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Punkt 1: Styrelsesvedtaegt for dagtilbud

Borne- og Skoleudvalget
16. januar 2012

Sagsnr. 710-2010-45826
Dok.nr. 710-2011-247092

Sagsbehandler DPHNED

1. Styrelsesvedtaegt for dagtilbud - Abent

Tidl. politisk behandling |[BS-U, 03.11.11 pkt. 67

Forventet sagsgang BS-U
Lovgrundlag Dagtilbudsloven
SAGENS INDHOLD

Barne- og Skoleudvalget sendte 3. november 2011 udkast til "Handbog for foraeldrebestyrelser i dagtilbud i Favrskov
Kommune’ til hering i bestyrelser, lokale MED-udvalg og SMU dagtilbud.

Handbogen er udarbejdet, s& bestyrelsesstrukturen tilpasses den nye ledelses- og organisationsstruktur pa
dagtilbudsomrédet. Handbogens afsnit 3 og 4 erstatter de nuverende styrelsesvedtagter ved Dagtilbud. Udover
styrelsesvedtaegterne beskriver handbogen ogsa dagtilbudsstrukturen, ledelsesopbygningen, gode rad til arbejdet i
bestyrelserne samt et eksempel pé en forretningsorden for bestyrelsesarbejdet.

Byradet vedtog 22. november 2011 at sammenlaegge Thorse- og Ulstrupomraderne til et samlet omrade i den nye
ledelses- og organisationsstruktur. Det betyder, at der fremover skal vaelges én omradebestyrelse i hver af de 10
omradeinstitutioner.

Dagplejens organisering @ndres ikke ved indferelsen af den nye dagtilbudsstruktur, men foraldrebestyrelsesarbejdet i
dagplejen omfatter mange dagtilbudsenheder og minder i struktur og vilkar om det bestyrelsesarbejde, der fremover vil
vere geldende for omradeinstitutionerne. Derfor omfatter retningslinjerne i handbogen ogsa Dagplejen.

Byradet vedtog 28. april 2009 at delegere kompetencen til at godkende @ndringer i styrelsesvedtaegten for dagtilbud til
Borne- og Skoleudvalget.

For at sikre, at handbogen lebende er opdateret, vil de afsnit i hdndbogen, der ikke omfatter styrelsesvedtaegterne, blive
tilrettet lobende administrativt.

VURDERING

Stort set alle heringsparter finder det positivt, at der er udarbejdet en handbog for foreldrebestyrelser. Hindbogen ses som
et godt og brugbart materiale til brug for det kommende bestyrelsesarbejde. I heringssvarene er der emner, som enskes
uddybet/praeciseret. P baggrund af heringssvarene foresldr Barn og Skole, at folgende @ndringer indskrives i handbogen:

At der 1 handbogen indgar et afsnit, hvor muligheder for det uformelle, lokale foreeldresamarbejde beskrives/defineres.
Der foresléas en tilfgjelse, der giver eksempler pa et sddant lokalt foreldresamarbejde.

At begrebet ’enheder’ praciseres: Det foreslas tilfejet, at en enhed defineres ved at veere ledet af én daglig leder. En
oversigt over omradeinstitutioner og enheder kan ses i hdndbogens bilagsdel.



At bestyrelsesrepraesentationen i de enkelte enheder uddybes: Det preciseres, at alle enheder far mulighed for
repreesentation i foreeldrebestyrelsen, ogsé blandt suppleanterne. Det vil sige, at man er reprasenteret med op til to
foreeldrerepreesentanter samt op til to suppleanter fra hver enhed. Foraeldrene stemmer pa reprasentanter fra den enhed,
som foraeldrene tilherer. Konkret betyder det, at hvis der er to foreldre, der ensker at opstille til bestyrelsen, vil de vere
valgt til bestyrelsen uden modkandidater. Hvis flere opstiller, er de to foraeldre, der far flest stemmer, valgt. Det forslas, at
valg af bestyrelsesrepraesentanter og suppleanter som udgangspunkt sker i én valghandling, hvor de to kandidater med
flest stemmer opnar plads i bestyrelsen, og de to kandidater med 3. og 4. flest stemmer er valgt som henholdsvis 1. og 2.
suppleant. Herudover vaelger personalet en medarbejderreprasentant samt en suppleant fra hver enhed.

At bestyrelsens kompetence preciseres: Der foreslas en pracisering af, at omradeinstitutionen er én institution, og
at bestyrelsen derfor treeffer beslutninger pa hele omradets vegne. Dette udelukker naturligvis ikke, at bestyrelsen
forholder sig til forslag el. lign., der vedrerer den enkelte enhed i omrédet — fx nar det drejer sig om kostordning, eller
hvis en enhed ensker at fremhave en sarlig peedagogisk profil.

At antallet af foreldrebestyrelsesmoder @ndres: Det foreslas, at foraeldrebestyrelsen fremover skal afholde mindst
fire meder om éret i stedet for, som tidligere angivet, tre meder.

At det praeciseres, hvem der deltager i bestyrelsesmeder som bestyrelsens sekreter ved omradelederens forfald: Det
foreslas, at omréadelederen i sa fald udpeger en daglig leder som sekreteer i bestyrelsesmadet. I tilfelde af l&ngerevarende
sygdom o.a. konstitueres en omradeleder, som vil indgé i bestyrelsesarbejdet som foraldrebestyrelsens sekreteaer.

Pé baggrund af gennemgangen af de indkomne heringssvar, foreslér Born og Skole desuden:

At det praeciseres, at hvis en enhed ikke har foreldrekandidater til bestyrelsen, og dette medferer, at
foreldrereprasentanterne ikke udger et flertal i bestyrelsen, skal omradelederen i samrad med dagtilbudschefen sikre en
supplerende valghandling.

At alle omrader atholder bestyrelsesvalg pa samme tidspunkt pa aret. Born og Skole foreslar, at tidspunktet for valg
til bestyrelserne skal ske i november. Baggrunden for dette er, at antallet af bern pa dette tidspunkt er pd niveau med
arsgennemsnittet. | juni méned er der ganske vist flest bern indskrevet i institutionerne, men pa dette tidspunkt vil en stor
andel af foreeldrene ikke have interesse i at afgive deres stemme, da deres bern skal forlade institutionen inden for kort tid.
Valg i november giver desuden de siddende bestyrelser mulighed for at afslutte bestyrelsens arbejde med budgettet.
Endelig vil valg i november give mulighed for faelles introduktion for alle bestyrelserne. Herunder har de nye bestyrelser
mulighed for at deltage i efterarets dialogmede med Berne- og Skoleudvalget. Dialogmedet atholdes i november.

Herudover er den &ndrede ledelsesstruktur i Ulstrup-Thorsgomraderne (fra 11 til 10 omrader), enkelte sproglige
praciseringer og mindre redaktionelle @ndringer uden indholdsmaessig betydning, indarbejdet i den reviderede
styrelsesvedteagt.

Udkast til "Handbog for foraldrebestyrelser i dagtilbud i Favrskov Kommune’ med ovenstaende revideringsforslag er
vedlagt (bilag 1).

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Udkast til "Handbog for foreldrebestyrelser i dagtilbud i Favrskov Kommune’ har veaeret til hering i dagtilbuddene.
Institutioner, SMU dagtilbud samt Daglejens bestyrelse og LMU har forholdt sig til udkastet. De enkelte bestyrelser og
LMUs spergsmaél/endringsforslag fremgér af vedlagte *’Opsamling af heringssvar for foraeldrebestyrelser 1 dagtilbud i

Favrskov Kommune’ (bilag 2).

Hvordan valget udferes i praksis forste gang vil fremgé af folgeskrivelsen, nér den reviderede handbog udsendes til
omradeinstitutionerne.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen.

INDSTILLING

Barne- og skoledirekteren indstiller til Barne- og Skoleudvalget:

1. At ’Héndbog for foreldrebestyrelser i dagtilbud i Favrskov Kommune’ godkendes med de justeringer, der fremgar af
sagen.



BESLUTNING

Bilag

Bilag 1 - Handbog for foreldrebestyrelser i dagtilbud i FK 710-2011-

263927
Bilag 2 - Opsamling af hgringssvar til handbog for 710-2011-
foreldrebestyrelser i dagtilbud i FK 240232

Migreret
Bilag

Bilag 1 - Handbog for foraeldrebestyrelser i dagtilbud i FK

Bilag 2 - Opsamling af heringssvar til handbog for foreldrebestyrelser 1 dagtilbud i FK


kmdedhvis:710-2011-263927
kmdedhvis:710-2011-263927
kmdedhvis:710-2011-240232
kmdedhvis:710-2011-240232

Punkt 2: Henvendelse fra Statsforvaltningen Midtjylland

Borne- og Skoleudvalget
16. januar 2012

Sagsnr. 710-2011-86443
Dok.nr. 710-2012-5871

Sagsbehandler DPHERI

2. Henvendelse fra Statsforvaltningen Midtjylland -
Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang BS-U, 0K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Statsforvaltningen Midtjylland har i brev af 18. oktober 2011 henvendt sig til Favrskov Byrad vedr. Kommunens
afgerelser efter den sociale og beskaeftigelsesmaessige lovgivning.

Henvendelsen sker pa baggrund af national presseomtale i august 2011 vedrerende omfanget af kommunale afgerelser,
som omggres eller hjemsendes fra beskaftigelsesankenavnene og de sociale nevn.

I brevet anmoder Statsforvaltningen Midtjylland om Favrskov Byrads udtalelse om, hvorvidt Favrskov Byrad anser tal
vedr. afgarelser i Beskaftigelsesankenavnet og Det Sociale Naeevn som tilfredsstillende og hvis ikke, hvad Favrskov
Byrad har foretaget sig eller agter at foretage sig.

VURDERING
Vedr. afgerelser fra Beskaeftigelsesankenavnet

I presseomtalen i august 2011 fremgik det, at kommunerne far hjemvist eller 2endret hver fjerde klagesag, som blev
indbragt for Beskeftigelsesankenavnet i 2010. Favrskov Kommune fik i 2010 stadfzstet 60 % (46 sager), hjemsendt 22
% (17 sager) og @ndret 18 % (14 sager) af de sager, der blev indbragt for naevnet.

Pé baggrund af presseomtalen blev Arbejdsmarkedsudvalget allerede 6. september 2011 forelagt et kort notat
indeholdende en naermere undersogelse af Ankestyrelsens statistik. Desuden blev udvalget orienteret om, at forvaltningen
har igangsat en nermere undersggelse af alle omgjorte og hjemsendte sager i 2010. Resultatet af denne undersegelse vil
blive forelagt Arbejdsmarkedsudvalget i lobet af foraret 2012.

Arbejdsmarkedsudvalget forelegges pé hvert mede alle afgerelser fra Beskaeftigelsesankenavnet, Ankestyrelsen og Det
Sociale Naevn i anonymiseret form. Denne praksis har fundet sted siden kommunesammenlagningen i 2007 og har indtil
videre ikke givet anledning til justeringer i sagsbehandlingspraksis.

Vedr. afgerelser fra Det Sociale Naevn

Favrskov Kommune fik stadfaestet 69 % (87 sager), hjemsendt 20 % (25 sager) og omgjort 11 % (14 sager) af de sager,
Det Sociale Nevn har behandlet i 2010. Administrationen har undersggt fordelingen mellem de forskellige lovomrader,



men vurderer generelt, at der ikke er omréader, der skiller sig serligt ud. Desuden er der generelt tale om mange forskellige
lovomrader, og dertil kommer, at det kun er meget fa sager, der bliver afgjort ved Det Sociale Naevn. Det er derfor ikke
muligt at identificere generelle problemstillinger indenfor de enkelte omréder.

Der arbejdes imidlertid lebende pé at forbedre og udvikle sagsbehandlingen med henblik pé at treeffe afgerelser, som
bidrager til at give borgerne den hjelp, de har behov for ud fra lovgivningen og de politisk fastsatte rammer. Desuden

arbejdes der ogsé labende med at sikre borgernes retssikkerhed i forhold til afgerelser, borgerne ikke er tilfredse med.
Derfor indgér Det Sociale Naevns afgerelser i de faglige vurderinger i forbindelse med sagsbehandlingen.

Sagsbehandlingstid ved ankesager

Som det fremgar af vedlagte bilag om sagsbehandlingstider, er den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for sager fra
borgere i Favrskov Kommune og gvrige kommuner i Region Midtjylland vasentlig hgjere end landsgennemsnittet.

I udkastet til svarbrev til Statsforvaltningen Midtjylland inviteres Statsforvaltningen derfor til et mede med Favrskov
Kommune. Dette for at drefte muligheden for, at den samlede sagsbehandling kan blive endnu bedre, herunder hvordan
sagsbehandlingstiden ved ankesager kan nedbringes af hensyn til borgerne.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

INDSTILLING

Direktoren for Job og @konomi indstiller til Byradet:

1. Atudkast til svarbrev til Statsforvaltning Midtjylland godkendes.

BESLUTNING

Bilag

Anmodning om kommunalbestyrelsens godkendelse af 710-2011-
statistik for afgerelser 223793
Udkast til svar pd anmodning om godkendelse af Favrskov 710-2011-
Kommunes afgerelser efter den sociale og 221653

beskaftigelsesmassige lovgivning

Sagsbehandlingstider i 2010 for beskeaftigelsesankenavnene 710-2011-
og de sociale nevn 272207

Migreret
Bilag

Anmodning om kommunalbestyrelsens godkendelse af statistik for afgerelser

Udkast til svar pd anmodning om godkendelse af Favrskov Kommunes afgerelser efter den sociale og
beskeftigelsesmeassige lovgivning

Sagsbehandlingstider i 2010 for beskaftigelsesankenavnene og de sociale nevn


kmdedhvis:710-2011-223793
kmdedhvis:710-2011-223793
kmdedhvis:710-2011-221653
kmdedhvis:710-2011-221653
kmdedhvis:710-2011-272207
kmdedhvis:710-2011-272207

Punkt 3: Integrationsomradet - revidering af servicedeklaration

Borne- og Skoleudvalget
16. januar 2012

Sagsnr. 710-2007-42016
Dok.nr. 710-2012-6201

Sagsbehandler DPHERI

3. Integrationsomradet - revidering af
servicedeklaration - Abent

Tidl. politisk BY, 27.11.07, pkt. 218
behandling

Forventet sagsgang  [SS-U, AU, BS-U, UK, BY

Lovgrundlag Lov om integration af udleendinge i Danmark nr. 474 af 1. juli
1998 jf. lovbek. 1062 af 20.08.10

SAGENS INDHOLD

Byrédet har pd mede 27. november 2007 godkendt servicedeklaration for integrationsforleb i Favrskov Kommune. Det er
fire &r siden, og der er derfor behov for en revidering af servicedeklarationen.

I henhold til lov om integration af udleendinge i Danmark nr. 474 af 1. juli 1998 jf. lovbekendtgerelse 1062 af 20. august
2010 er det kommunens forpligtigelse at tilbyde nyankomne udleendinge mulighed for at udnytte deres evner og
ressourcer med henblik pé at blive deltagende og ydende medborgere i det danske samfund. Dette skal ske gennem en
integrationsindsats.

Til opfyldelse af lovkravet blev der i 2007 udarbejdet en servicedeklaration, der nu er behov for at revidere.
Servicedeklarationen indeholder en samlet beskrivelse af information, tilbud og ydelser, som Favrskov Kommune yder til
udlendinge, der er boligplaceret i kommunen, og som er omfattet af Integrationslovens bestemmelser.

Ud over de kommunale integrationsforpligtigelser indeholder servicedeklarationen et afsnit om forebyggende
hjemmebesog. Forebyggende hjemmebesag tilbydes til alle nye flygtninge som en sarlig indsats. Gennem dialog skal
hjemmebesggene vaere medvirkende til, at integrationsforlebet yderligere malrettes den enkelte borgers/families situation.
Besogene foregar i borgerens hjem, hvor der tages udgangspunkt i temaer, der er relevante for den enkelte borger.

Temaerne for de forebyggende hjemmebesog kan vere:
Opdragelse i Danmark contra i hjemlandet, foreeldreansvar og foreldresamarbejde
Daginstitutionsomradet
Skoleomrédet
Fritids-/foreningsliv og netvark
Arbejdsmarked og uddannelsessystemet

Boliger



Kensroller i Danmark
Sundhed og trivsel i familien

VURDERING

I forhold til servicedeklarationen vedtaget 27. november 2007 er den reviderede servicedeklaration andret pa folgende
hovedomréder:

Born under 18 ér, der kommer til Danmark uden foraldre eller verge og seger asyl, udger en del af den kvote
kommunen hvert ér tildeles. Indsatsen for disse uledsagede flygtningebern varetages af Born og Familie.

I Sundhedsaftalen gaeldende fra 2012 er aftalt, at familier i integrationsforlab tilbydes hjemmebesog med fokus pa
sundhed og trivsel i familien. Sundhedsplejen deltager i hjemmebesgget.

Antallet af hjemmebesog reduceres fra 5-6 besag til 2-3 besog.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Flygtningekvoten i 2011 for Favrskov Kommune er 44 personer. Pr. 1. oktober 2011 har Favrskov Kommune modtaget 16
integrationsflygtninge. Der kan komme flere integrationsflygtninge pa kvoten 2011, idet januar teelles med i det tidligere
ars kvote. Det er meget svingende over arene, hvor meget kvoten udfyldes. Kvoten for Favrskov Kommune er i 2012
fastsat til 51 personer. Det kan oplyses, at Udleendingeservice ca. 2 gange om aret endrer kvoten.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At det reviderede forslag til servicedeklaration for integrationsforleb i Favrskov Kommune godkendes.

BESLUTNING

Bilag

Servicedeklaration Integrationsforleb i Favrskov 710-2011-216512

Migreret
Bilag

Servicedeklaration Integrationsforleb i Favrskov


kmdedhvis:710-2011-216512

Punkt 4: Orienteringspunkt stiende udvalg

Borne- og Skoleudvalget
16. januar 2012

Sagsnr. 710-2007-18825
Dok.nr. 710-2012-6081

Sagsbehandler DPHERI

4. Orienteringspunkt stiende udvalg - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang BS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Gensidig orientering og eventuelt.

INDSTILLING

Borne- og skoledirekteoren indstiller til Berne- og Skoleudvalget:
1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Migreret



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Styrelsesvedtægt for dagtilbud
	Punkt 2: Henvendelse fra Statsforvaltningen Midtjylland
	Punkt 3: Integrationsområdet - revidering af servicedeklaration
	Punkt 4: Orienteringspunkt stående udvalg

