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Punkt 24: Budget 2011 - 2014: Fagudvalgenes dreftelser af anleegsforslag

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

24. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling |BY, 02.03.10. pkt. 29

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byradet godkendte 2. marts 2010 budgetprocessen for budget 2011-14; herunder forslaget til tids- og aktivitetsplan. Jf.
planen skal fagudvalgene i maj-medet have en indledende dreftelse af anleegsforslag.

Fagudvalgene skal i juni og august maned drefte forslag til driftsendringer samt anlaegsforslag. Droftelserne vil ske bl.a.
med baggrund i den gkonomiske strategi, der er under udarbejdelse, pé de forskellige sektoromrader.

VURDERING
Fagudvalgenes dreftelser om anlaeg i maj-mederne er af indledende karakter. Udgangspunktet for dreftelsen er den
igangsatte proces omkring den langsigtede gkonomiske strategi.

Der vil pa madet blive fremlagt en oversigt over eventuelle anlegsforslag fra institutioner, foreninger mv. inden for
udvalgets omrade. Ligeledes vil der blive fremlagt en status pa igangvaerende anleegsarbejder inden for udvalgets omréde.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
I henhold til den godkendte tidsplan for budgetleegningen har institutioner, foreninger, rdd og SMU erne haft mulighed for
at komme med forslag og idéer til udvalgenes proces. Fristen herfor var 27. april 2010.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
De gkonomiske konsekvenser athenger af de fremkomne forslag.

INDSTILLING
Direkteren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At der foretages en indledende dreftelse af anleegsforslag.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fravaerende: Ingen

Droftet.



Bilag

Direktorernes brev til institutioner, foreninger, MED-udvalg mv. om forslag til budget 2011-14



Punkt 25: Overforsel af over-/underskud fra 2009 til 2010 (drift)

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

25. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU, OK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Byrédet besluttede 28. april 2009 at godkende reviderede retningslinjer for skonomisk decentralisering og
lonsumsstyring. Som et element i retningslinjerne indgér overforsel af over-/underskud for de enheder, der er omfattet af
decentralisering. Opgerelserne af over-/underskud er foretaget af Budgetafdelingen og godkendt af de respektive
budgetansvarlige. I vedhaftede bilag fremgar overferslerne pa decentraliseringsaftaler fra 2009 til 2010.

I henhold til retningslinjer for skonomisk decentralisering overferes det fulde belgb (over-/underskud) fra ér til ar,
Byrédet skal dog sarskilt godkende dette i forbindelse med den érlige overforsel af over-/underskud. Herudover skal der
safremt overskuddet overstiger 10 % eller underskuddet overstiger 5 % udarbejdes en plan til direktionen, der beskriver
baggrunden for resultatet og anvendelse/afvikling af henholdsvis overskud og underskud. Séfremt overskud hhv.
underskud overstiger mellemgreenserne pa hhv. 5 % og 2,5 % skal der udarbejdes en tilsvarende plan, der skal godkendes
af neermeste overordnede.

Udover overferslerne pa omradder med decentraliseringsaftaler er der i bilaget medtaget en reekke omréader, hvor der
ligeledes foreslas overfort uforbrugte driftsbeleb fra 2009 til 2010. Der er ogsa i de foregéende ar foretaget overforsel af
uforbrugte beleb pé stort set tilsvarende omrader.

VURDERING
Det gkonomiske resultat for alle de institutioner, der er omfattet af skonomisk decentralisering, er nu opgjort. Som bilag
er vedlagt en oversigt over resultaterne samt forslag til overfersel fra 2009 til 2010.

Det samlede resultat for de decentraliserede omrader viser, at institutionerne har anvendt 8,9 mio. kr. af den samlede
opsparing i labet af 2009, det svarer til ca. 30 % af de opsparede midler. De samlede overfarsler pa de decentraliserede
omrader reduceres dermed fra 30,0 mio. kr. til 21,1 mio. kr. Sidste ar blev der herudover overfort ca. 5,5 mio. kr. vedr.
forsyningsomradet, der nu overgar til selskabsdannelse og derfor ikke indgéar i overferselssagen. Sterstedelen af forbruget
af opsparede midler er sket inden for Barne- og Skoleudvalgets samt @konomiudvalgets omréder.

Ifolge retningslinjerne for ekonomisk decentralisering kan der maksimalt overfores et akkumuleret overskud pa 10 % fra
ar til &r. 1 2009 er der 8 institutioner, der ligger over denne graense (i 2008 var der 11 institutioner). Det foresléas, at
overskud over 10 % overfares til 2010, og at der udarbejdes en plan til direktionen for anvendelse af midlerne.

Tilsvarende er der 5 institutioner, der har et underskud, der overstiger 5 %, hvilket er greensen for overforsel fra ar til ar (i
2008 var der 4 institutioner, der 14 over denne grense). Med baggrund i de allerede igangsatte aktiviteter foreslas, at det
fulde underskud overfores til 2010, og at der udarbejdes en plan til direktionen for afvikling heraf.

For omrader udenfor decentraliseringsaftalerne foreslas det som udgangspunkt, at uforbrugte driftsbelgb pa 21,1 mio. kr.
12009 overferes til 2010. Det drejer sig om omrader, hvor belgbene er disponeret, men ikke udbetalt, omrader hvor



belebene vedrerer konkrete aktiviteter, som er udskudt til det folgende &r samt omréader, hvor de uforbrugte beleb knytter
sig til ekstern medfinansiering fra forskellige ministerielle puljer.

Pé to konkrete omréader foreslas, at de uforbrugte midler legges i kassen. Det drejer sig om teamorganiseringen pa
eldreomradet og de administrative udgifter knyttet til Folkeoplysningsudvalget. Vedr. teamorganiseringen pa
&ldreomradet er projektet endelig afsluttet og det akkumulerede beleb pa 579.000 kr. kan derfor tilferes kassen. Vedr. de
administrative udgifter til Folkeoplysningsudvalget, drejer det sig om udvalgets udgifter til mader, kurser, konferencer
mv., hvor der fra 2008 til 2009 blev overfort 55.000 kr. P4 den baggrund foreslas overskuddet pa 42.000 kr. i 20009 tilfert
kassen.

Endvidere foreslas det, at 250.000 kr. af det uforbrugte overforte beleb pa 963.000 kr. fra 2009 til 2010 vedr.
erhvervsfremme og turisme anvendes til udarbejdelse af en detailhandelsanalyse i medfer af Kommuneplan09. Endvidere
bemerkes, at en del af det overforte belab fra 2009 til 2010 til erhvervsfremme og turisme planleegges anvendt til
iveerksaettelse at et analysearbejde vedr. de oplevelsesgkonomiske muligheder i den nordvestlige del af kommunen langs
Gudenaen og Lilleden.

Den samlede overforsel fra 2008 til 2009 udenfor decentraliseringsaftalerne udgjorde 25,3 mio. kr.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
De okonomiske konsekvenser inden for hvert enkelt udvalgsomrade fremgar af nedenstdende tabeller opdelt pa
henholdsvis decentraliseringsaftaler og uden for decentraliseringsaftaler.

Overforsler indenfor decentraliseringsaftaler 2009-2010
Udvalg 1.000 Kkr.

@Jkonomiudvalget 1.114
Teknik- og Miljeudvalget 1.404
Barne- og Skoleudvalget 16.176
Social- og Sundhedsudvalget 1.933
Arbejdsmarkedsudvalget 305
Kultur- og Fritidsudvalget 157

I alt 21.089
Overforsler udenfor decentraliseringsaftaler 2009-2010
Udvalg 1.000 kr.
Jkonomiudvalget 3.447
Teknik- og Miljeudvalget 7.548
Bemme- og Skoleudvalget 6.091
Social- og Sundhedsudvalget 2.443
Kultur- og Fritidsudvalget 1.451
Beredskabskommissionen 155

I alt 21.135

Fra 20009 til 2010 foreslas der 1 alt overfort 42,2 mio. kr. Fra 2008 til 2009 blev der samlet set overfort 60,6 mio. kr.

INDSTILLING
Direktoren for Job og @konomi indstiller til Byradet:



1. Atoverskuddet pa 21,089 mio. kr. vedr. decentraliseringsaftalerne overfores til budget 2010 i henhold til bilaget
”Overforsel af over-/underskud fra 2009 til 2010”.

2. Atoverskuddet pa 21,135 mio. kr. uden for decentraliseringsaftalerne overferes til budget 2010 i henhold til bilaget
”Overforsel af over-/underskud fra 2009 til 2010”.

3. Atder gives en tillegsbevilling pé i alt 42,224 mio. kr., som finansieres af kassebeholdningen.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fravaerende: Ingen

Overforsler vedrerende institutioner indenfor Arbejdsmarkedsudvalgets omrade indstilles godkendt.

Bilag

Overforsel af over-/underskud fra 2009 til 2010 (drift)



Punkt 26: Beskaftigelsesplan 2011 - dreftelse af mal

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

26. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk AU, 06.04.10 pkt. 18
behandling

Forventet sagsgang |AU

Lovgrundlag Lov nr. 522 af 24. juni 2005 — lov om ansvaret for og styring af
den aktive beskeftigelsesindsats

SAGENS INDHOLD
I henhold til lov nr. 522 af 24. juni 2005 om ansvaret for og styring af den aktive beskeftigelsesindsats skal der hvert ar
udarbejdes en plan for det kommende ars beskaeftigelsesindsats i jobcentret.

Beskaftigelsesplanen er Byréadets plan for, hvordan jobcentret vil imgdekomme de beskaftigelsespolitiske udfordringer
det kommende &r.

Péa made 6. april 2010 godkendte Arbejdsmarkedsudvalget procesplan for udarbejdelse af Beskeaftigelsesplan 2011. Som
led i denne proces havde Arbejdsmarkedsudvalget 29. april 2010 en fzlles dreftelse med LBR dels om Resultatrevision
2009 og dels om Beskeftigelsesplan 2011.

Det er fastsat i § 20 i bekendtgerelse nr. 57 af 2. februar 2006 om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaeftigelsesindsats, at beskeeftigelsesplanen mindst skal indeholde folgende:

De af Beskaftigelsesministeren udmeldte overordnede maél for beskeeftigelsesindsatsen.
En beskrivelse af de vigtigste beskaftigelsespolitiske udfordringer pa baggrund af:

1. De af ministeren udmeldte mal.
2. Det Regionale Beskeftigelsesrads analyserapport for det forudgaende ar.

Strategi og maél for den borgerrettede indsats for at reducere korttidsledighed og nedbringe langtidsledighed,
herunder indsatsen i forbindelse med formidling, information og vejledning samt tilbud til ledige, udleendinge og personer
omfattet af opfalgning efter sygedagpengeloven.

Strategi og mal for den virksomhedsrettede indsats, herunder at skaffe virksomhederne den nedvendige og enskede
arbejdskraft samt forebygge og afhjelpe mangel pé arbejdskraft.

Strategi og mal for at inddrage andre akterer i beskeftigelsesindsatsen, herunder maltal for hvor stor en del af
beskaeftigelsesindsatsen, der skal varetages af andre akterer.

Budget for beskaeftigelsesindsatsen.

Jobcenter Favrskov har til brug for udarbejdelsen af Beskaftigelsesplan 2011 modtaget Kommunebeskrivelse 2010 for
Favrskov Kommune. Kommunebeskrivelsen er udarbejdet af Beskeftigelsesregion Midtjylland og vedlaegges.

Kommunebeskrivelsen for Favrskov Kommune indeholder en beskrivelse af arbejdsmarkedet i Favrskov Kommune samt
Beskaftigelsesregion Midtjyllands forventninger til udviklingen det kommende ar. Som noget nyt indeholder
kommunebeskrivelsen i ar en gennemgang af det kommende érs 4 ministermal, herunder de resultatmél, som
Beskaftigelsesregion Midtjylland har sat for udviklingen i Region Midtjylland indenfor de 4 ministermal.



Endelig indeholder Kommunebeskrivelsen Beskaftigelsesregion Midtjyllands bud for niveauet for de 4 minister mal i
Favrskov Kommune.

Pa modet skal Arbejdsmarkedsudvalget drefte niveauet for de 4 ministermél i Favrskov Kommune, samt om der skal vaere
flere mal i Beskeeftigelsesplan 2011 end ministermalene.

Bl.a. pa baggrund af denne dreftelse vil Arbejdsmarkedsudvalget pd made 1. juni 2010 blive forelagt et udkast til
Beskaeftigelsesplan 2011. Udkast til Beskaftigelsesplanen sendes herefter i hering i LBR og til bemaerkninger i
Beskeeftigelsesregionen.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At niveauet for de 4 ministermal i Favrskov Kommune samt gnske om evt. yderligere mal dreftes med henblik pa
fastsettelse af mal i Beskeeftigelsesplan 2011.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG _DOKNR_LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», « PUNKT MOEDE _DATO»:
Fraveerende: Ingen

Droftet. Arbejdsmarkedsudvalgets bemarkninger indarbejdes i udkast til Beskaftigelsesplan 2011.
Bilag

Kommunebeskrivelse 2010 - Favrskov Kommune



Punkt 27: OKF - Minedlig info til AU om beskeaftigelsesomradet

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

27. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Med henblik pa at give Arbejdsmarkedsudvalget information om udviklingen pa arbejdsmarkedet i Favrskov Kommune
foreleegges udvalget statistisk materiale, som viser udviklingen pa Arbejdsmarkedsudvalgets hovedomréder.

Den ménedlige ledelsesinformation bestar i denne méned af:

1. Driftsstatus pé arbejdsmarkedsomradet

Resultatoversigt for marts 2010 foreligger forst primo maj.

Den aktuelle driftsstatus for marts viser, at udviklingen i antallet af forsikrede ledige det sidste &r har veret kraftigt
stigende, men med et knaek i nedadgéende retning i februar. Antallet af fuldtidsledige er ligeledes faldet fra januar til
februar 2010. Antallet af fuldtidsledige i marts maned foreligger forst fra Danmarks Statistik primo maj 2010.
Herudover viser driftsstatus, at det sidste ars generelle udvikling for omraderne kontant- og starthjelp, fleksjob,
ledighedsydelse, skanejob samt fortidspension har veret en jeevn stigning i antallet af disse sager, procentvis sterst for
ledighedsydelse og skénejob. For antallet af sager vedrerende fleksydelse og revalideringssager har der veret et fald det

sidste ar.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direkteren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At information om udviklingen pé arbejdsmarkedsomridet i Favrskov Kommune tages til efterretning.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fraverende: Ingen



Der blev pa medet udleveret resultatoversigt for marts 2010 fra Arbejdsmarkeds-styrelsen samt statistik over
ledighedsudviklingen fra Danmarks Statistik.

Taget til efterretning

Bilag
Aktuel Driftsstatus_beskeftigelsesomradet.pdf
Resultatoversigt marts 2010 (Udleveret madet 04.05.2010)

ledighedsudvikling 0309-0310 (Udleveret pd madet 04.05.2010)



Punkt 28: Afgerelser fra Statsforvaltningen 2010

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

28. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Der orienteres om afgerelser fra Statsforvaltningen.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG_DOKNR_LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», « PUNKT MOEDE DATO»:
Fraverende: Ingen

Taget til orientering.

Bilag

Afgorelser fra Statsforvaltningen - maj medet 2010



Punkt 29: Orientering - maj 2010

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

29. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

«PUNKT _UDVALGSNAVN», « PUNKT MOEDE _DATO»:
Fraveerende: Ingen

Taget til orientering
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