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Punkt 39: Budget 2012-15 - Fagudvalgenes og Økonomiudvalgets forslag til
prioriteringsblokke

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
10. august 2011
Sagsnr. 710-2011-292
Dok.nr. 710-2011-153497
Sagsbehandler DPANJE
 
 

39.       Budget 2012-15 - Fagudvalgenes og Økonomiudvalgets forslag til
prioriteringsblokke - Åbent
 

Tidl. politisk behandling AU 07.06.11, pkt. 30

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 
SAGENS INDHOLD
Byrådet godkendte 1. februar 2011 budgetprocessen for B2012-15, herunder forslaget til tids- og aktivitetsplan. Ifølge
tidsplanen skal Byrådet på sit budgetseminar 18. og 19. august 2011 udarbejde et forslag til B2012-15. Til det formål skal
fagudvalgene udarbejde henholdsvis reduktions- og udvidelsesforslag inden for driftsbudgettet samt forslag til
anlægsprojekter.
 
For at frigøre et økonomisk prioriteringsrum, skal der udarbejdes reduktions- og udvidelsesblokke svarende til 1 % af
serviceudgifterne.
 
På udvalgsmøderne i juni måned drøftede fagudvalgene foreløbige oversigtslister over reduktioner, udvidelser og anlæg
inden for udvalgets område med henblik på at kvalificere forvaltningernes videre arbejde med forslag til budgettet.
Eventuelle forslag fra institutioner, foreninger mv. blev ligeledes drøftet på udvalgsmødet.
 
I august-møderne skal fagudvalgene og Økonomiudvalget prioritere forslagene til anlægsprojekter som udgangspunkt for
de videre politiske drøftelser af anlæg på Byrådets budgetseminar 18. og 19. august 2011. Udvalgenes prioritering af
anlægsblokke sker ud fra følgende kategorisering: 1 = høj prioritet, 2 = mellem prioritet, 3 = lav prioritet. Fagudvalgene
og Økonomiudvalget skal ligeledes tage stilling til, hvilke prioriteringsblokke indenfor driftsbudgettet der skal fremsendes
til Byrådets budgetseminar.
 
VURDERING
Prioriteringsblokke inden for driftsbudgettet
Administrationen har udarbejdet forslag til prioriteringsblokke. Forslagene tager udgangspunkt i:
 
·         +/-1 % prioriteringsrum på driften
·         Institutionernes/foreningernes forslag
 
Forslagene til reduktioner og udvidelser er fordelt på fagudvalgene i forhold til udvalgenes andel af serviceudgifterne: 
 
 
 
 
Forslag til udvidelser / reduktioner I 1.000 kr.



Økonomiudvalget 2.703

Teknik og Miljøudvalget 851

Børne- og Skoleudvalget 8.087

Social- og Sundhedsudvalget 4.594

Arbejdsmarkedsudvalget 93

Kultur- og Fritidsudvalget 505

Beredskabskommissionen 80

I alt 16.913
 
I administrationens forslag til prioriteringsblokke er der i 2012 udarbejdet reduktionsforslag for i alt 19,7 mio. kr. og
udvidelsesforslag for i alt 17,3 mio. kr.
 
Prioriteringsblokke inden for anlægsbudgettet
Der er ikke fastlagt en ramme for størrelsen af forslag til anlægsprojekter.
I basisbudgettet for 2012 er der indarbejdet en budgetramme for anlæg på 61,4 mio. kr. I forbindelse med sagen vedr.
budgetoverholdelse 2011, godkendt af Byrådet 29. marts 2011, punkt 33 blev det besluttet at alle udskudte anlæg indgår
som forhåndsprioriterede i budget 2012-15. Forhåndsprioriterede anlæg udgør 34,7 mio. kr. Der er således kun 26,7 mio.
kr. til disponering af anlæg i 2012.
 
For at give fagudvalgene og Økonomiudvalget et samlet overblik fremsendes alle prioriteringsblokkene til
udvalgsmøderne i august. Økonomi og Løn fremsender prioriteringsblokkene direkte til Byrådet. Administrationens
forslag til prioriteringsblokke offentliggøres ligeledes på kommunens hjemmeside www.favrskov.dk.
 
Det er udvalgenes opgave at drøfte og tage stilling til, hvilke prioriteringsblokke indenfor udvalgsområdet, der skal
fremsendes til Byrådets budgetseminar.
 
INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Byrådet besluttede i forbindelse med vedtagelsen af budgetprocessen, at institutioner, foreninger, MED-organisation m.fl.
tilbydes mulighed for at komme med forslag til budgettet. Fristen var 13. april 2011.
 
Efter Byrådets budgetseminar 18.-19. august 2011 vil kommunens ledere og medarbejderrepræsentanter blive orienteret
om status på budgetarbejdet.
 
6. september 2011 vil budgetforslaget blive sendt i høring. Som led i høringsfasen oprettes der på kommunens
hjemmeside et debatforum og afholdes borgermøder i uge 37.

Endelig vil der på kommunens hjemmeside under budgetprocessen blive lagt relevant information.
 
ØKONOMISKE KONSEKVENSER
De økonomiske konsekvenser fremgår af de enkelte forslag til prioriteringsblokke. De endelige økonomiske konsekvenser
afhænger af Byrådets budgetvedtagelse.
 
INDSTILLING
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:
 
1.     At forslagene til udvidelser og reduktioner på driftsbudgettet inden for Arbejdsmarkedsudvalgets område fremsendes
til Byrådets budgetseminar 18.-19. august 2011.
 
BESLUTNING
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 10. august 2011:
Fraværende: Ingen

http://www.favrskov.dk/


 
Godkendt. Administrationen blev bedt om at se på, om der kan findes en besparelse ved en øget indsats ift. personer på
ledighedsydelse.



Punkt 40: Ungepakke II

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
10. august 2011
Sagsnr. 710-2011-4419
Dok.nr. 710-2011-130590
Sagsbehandler DPMERA
 
 

40.       Ungepakke II - Åbent
 

Tidl. politisk
behandling

 

Forventet
sagsgang

AU, ØK, BY

Lovgrundlag Lov om vejledning, uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse,
beskæftigelse m.v., Lov om aktiv beskæftigelsesindsats

 
SAGENS INDHOLD
Folketinget vedtog i 2010 en samlet ungepakke ”Flere unge i uddannelse og job”, der består af en række initiativer for
både 18–30-årige (Ungepakke I) og 15-17-årige (Ungepakke II). Disse skal medvirke til at opnå Regeringens målsætning
om, at 95 % af en ungdomsårgang skal gennemføre en ungdomsuddannelse i 2015.
 
Ungepakke II rummer følgende bestemmelser:
 
·         Alle unge skal have en uddannelsesplan, som de følger
·         Alle unge skal have vurderet deres uddannelsesparathed
·         Der skal etableres en indsats overfor de ikke-uddannelsesparate eller frafaldne 15–17-årige
 
Derudover er der, for at understøtte ovenstående initiativer, skabt mulighed for at sanktionere den unge og/eller dennes
forældre ved manglende samarbejde omkring den unges uddannelsesplan.
 
VURDERING
Med Ungepakke II er der således opstillet et krav til kommunerne om at iværksætte en indsats over for de unge, som
enten ikke er uddannelsesparate eller som er frafaldet en ungdomsuddannelse.
 
Målgruppen for indsatsen i forbindelse med Ungepakke II er de 15–17-årige unge, som har potentiale for at kunne
gennemføre en ordinær ungdomsuddannelse, men som enten er vurderet ikke-uddannelsesparate eller er frafaldet en
ungdomsuddannelse. Med potentiale forstås, at den unge forventes at kunne gennemføre en ordinær uddannelse, såfremt
han/hun får den nødvendige indsats.
 
I Favrskov Kommune er der i samarbejde mellem ungdomsuddannelserne, UU og folkeskolerne blevet udarbejdet en
fælles definition af uddannelsesparathedsbegrebet. Denne definition er vedlagt som bilag.
 
Det vurderes, at der er tale om en forholdsvis lille gruppe unge, der skal have denne særlige indsats, hvilket også afspejles
i den beskedne størrelse på DUT-midlerne, med 235.000 kr. i 2011 og 470.000 kr. i 2012.
 
Opgaven i forbindelse med Ungepakke II forankres i Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU). UU træffer dermed
afgørelse om, hvorvidt en person tilhører målgruppen i Ungepakke II og i så fald, hvilken særlig indsats, der skal
iværksættes overfor den enkelte. UU vil ligeledes følge udviklingen og løbende justere den unges uddannelsesplan i
samarbejde med den unge, dennes forældre samt evt. udbyder af tilbud.
 



UU gennemfører i forvejen et projekt for de unge mellem 15 og 24 år kaldet SIG SAG. Projektet retter sig mod unge, som
ikke er i uddannelse, og er finansieret af midler fra LBR (det Lokale Beskæftigelsesråd) og BER (Beskæftigelsesrådet).
 
SIG SAG har tre målgrupper, hvoraf den ene er de 15-17-årige, hvilket gør projektet til et oplagt omdrejningspunkt for
indsatsen i forbindelse med Ungepakke II. De modtagne DUT-midler vil således blive tænkt ind i sammenhæng med SIG
SAG for dermed at optimere erfaringsgrundlaget og den helhedsorienterede indsats i forbindelse med hhv. Ungepakke II
indsatsen og SIG SAG projektet.
 
Ungepakke II trådte i kraft 1. januar 2011 og de konkrete sager, der har været indtil nu, er blevet håndteret af UU.
 
Nærmere beskrivelse af indsatsen fremgår af vedhæftede notat.
 
Sanktionsmulighed
Udover de initiativer, der skal hjælpe de unge i forhold til valg af uddannelse og job og sikre en tættere opfølgning i
forhold til de unge, der er i risiko for at falde fra en uddannelse, omlægges børnefamilieydelsen for de 15-17-årige fra 1.
januar 2011 til en ungeydelse.
 
Med omlægning af ungeydelsen følger muligheden for, at kommunen kan sanktionere manglende opfyldelse af
uddannelsesplanen. Dette kan ske, hvis den unge og dennes forældre ikke vil samarbejde om udarbejdelsen af den unges
uddannelsesplan og respektere den unges pligt til enten at være i uddannelse, beskæftigelse eller anden aktivitet, der sigter
mod uddannelse. Er det alene forældrene, der ikke vil samarbejde med kommunen, kan kommunen beslutte, at
ungeydelsen fremover skal udbetales til den unge selv. Det er, som nævnt, UU, der fører tilsyn med at den unge
overholder pligten til at være i uddannelse, beskæftigelse eller anden aktivitet, der sigter mod, at de unge gennemfører en
uddannelse.
 
Hvis kommunen vurderer, at den unge på grund af handicap, sygdom eller væsentlige sociale problemer midlertidigt eller
permanent ikke er i stand til at overholde sin uddannelsespligt, kan kommunen efter inddragelse af forældrene fritage den
unge fra sin uddannelsespligt. Ved fritagelse fra uddannelsespligten udbetales ungeydelsen på normal vis.
 
I vedhæftede notat er der en nærmere beskrivelse af ungeydelsen og forslag til nærmere udmøntning af
sanktionsmulighederne.
 
ØKONOMISKE KONSEKVENSER
I forbindelse med Ungepakke II kompenseres kommunen for varetagelse af indsatsen. Midlerne overføres ved
bloktilskudsreguleringen.
DUT-midlerne til Favrskov Kommune udgør:
 
2011: 235.000 kr.
2012: 470.000 kr.
 
Midlerne skal dække både løn til personaleressourcer til den nye opgave i UU samt køb af eksterne tilbud. Det forventes,
at indsatsen kan ske indenfor de givne økonomiske rammer. Frigivelse af midler fra DUT-reserven vil blive håndteret i
forbindelse med 2. budgetopfølgning.
 
Med hensyn til sanktionsmuligheden, så har forslaget ingen økonomiske konsekvenser for Favrskov Kommune.
 
INDSTILLING
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Byrådet:
 
1.     At vedlagte forslag til implementering af Ungepakke II i Favrskov Kommune godkendes.
2.     At Favrskov Kommune udnytter muligheden i lovgivningen for - efter konkret vurdering - at standse udbetaling af
ungeydelse til unge 15-17-årige, der ikke følger deres uddannelsesplan jf. fremgangsmåden beskrevet i vedlagte notat.
 
BESLUTNING
 
Bilag
Notat vedrørende indsatsen i forbindelse med Ungepakke 2 710-2011-

102626

Notat Ungeydelse til 15-17 årige 710-2011-
103190

kmdedhvis:710-2011-102626
kmdedhvis:710-2011-102626
kmdedhvis:710-2011-103190
kmdedhvis:710-2011-103190


Aftale om forståelsen af begrebet uddannelsesparathed mellem Børn og
Skole, Ungdommens Uddannelsesvejledning og ungdomsuddannelserne i
Favrskov.

710-2010-
209686

 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 10. august 2011:
Fraværende: Ingen
 
Indstilles godkendt.

Bilag

Notat vedrørende indsatsen i forbindelse med Ungepakke 2

Notat Ungeydelse til 15-17 årige

Aftale om forståelsen af begrebet uddannelsesparathed mellem Børn og Skole, Ungdommens Uddannelsesvejledning og
ungdomsuddannelserne i Favrskov.

kmdedhvis:710-2010-209686
kmdedhvis:710-2010-209686


Punkt 41: Forslag til ændring i aktivering af ledige i matchgruppe 2

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
10. august 2011
Sagsnr. 710-2011-14550
Dok.nr. 710-2011-148557
Sagsbehandler DPMERA
 
 

41.       Forslag til ændring i aktivering af ledige i matchgruppe 2 - Åbent
 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag Lov om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats

 
SAGENS INDHOLD
November 2010 indgik regeringen under overskriften ”En aktiv beskæftigelsesindsats, der virker” en aftale med Dansk
Folkeparti, Liberal Alliance og Kristendemokraterne, som med virkning fra 1. januar 2011 ændrede vilkårene og
rammerne for beskæftigelsespolitikken.
 
Hensigten med aftalen er at ændre kommunernes aktiveringsindsats, idet de ledige i højere grad skal have en indsats på
det ordinære arbejdsmarked. I den sammenhæng har der været væsentlige ændringer i refusionssatsen, således at
kommunen udelukkende modtager 50% refusion af forsørgerydelser, såfremt borgeren deltager i virksomhedsrettet
aktivering (praktik og ansættelse med løntilskud) eller i ordinær uddannelse. I forbindelse med vejlednings- og
opkvalificeringsforløb er refusionen på 30%.
 
Lovændringerne medførte i Favrskov Kommune et behov for at ændre aktiveringsindsatsen, da en videreførelse af den
hidtidige indsats ville give betydelige merudgifter for Favrskov Kommune. Derfor blev der vedtaget en aktiveringsstrategi
for 2011, hvor det har været nødvendigt at reducere udgifterne til aktiveringsindsatsen. I Aktiveringsindsats 2011 er der i
endnu højere grad end hidtil fokus på at bringe ledige og sygemeldte i virksomhedsrettet aktivering eller ordinær
uddannelse. Dette har betydet, at vejlednings- og afklaringsforløb benyttes i meget begrænset omfang og dermed, at en
række eksterne tilbud ikke længere benyttes.
 
VURDERING
Aktiveringsstrategi 2011 har indtil videre generelt vist sig at give tilstrækkelige muligheder for at lave en hensigtsmæssig
indsats ift. de ledige i Favrskov Kommune. Den ovennævnte reduktion i budgettet til aktivering har dog betydet, at
behovet for en specialiseret indsats til ledige i matchgruppe 2 (indsatsklare ledige) kun kan imødekommes i begrænset
omfang.
 
I matchgruppe 2 er der således i enkelte tilfælde behov for kunne lave en mere specialiseret indsats, end det er muligt på
nuværende tidspunkt, for at kunne fremme den lediges vej til selvforsørgelse. Det kan for eksempel være nødvendigt at
foretage en mere omfattende afklaring af den ledige, før det er muligt at give vedkommende et passende aktiveringstilbud,
hvis den ledige har særligt komplekse problemstillinger. Desuden er der enkelte borgere som, for at kunne varetage et
ordinært job, har brug for en indsats af en mere behandlingslignende karakter. I den forbindelse kan det således betyde en
væsentlig forøgelse i arbejdsevne, såfremt den ledige via et eksternt specialtilbud får redskaber til at håndtere sine
udfordringer. Der er derfor behov for i højere grad at kunne tilkøbe eksterne specialtilbud, da det vurderes, at indsatsen i
forhold til den enkelte vil være mere effektiv gennem et skræddersyet tilbud.

I vedhæftede notat gives en nærmere beskrivelse af personer i matchgruppe 2 samt de potentielle behov for en
specialiseret indsats.
 
ØKONOMISKE KONSEKVENSER



Behovet for tilkøb af eksterne specialtilbud forventes at beløbe sig til ca. 0,5 mio. kr. i 2011 og ca. 1 mio. kr. årligt fra
2012 og frem. I forbindelse med budgetopfølgning 1. kvartal 2011, blev der afsat en pulje på 3,841 mio. kr. med det
formål at afbøde effekten af de omfattende omlægninger af den aktive indsats. Det foreslås, at tilkøb af eksterne
specialtilbud finansieres af denne pulje.
 
INDSTILLING
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:
 
1.   At der afsættes 0,5 mio. kr. i 2011 og 1. mio. kr. årligt fra 2012 og frem til tilkøb af eksterne specialtilbud til
matchgruppe 2 fra puljen til at afbøde effekten af de omfattende omlægninger af den aktive indsats.
 
BESLUTNING
 
Bilag
Notat: forslag til ændring i aktivering af borgere i matchgruppe 2 710-2011-116406
 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 10. august 2011:
Fraværende: Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Notat: forslag til ændring i aktivering af borgere i matchgruppe 2

kmdedhvis:710-2011-116406


Punkt 42: Månedlig information om beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
10. august 2011
Sagsnr. 710-2011-578
Dok.nr. 710-2011-151964
Sagsbehandler DPBENM
 
 

42.       Månedlig information om beskæftigelsesområdet - Åbent
 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 
SAGENS INDHOLD
Med henblik på at give Arbejdsmarkedsudvalget information om udviklingen på arbejdsmarkedet i Favrskov Kommune
forelægges udvalget statistisk materiale, som viser udviklingen på Arbejdsmarkedsudvalgets hovedområder.
 
Den månedlige ledelsesinformation består i denne måned af:
 
·         Driftsstatus på arbejdsmarkedsområdet
·         Resultatoversigt maj
·         Ledigheden i Favrskov
 
Den aktuelle driftsstatus for juli viser en stigning i antallet af sager for områderne kontant- og starthjælp, fleksjob,
ledighedsydelse og førtidspension i forhold til samme måned året før, procentvis størst for ledighedsydelse. For antallet af
sager vedrørende revalidering, skånejob og fleksydelse har der været et fald i forhold til foregående år.
 
ØKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen
 
INDSTILLING
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:
 
1.   At information om udviklingen på arbejdsmarkedsområdet i Favrskov Kommune tages til efterretning.
 
BESLUTNING
 
Bilag
Aktuel Driftsstatus_beskæftigelsesområdet.pdf 710-2011-153340

Resultatoversigt maj.pdf 710-2011-151963

ledigheden i Favrskov.pdf 710-2011-151962
 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 10. august 2011:
Fraværende: Ingen

kmdedhvis:710-2011-153340
kmdedhvis:710-2011-151963
kmdedhvis:710-2011-151962


 
Taget til efterretning.

Bilag

Aktuel Driftsstatus_beskæftigelsesområdet.pdf

Resultatoversigt maj.pdf

ledigheden i Favrskov.pdf



Punkt 43: Afgørelser fra Statsforvaltningen - august mødet 2011

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
10. august 2011
Sagsnr. 710-2011-5210
Dok.nr. 710-2011-146897
Sagsbehandler DPKFI
 
 

43.       Afgørelser fra Statsforvaltningen - august mødet 2011 - Åbent
 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 
SAGENS INDHOLD
Der orienteres om afgørelser fra Statsforvaltningen.
 
ØKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen
 
INDSTILLING
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:
 
1.   At punktet tages til orientering.
 
BESLUTNING
 
Bilag
Afgørelser fra Statsfovaltningen - august mødet 2011 710-2011-143311
 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 10. august 2011:
Fraværende: Ingen
 
Taget til orientering.

Bilag

Afgørelser fra Statsfovaltningen - august mødet 2011

kmdedhvis:710-2011-143311


Punkt 44: Orientering

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
10. august 2011
Sagsnr. 710-2011-5409
Dok.nr. 710-2011-146899
Sagsbehandler DPKFI
 
 

44.       Orientering - Åbent
 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 
SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.
 
ØKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen
 
INDSTILLING
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:
 
1.   At punktet tages til orientering.
 
BESLUTNING
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 10. august 2011:
Fraværende: Ingen
 
Taget til orientering.
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