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Punkt 56: Kommunalisering af Sct. Georgs Géardens bernehave

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

56. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang BS-U, 0K, BY
Lovgrundlag Dagtilbudsloven, Virksomhedsoverdragelsesloven
SAGENS INDHOLD

Born og Skole fremsender sag om kommunalisering af den selvejende institution Sct. Georgs Gardens Bernehave.

Sct. Georgs Fonden har i en arraekke drevet en selvejende barnehave i ejendommen beliggende p& Kvottrupvej 1, 8382
Hinnerup. Bernehaven har driftsoverenskomst med Favrskov kommune og har en grundnormering pa 66 bernehavebern.

Bestyrelsen har henvendt sig til Barn og Skole med enske om at nedlegge institutionen som selvejende institution med
virkning fra 1. januar 2010 under forudsatning af, at barnehaven kan fortsaette som en kommunal institution.

Personalet i den selvejende institution har varet hort og har tilkendegivet, at de tilslutter sig en kommunalisering af
institutionen.

Kommunaliseringen skal godkendes af Byradet, idet beslutningen indebarer virksomhedsoverdragelse af medarbejdere.
Bern og Skole vil efterfolgende orientere foreldre og medarbejdere her om.

VURDERING

Berm og Skole indstiller en kommunalisering af institutionen pr. 1. januar 2010. Bernehavens 66 pladser er vigtige for at
opretholde pasningsgarantien i omradet. Derudover er der i gjeblikket stor efterspergsel efter daginstitutionspladser i
Seften.

Kommunalisering betyder, at Favrskov Kommune vil fa ledelsesansvaret for leder og gvrigt personale.

I praksis vil kommunalisering ikke herudover fa betydning for driften, idet driftsoverenskomsten indeberer, at
institutionen allerede i dag skal folge de retningslinjer, der geelder for kommunale daginstitutioner.

I forhold til medarbejderne finder lov om lenmodtagernes retsstilling ved virksomhedsoverdragelse anvendelse. Det
betyder, at kommunen umiddelbart indtraeder i de rettigheder og pligter, som bestar ved overdragelsestidspunktet.

Favrskov Kommune skal herudover treeffe foranstaltninger til overtagelse af ejendom, eventuel formue, inventar mv.
Sidelgbende med denne sag behandler Teknik- og Miljoudvalget sagen om tilbageskedning af ejendommen. Sct. Georgs
Fonden har gennem deres advokat fremsendt tilbud om vederlagsfrit at tilbageskede ejendommen til Favrskov kommune

mod, at kommunen overtager tinglyst restgaeld.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Kommunaliseringen af Sct. Georgs Gardens Bernehave péferer ikke kommunen egede udgifter.



Kommunens nuvarende driftsoverenskomst med institutionen indeholder allerede, at institutionen er omfattet af de af
Byradet vedtagne rammer for selvforvaltning og decentralisering, samt gaeldende bestemmelser om gkonomisk delegation
til institutioner og skoler. Kommunaliseringen medferer ingen @ndringer heri.

I forbindelse med tilbageskedning af ejendommen kan det oplyses, at institutionsbestyrelsen i juni 2004 ansegte
daverende Hinnerup Kommune om et lan til renovering af kekken m.v. samt til en ny tilbygning til institutionen.
Hinnerup Byrad godkendte ansegningen indenfor en belgbsramme péa 1.819.000 kr. ekskl. moms, og med lanefinansiering
af det fulde belgb ved optagelse af et 20-arigt 1&n i Kommunekredit. I overvejelserne for godkendelsen af 1dnet indgik
kommunens planer om overtagelse af barnehavens bygninger pr. 1. januar 2010, samt intentionen om at fremtidssikre
bygningerne til efter 2010.

Kommunens udgifter som folge af lanet, som omfatter renter og afdrag, endres ikke ved genoverdragelsen af
ejendommen til kommunen. Genoverdragelsen vil séledes ikke medfere ogede udgifter for kommunen.

INDSTILLING
Borne- og skoledirekteren indstiller til Byradet:

1. At daginstitutionen Sct. Georgs Gérdens bernehave kommunaliseres med virkning fra den 1. januar 2010.
2. At personalet i institutionen tilbydes fortsat ansattelse ved Favrskov Kommune jf. loven om
virksomhedsoverdragelse.

BESLUTNING

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE_DATO»:
Fraverende: Hans Jensen

Indstilles godkendt.



Punkt 57: Revidering af driftsoverenskomst for Hadsten Bernehave

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

57. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang BS-U, 0K, BY
Lovgrundlag Dagtilbudsloven
SAGENS INDHOLD

Born og Skole fremsender sag om revidering af driftsoverenskomst for Hadsten Bernehave til godkendelse i udvalget.
Nuverende driftsoverenskomst med Favrskov kommune er godkendt af sammenlaegningsudvalget den 19. december
2006.

Formélet med den foretagne revidering har varet at bringe bernehavens vilkér pé linje med kommunens gvrige
bernehaver.

Forslaget har vaeret forhandlet med bestyrelsen, og der er opnéet enighed om de endringer, der er foretaget.

VURDERING
Grundlaget for driftsoverenskomsten er en skonomisk ligebehandling af kommunale og selvejende daginstitutioner.
Dermed sikres samtidig, at kommunale og selvejende institutioner tilbyder pasning pé ensartet serviceniveau.

Driftsoverenskomsten er tilpasset den nye ressourcetildelingsmodel, som traeder i kraft den 1. januar 2010.
Bem og Skole foreslar, at driftsoverenskomsten treeder i kraft 1. januar 2010.
Indholdsmassigt er der foretaget folgende @ndringer i forhold til nugaldende driftsoverenskomst:

1. Antallet af pladser, der udbydes, kan fastsattes ensidigt af kommunen.

2. Kommunen fastsetter den ugentlige abningstid samt rammerne for den daglige dbningstid. Bestyrelsen fastsetter efter
kommunens godkendelse inden for disse rammer den konkrete abningstid.

3. Bernehaven omfattes af samme gkonomiske politiker og retningslinjer, som er gaeldende for de kommunale ejede
daginstitutioner.

4. Institutionens bogholderi og regnskabsferelse varetages af kommunen, men kan efter aftale overdrages til
institutionen.

5. Diriftsoverenskomsten kan opsiges af begge parter med 9 méneders varsel til den forste i maneden.

6. Ved institutionens opher tilfalder alt lasere/inventar, der er finansieret over kommunens budget, kommunen.

7. Institutionens vedtegter og @ndringer heri skal godkendes af kommunen.

8. Det er praeciseret, at tvivlsspergsmal om overenskomstens indhold afgeres efter dansk rets almindelige aftaleretlige
principper, og at uenighed om aftalegrundlaget i sidste ende afgeres af domstolene.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ved vedtagelsen af ovennavnte driftsoverenskomst opnar Favrskov kommune en sterre grad af fleksibilitet ved
barnetalseendringer og en bedre udnyttelse af den totale kapacitet pa dagtilbudsomradet.



INDSTILLING
Bemme- og skoledirektoren indstiller til Byradet:

At forslaget til revidering af driftsoverenskomsten med Hadsten Bernehave godkendes.
At overenskomsten traeder 1 kraft 1. januar 2010.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fraverende: Hans Jensen

Indstilles godkendt.
Bilag

Hadsten Bernehave - driftsoverenskomst rev.



Punkt 58: Orienteringspunkt

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

58. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang BS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Gensidig orientering og eventuelt.

Der er forelgbig folgende punkt til orientering:
1. Status pa IKT strategien.

INDSTILLING
Borne- og skoledirekteoren indstiller til Berne- og Skoleudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE_DATO»:
Fravaerende: Hans Jensen

Godkendt.
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