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Punkt 1: Medeplan for dialogmeder 2013

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2007-29532
Dok.nr. 710-2012-303283

Sagsbehandler DPRSK

1. Modeplan for dialogmeder 2013 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Social- og Sundhedsudvalget besluttede pd mede 14. august 2007 at atholde arlige dialogmeder. Maderne er aftholdt i
2012 med repraesentanter fra bruger- og parerenderad pé eldreomradet og handicap- og psykiatriomradet samt Aldreradet
og Frivilligradet. Der blev desuden holdt et made i sundhedsforum, hvor formanden for Social- og Sundhedsudvalget
deltog.

Social og Sundhed har udarbejdet forslag til medeplan for dialogmeder, der er vedlagt som bilag.

De planlagte dialogmeder holdes i forbindelse med Social- og Sundhedsudvalgets moder.

Forud for de enkelte dialogmeder udsendes en dagsorden, som forinden er draftet paA meder i Social- og
Sundhedsudvalget.

Generelle emner til dreftelse pa dialogmederne:

- Aktuelle udfordringer inden for driftsomradet

- Brugernes tilfredshed med tilbuddene



- Anlaegsopgaver

- Qvrige spergsmal og dialog

VURDERING

Pa baggrund af de atholdte dialogmeder i 2012 vurderer Social og Sundhed, at dialogmederne er en hensigtsmeessig
ramme for dialogen mellem Social- og Sundhedsudvalget og de nevnte driftsomrader.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At medeplanen godkendes.

BESLUTNING

Bilag

Meadeplan 2013 710-2012-303306

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fravaerende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Magdeplan 2013


kmdedhvis:710-2012-303306

Punkt 2: Administrationsgrundlag for STU - seerligt tilrettelagt
uddannelsesforleb for unge med sarlige behov

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2009-36869
Dok.nr. 710-2012-309540

Sagsbehandler DPGILA

2. Administrationsgrundlag for STU - seerligt tilrettelagt uddannelsesforleb for unge
med szrlige behov - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, hering, SS-U, BS-U, AU, OK, BY
Lovgrundlag Lov om ungdomsuddannelse for unge med sarlige behov
SAGENS INDHOLD

Born og Skole, Job og @konomi samt Social og Sundhed har udarbejdet administrationsgrundlag for serligt tilrettelagt
uddannelsesforlab — herefter beneevnt STU. Administrationsgrundlaget angiver den administrative praksis i Favrskov
Kommune i forbindelse med bevilling af STU.

Administrationsgrundlaget er de geeldende regler pa omradet samt en beskrivelse af, hvordan disse omsattes i praksis i
Favrskov Kommune.

Administrationsgrundlaget skal anvendes til at understette en ensartethed og kvalitativ sagsbehandling, der kan medvirke
til at sikre en korrekt sagsbehandling og styring af den administrative praksis hos medarbejderne. Herudover er
administrationsgrundlaget et ledelsesvaerktej, der kan bidrage til den gkonomiske styring og konkretisering af kommunens
kvalitets- og serviceniveau.

VURDERING

Social og Sundhed vurderer, at den politiske fastleggelse af serviceniveauet i form af administrationsgrundlaget anvendes
til at fastsatte og regulere kommunens serviceniveau under hensyntagen til den lovpligtige individuelle uddannelsesplan.



Lovgivningsmessigt er det kommunalbestyrelsen, som efter indstilling, treeffer afgerelse om, hvorvidt den unge er
omfattet af STU. Social og Sundhed anbefaler, at denne beslutningskompetence delegeres til visitationsudvalget, ligesom
kompetencen til at indgé overenskomster med uddannelsesstederne delegeres til visitationsudvalget. Der har ikke veret
fastsat formel kompetence p& omradet for, sa det gores der nu.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Social og Sundhed foreslar, at administrationsgrundlaget sendes i hering hos Handicapradet.

I forbindelse med udarbejdelse af forslag til administrationsgrundlag, har der varet nedsat en styregruppe bestdende af
cheferne for henholdsvis Bern og Familie, Arbejdsmarkedsomradet samt Social, Handicap og Psykiatri. Styregruppens
primere opgave har varet at koordinere og sikre sammenhzng i tilbud pé tvers af fagforvaltningerne.

Der har ligeledes vearet nedsat en arbejdsgruppe bestdende af ledere fra Bern og Familie, Jobcentret, UU, STU Favrskov
og Social Indsats samt medarbejdere fra Social Indsats. Arbejdsgruppen har udarbejdet konkrete forslag til indhold i
administrationsgrundlaget dekkende alle involverede forvaltninger.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Administrationsgrundlaget bidrager til en overholdelse af de fastsatte gkonomiske rammer.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At administrationsgrundlaget for STU sendes til horing i Handicapradet.

BESLUTNING

Bilag

Administrationsgrundlag STU 710-2012-213056

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fravaerende: Ingen

Godkendt.
Social- og Sundhedsudvalget anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget orienteres ved @ndringer i
administrationsgrundlaget.

Bilag

Administrationsgrundlag STU


kmdedhvis:710-2012-213056

Punkt 3: Projekt Sundhedsstrategisk ledelse af det nzere sundhedsvasen

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2011-61409
Dok.nr. 710-2012-312530

Sagsbehandler DPSMS

3. Projekt Sundhedsstrategisk ledelse af det nzere sundhedsvzesen - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Projekt Sundhedsstrategisk ledelse er et samarbejdsprojekt mellem Favrskov, Randers, Norddjurs og Syddjurs kommuner,
Regionshospitalet Randers samt reprasentanter fra de praktiserende lager.

Baggrunden for projektet er de feelles udfordringer, som kommuner og region star overfor pd sundhedsomradet. Antallet
af borgere som far behov for sundhedsydelser er stigende, samtidig med at der bliver faerre ressourcer og hender til at
lofte de opgaver, behovene medferer. Det stiller nye krav til lederne 1 sundhedssektoren. En feelles ambition med projektet
er derfor “at kleede” ledere i de deltagende organisationer pé til at udvikle nye modeller for samarbejde, sa
sundhedsvaesnets ressourcer udnyttes bedst muligt til gavn for borgerne.

Som en del af projektet gennemfores dels undervisningsforleb — flles skolebaenk — og dels laboratorieforleb. I
laboratorierne samarbejder ledere fra hospital og kommuner samt repraesentanter fra almen praksis om at udvikle fzlles
forslag til, hvordan forskellige typer af patientforlab konkret kan forbedres i de tre sektorer - sygehusvaesnet, kommuner
og almen praksis.

Der er i 2012 igangsat to laboratorier med temaerne:

- Behandling i eget hjem/kortere indleeggelsesforlob for borgere med KOL

- Forebyggelse af indleeggelser



Det har resulteret i en reekke nye tiltag der vil forbedre patientforlebene, og som der nu arbejdes videre med at afprove i
praksis.

I det forste laboratorium er der udarbejdet en model for kortere indlaeeggelsesforleb for borgere med KOL. Tiltaget
omfatter blandt andet samarbejde om kompetenceudvikling af den kommunale sygepleje i1 forhold til viden om KOL og
en udvidelse af de sygeplejefaglige indsatser 1 borgerens hjem. Det betyder, at indlagte borgere med KOL far mulighed for
tidligere at komme hjem fra hospitalet til egne kendte rammer. Modellen afpreves i forste omgang i Favrskov og Syddjurs
kommuner.

I det andet laboratorium har der veret fokus pa forebyggelse af uhensigtsmaessige indleeggelser. Resultatet af laboratoriet
er dels felles information til vagtlaeger og praktiserende l&ger om kommunens tilbud som alternativ til indleeggelse, og
dels arbejdsgange som giver leegerne mere direkte indgange til den kommunale sygepleje, sa der kan ivarksattes
sygepleje 1 hjemmet med henblik pé at forebygge indleeggelse.

Et andet resultat af dette laboratorium er, at fa et felles redskab til tidlig opsporing af sygdom ved de borgere som
hjemmeplejen har kontakt til.

Redskabet TOKS (tidlig opsporing af kritisk sygdom) anvendes i dag pé hospitalerne, og erfaringer og viden herfra vil

blive brugt til at afprave redskabet i en kommunal sammenhang. Redskabet TOKS afproves i alle projektets kommuner i
samarbejde med hospitalet og praktiserende leeger.

Temaerne for de neste laboratorier er samarbejdet om den gode sarbehandling og mere sammenhangende patientforleb
pa berneomradet.

Favrskov Kommune varetager projektledelsen i projektet der afsluttes 31. december 2013.

VURDERING

Projekt Sundhedsstrategisk ledelse af det naere sundhedsvasen indgar som en del af de tiltag der er sat i gang i Favrskov
Kommune med henblik pa at styrke og udvikle det nare sundhedsvesen.

I de forste laboratorier har der saledes vaeret fokus pa at udvikle
indsatser der bidrager til, at nedvendigheden af at indleegge borgerne pa hospitalerne reduceres. Derfor er det blevet

prioriteret at f& udviklet indsatser der betyder, at @ldre og borgere med kronisk sygdom i hgjere grad kan fa behandling og
pleje i det nare, fx i eget hjem.

Social og Sundhed vurderer, at indsatserne i projektet bidrager til at styrke samarbejde og vidensdeling pé tvers af
sektorerne pa sundhedsomradet, og dermed bane vejen for en mere sammenhangende sundhedsindsats for borgerne.

OKONOMISKE KONSEKVENSER



Projektet stattes af Videncenter for Velferdsledelse med 1,6 mio. kr. til gennemforelse af felles lederudvikling i de
deltagende organisationer, herunder udvikling af nye modeller for samarbejde.

Nye sundheds- og plejeindsatser i Favrskov Kommune, som igangsattes i forbindelse med projektet, finansieres inden for
de eksisterende budgetter for Social og Sundhed. Det forventes, at projektet samlet set, pa sigt, kan bidrage til en positiv
udvikling i den aktivitetsbestemte medfinansiering pa sundhedsomradet.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At status pé projekt Sundhedsstrategisk ledelse af det naere sundhedsvasen

tages til efterretning.

BESLUTNING

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 4: Kommunale tilsyn, eeldreomradet 2012

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2012-146816
Dok.nr. 710-2012-324933

Sagsbehandler DPROTH

4. Kommunale tilsyn, zeldreomradet 2012 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, hering, SS-U, @K, BY
Lovgrundlag SEL § 151, Retssikkerhedsloven pa det sociale omrade
SAGENS INDHOLD

I henhold til Servicelovens § 151 har Favrskov Kommune pligt til at sikre, at der arligt foretages et uanmeldt tilsyn pa
hver af Favrskov Kommunes otte plejecentre. Tilsynene i 2012 er gennemfert af Bunk & Elkjeer.

Der er fort tilsyn med omsorgs- og plejemaessige forhold med fokus pa hverdagslivet for beboerne, herunder hvordan
hjelpen efter deres, og eventuelle parerendes opfattelse, fungerer. Ud over disse brugerrelaterede forhold er der fokuseret
pé medarbejderrelaterede forhold og evrige forhold.

Brugerrelaterede forhold omfatter stillingtagen til:

- Handleplaner og tilrettelaeggelse af den faglige indsats
- Magtanvendelse

- Klager

- Teori og metode

- Brugerindflydelse

- Medicin



Medarbejderrelaterede forhold omfatter stillingtagen til:

- Mulighed for faglig og personlig udvikling

- Arbejdsmilje

”@vrige forhold” er de forhold der ikke pa forhdnd er udpeget som et omréde for tilsyn, med hvad Tilsynet i gvrigt ma
bemarke under besgg pa de enkelte plejecentre, eksempelvis placering af rengeringsmidler pa gang eller uhensigtsmaessig
indretning.

Udover ovenstdende fokusomrader, har der i 2012, efter aftale mellem Bunk & Elkjeer og Social og Sundhed, ogsa varet
et ekstraordinart fokus pé beboernes oplevelse af relevante aktiviteter og sundhedsfremmende tiltag pé plejecentrene. I
konsekvens af sidste ars observationer har Social og Sundhed i 1. halvar 2012 desuden indgéet i et samarbejde med Bunk
& Elkjer om Intervention af Medicinhéndtering i Praksis (IMP). Effekten af interventionen er ligeledes vurderet i arets
tilsyn.

Bunk & Elkjeer har udarbejdet tilsynsrapporter for det uanmeldte besag pa hvert af de otte plejecentre. I rapporterne
anvendes en terminologi, hvor pdbud er udtryk for forhold som er uacceptable og skal bringes i orden, og anbefaler er
udtryk for tilsynsvurdering i et forhold som skal overvejes, men ikke nedvendigvis folges.

Alle rapporter er vedlagt som bilag. I bilaget ”Sammenfatning af konklusioner — kommunale tilsyn p plejecentrene
2012” opsummeres i kort form indholdet i samtlige rapporter.

Pa baggrund af tilsynene er det Bunk og Elkjars vurdering, at plejecentrene er veldrevne med gode rammer og fagligt
dygtigt personale, der arbejder pa at skabe et miljo og en stemning, som beboere og personale er glade for og trygge ved.

Tilsynet finder desuden, at den brugeroplevede kvalitet ses som varende hgj, mens pabud og anbefalinger overvejende
samler sig omkring omraderne "handleplaner og tilretteleeggelsen af den faglige indsats” samt medicin”.

I forbindelse med omradet “handleplaner og tilretteleeggelsen af den faglige indsats™ ensker Tilsynet i tre tilfaelde en bedre
beskyttelse af beboernes personlige oplysninger. I yderligere tre tilfaelde anbefaler Tilsynet, at dokumentationen af
beboernes livshistorier og beboergnsker forbedres. Desuden anbefaler Tilsynet i fire tilfelde, at der indferes egenkontrol
med journalferingen.

Som folge af Tilsynets obversationer pa medicinomréadet i 2011, har der pé plejecentrene varet gennemfort et
udviklingsprojekt (IMP) i forste halvdel af 2012. Tilsynet finder, at denne indsats har givet et betydeligt kvalitetsloft pa
alle kom-munens plejecentre. Da der imidlertid er fundet mindre fejl og mangler pa seks af centrene, konkluderer
Tilsynet, at der fortsat mé holdes fokus pa medicinhand-teringen.

Beskrevet under gvrige forhold, finder Tilsynet, at tilbudsportalen skal opdateres for to af kommunes plejecentre.



I forhold til arets serlige fokusomrade konkluderer Tilsynet desuden, at beboerne pa kommunens plejecentre generelt
oplever at blive tilbudt relevante aktiviteter og sundhedsfremmende tiltag.

VURDERING

Pé baggrund af tilsynene har Bunk & Elkjeer udarbejdet en raekke anbefalinger, og det er Social og Sundheds vurdering, at
der i de enkelte ledelsesgrupper pa plejecentrene er fulgt op pa disse anbefalinger, og pa de enkelte plejecentre er der
udarbejdet handleplaner, der sikrer en imgdekommelse af Tilsynets pdbud og anbefalinger. Disse tiltag retter sig serligt

omkring indferelse af egenkontrol med journalfering samt fortsat at fastholde fokus pad medicinhéndteringen. Til
understottelse af ovenstdende, er sygeplejerskenormeringen desuden styrket med ca. tre arsvark.

Social og Sundhed vurderer dog generelt, at tilsynene gennemfort af Bunk & Elkjer i 2012 er positive, og viser at
plejecentrene i Favrskov Kommune er velfungerende og fagligt veldrevne, ligesom at beboerne udtrykker tilfredshed
sdvel med rammerne som med den hjelp der ydes.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Tilsynsrapporter og notatet ”Sammenfatning af konklusioner — kommunale tilsyn pa plejecentrene 2012”, sendes i hering
i Aldreradet.

Tilsynsrapporterne offentliggeres pa Favrskov Kommunes hjemmeside.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen. Opnormeringen blandt sygeplejerskerne handteres inden for eksisterende budget.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At tilsynsrapporterne og notatet ”Sammenfatning af konklusioner — kommunale tilsyn pé plejecentrene 20127, sendes
i hering i Aldreradet.

BESLUTNING

Bilag

Tilsynsrapport Hinneruplund 2012 710-2012-
324983

Tilsynsrapport Voldumcentret 2012 710-2012-
324982

Tilsynsrapport Skaghej 2012 710-2012-

324980


kmdedhvis:710-2012-324983
kmdedhvis:710-2012-324982
kmdedhvis:710-2012-324980

Tilsynsrapport Anlegget 2012 710-2012-

324979
Tilsynsrapport Thorshej 2012 710-2012-
324978
Tilsynsrapport Elmehej 2012 710-2012-
324974
Tilsynsrapport Tinghej 2012 710-2012-
324976
Tilsynsrapport Mgllegérden 2012 710-2012-
324977
Sammenfatning af konklusioner | kommunale tilsyn pé 710-2012-
plejecentrene 2012 324965

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Tilsynsrapport Hinneruplund 2012
Tilsynsrapport Voldumcentret 2012
Tilsynsrapport Skaghgj 2012
Tilsynsrapport Anlaegget 2012
Tilsynsrapport Thorshej 2012
Tilsynsrapport Elmehgj 2012
Tilsynsrapport Tinghej 2012
Tilsynsrapport Mellegérden 2012

Sammenfatning af konklusioner | kommunale tilsyn pé plejecentrene 2012


kmdedhvis:710-2012-324979
kmdedhvis:710-2012-324978
kmdedhvis:710-2012-324974
kmdedhvis:710-2012-324976
kmdedhvis:710-2012-324977
kmdedhvis:710-2012-324965

Punkt 5: Valgregler for afholdelse af eldreradsvalg i 2013

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2007-3907
Dok.nr. 710-2012-323034

Sagsbehandler DPRSK

5. Valgregler for atholdelse af ldreradsvalg i 2013 - Abent

Tidl. politisk
behandling

Forventet sagsgang SS-U, UK, BY

Lovgrundlag Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade
§ 30-33

SAGENS INDHOLD

Aldreradet har fremsendt et forslag til endring af valgregler til a&ldreradsvalget i 2013. Af forslaget fremgar det bl.a., at
Aldrerddet onsker fremmedevalg pad samme dato og sted som valg til Kommunalbestyrelse og Regionsrad.

12009 foregik valget ved brevafstemning i perioden 9. til 17. november. Der var 9677 stemmeberettigede borgere og
stemmeprocenten var pa 58,8. Det er denne afstemningsform Zldreraddet ensker andret.

Zldreradet foreslar desuden, at det kommende ZAldrerad bestar af 9 medlemmer mod de nuvarende 15 medlemmer, samt
at der vaelges tre stedfortreedere.

I henhold til § 32 i Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, skal Byradet serge for, at der atholdes
valg til Aldreradet mindst hver 4. ar. Det siddende Zldrerads valgperiode udlagber 31. december 2013, og der skal derfor
afholdes valg til A£ldreradet ultimo 2013.

Aftholdelse af @ldreradsvalg samtidigt med valg til hhv. Kommunalbestyrelse og Regionsrad 19. november 2013 er muligt
i henhold til Vejledning nr. 70 af 21. august 2009. Ifelge vejledningen kan Kommunalbestyrelsen beslutte, at der i
forbindelse med valget skal atholdes en sarlig lokal afstemning — i dette tilfeelde valg til ZAldrerad.



Ifolge Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade § 30, stk. 2 skal Aldreradet besté af mindst 5
medlemmer, og for hvert medlem kan der velges en stedfortreeder.

VURDERING

Social og Sundhed hilser £ldreradets initiativ velkommen.

Social og Sundhed vurderer, at Aldreradets forslag om @ndret afstemningsform vil lette det administrative arbejde ved
valghandlingen. Dels vil udsendelse af valgkort kunne koordineres med valg til Kommunalbestyrelse og Regionsrdd, og
dels patager Aldreradets nuverende medlemmer og stedfortreedere sig rollen som tilforordnede pé selve valgdagen.

Favrskov Kommunes valgsekretariat vurderer, at atholdelse af @ldreradsvalgene ikke fysisk kan forega pa samme
lokalitet ved alle afstemningsstederne som valg til Kommunalbestyrelse og Regionsrad. Den primare arsag hertil er, at
selve valghandlingerne skal vare fysisk adskilte, og det er ikke fysisk muligt pa enkelte af afstemningsstederne.

Nedenstéende oversigt viser de kommunale valgsteder med angivelse af valgsekretariatets vurdering af, hvorvidt valg til
Aldrerad kan afvikles i samme lokale eller e;j.

Afstemnings- Afstemningssted Samme lokale
Omrade

Hadsten Nord Hadsten Skole JA

Hadsten Syd stervangshallen JA

Hadbjerg HOST-Hallen JA

Hammel Nord Hammel Idratscenter JA

Hammel Syd Farre Forsamlingshus INEJ

Haldum-Hinnerup/Vitten |Haldum-Hinnerup Hallen JA

Renbeek/Grundfer Ronbek Idraetscenter JA
Foldby Foldby Forsamlingshus INEJ
UIstrup Ulstruphallerne JA
Thorse/Haurum/Sall Tungelund Aktivitetscenter [JA
Laurbjerg/Houlbjerg Laurbjerghallen JA
Seften Preestemarkhallen JA
'Voldum Voldum Hallen JA

Lading Lading Forsamlingshus INEJ




Pa de 3 lokaliteter (Lading, Foldby og Farre), hvor valg til Aldrerddet ikke kan foregé i samme lokale som valg til
Kommunalbestyrelse og Regionsrad, etableres alternativt valgsted til atholdelse af @ldrerddsvalget.

Da Aldreradets enske om at reducere antallet af medlemmer af Aldreradet er i overensstemmelse med reglerne pa
omrédet har Social og Sundhed ingen bemarkninger hertil.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Zldreradet har fremsendt et forslag til endring af valgregler til eldrerddsvalget. Social og Sundhed har orienteret
Zldreradet om behovet for alternative valgsteder i Lading, Foldby og Farre.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

I budgettet er der afsat 109.000 kr. til afvikling af &ldrerddsvalg i 2013.

Social og Sundhed forventer, at det afsatte budget kan dekke udgifterne i forbindelse med den afstemningsform som
Aldrerddet onsker.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At valg til Aldrerad 19. november 2013 afholdes pa samme tidspunkt, og som udgangspunkt i samme lokaliteter, som
valg til hhv. Kommunalbestyrelse og Regionsrad.

2. At Aldreradets vedtaegter @ndres, sa Aldreradet fra 1. januar 2014 bestar af 9 medlemmer og 3 stedfortraedere.

3. At Social og Sundhed sammen med valgsekretariatet og repraesentanter fra Aldreradet koordinerer de naermere
omstaendigheder omkring afvikling af valget.

BESLUTNING

Bilag

Forslag til retningslinjer for aldrerddsvalget 2013. 710-2012-325166

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fraveerende: Ingen

Ad 1) Indstilles godkendt.
Ad 2) Indstilles godkendt.
Ad 3) Indstilles godkendt.

Bilag


kmdedhvis:710-2012-325166

Forslag til retningslinjer for &ldrerddsvalget 2013.



Punkt 6: Anlaegsbevillinger til to mindre anlaegsprojekter inden for
Handicap og Psykiatri i budget 2013-2016

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2012-6700
Dok.nr. 710-2012-325638

Sagsbehandler DPGILA

6. Anlzgsbevillinger til to mindre anlegsprojekter inden for Handicap og Psykiatri i
budget 2013-2016 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, UK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byrédet vedtog 9. oktober 2012 budgettet for 2013-16 for Favrskov Kommune. Som en del af budgetvedtagelsen blev der

optaget radighedsbeleb til folgende to anlaegsprojekter inden for Handicap og Psykiatri: Aktivitetscentret Naturvaerket i
Hinnerup og Erstatningsbyggeri for botilbud handicap.

VURDERING

De to anlaegsprojekter er oplistet nedenfor. Bevillingerne vedrerer ar 2013.

Anlaegsnr. |Anlaegsprojekt IAnleegsbevilling
A-405 Aktivitetscentret Naturvaerket i Hinnerup  [800.000
A-407 Erstatningsbyggeri for botilbud handicap [500.000

Jf. budgetblokkene, der indgik i draftelserne vedrerende budget 2013-16, skal midlerne til Aktivitetscentret Naturvarket
bruges til beleegning, terrasse, bord/bankesat, handicaptoilet (medfinansiering fra Tilgengelighedspuljen), renovering af
personaletoilet, indretning af lokale til indenders aktiviteter, yderligere vaerkstedsfaciliteter mv.



Midlerne til erstatningsbyggeri for botilbud handicap skal bruges til forberedelse af byggeriet og radgivning i forbindelse
hermed.

Det samlede radighedsbeleb til de to projekter i 2013 udger 1,3 mio. kr.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Der gives anlaegsbevillinger pa i alt 1,3 mio. kr. til ovenstaende anlaegsprojekter finansieret af de tilsvarende
radighedsbeleb i budget 2013-16.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. Atder gives anlaegsbevilling til de to projekter i 2013 pa i alt 1,3 mio. kr., idet

bevillingerne finansieres af de afsatte radighedsbeleb i 2013

BESLUTNING

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fravaerende: Ingen

Indstilles godkendt.



Punkt 7: Orienteringspunkt

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget
8. januar 2013

Sagsnr. 710-2007-4092
Dok.nr. 710-2012-333782

Sagsbehandler DPRNSI

7. Orienteringspunkt - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Gensidig orientering og eventuelt.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirektoren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Social- og Sundhedsudvalget, 8. januar 2013:
Fravaerende: Ingen

Til orientering.
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