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Meodested Administrationsbygningen i Hinnerup, medelokale 2



Indholdsfortegnelse

Kompetencefordelingsplan..............cccccceveeennennnee.
Forslag til nye vedtagter for Landsbyradet..........
Gensidig orientering 1 Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 10: Kompetencefordelingsplan

Bilag
Notat vedr. kompetencefordelingsplanens opbygning og struktur samt oversigt over delegationsbeslutninger

UDKAST til ny kompetencefordelingsplan (pdf)



Kompetencefordelingsplan

Sagsfremstilling

Kultur- og
Fritidsudvalget
10. marts 2014
Sagsnr. 710-2007-
2990

Dok.nr. 710-2014-
52687
Sagsbehandler
DPLOMM

10. Kompetencefordelingsplan - Abent

Tidl. politisk behandling BY, 24.06.08, pkt. 102

Forventet sagsgang KF-U, @K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byradet besluttede 24. juni 2008 den overordnede kompetencefordeling mellem Byrad, @konomiudvalg, fagudvalg
og administration.

Kompetencefordelingsplanen tager udgangspunkt i, at kompetencen til at fastleegge de overordnede rammer for
Favrskov Kommunes virksomhed ligger hos Byradet som gverste besluttende organ.

Det vil sige, at det er Byradet, der tager stilling til alle beslutninger af grundleeggende betydning for Favrskov
Kommune som helhed, herunder til politikker for et givent omrade. Det er ogsa Byradet, der har kompetencen til at
tage stilling til principielle og seerligt betydningsfulde sager.

Derimod er generel myndighedsudgvelse og almindelig sagsbehandling i overensstemmelse med den eksisterende
lovgivning, vedtagne politikker og retningslinjer, herunder bl.a. konkrete afgarelser og beslutninger, der ikke er af
politisk karakter, men mere beror pa en sagkyndig vurdering af f.eks. tekniske eller juridiske forhold, henlagt til
administrationen.

Kompetencefordelingsplanen er opbygget saledes, at der indledningsvis er tre afsnit, der beskriver
kompetencefordelingen for en raekke beslutninger af tveergaende karakter. Det drejer sig bl.a. om beslutninger
vedrgrende politisk og administrativ organisering, gkonomi og personale.

Herudover er der separate afsnit, som knytter sig til de enkelte udvalgsomrader, der mere specifikt viser fordelingen
af kompetence i forhold til de opgaver, der henhgrer under udvalgene.

VURDERING

Siden kompetencefordelingsplanens vedtagelse i 2008 er kommunens styrelsesvedtaegt blevet zendret samtidig
med, at der er foretaget en raekke organisatoriske aendringer. Dertil kommer, at der politisk er truffet konkrete
delegationsbeslutninger, der supplerer kompetencefordelingsplanen pa forskellige omrader.

Kompetencefordelingsplanen er som fglge heraf blevet opdateret bade med hensyn til struktur og indhold. Den



e&ndrede opbygning af kompetencefordelingsplanen skal i hgjere grad afspejle den politiske udvalgsstruktur og
dermed skabe en sterre overskuelighed i forhold til de forskellige politikomrader.

Det findes endvidere hensigtsmaessigt, at det nytiltradte Byrad tager stilling til den overordnede
kompetencefordeling i Favrskov Kommune.

| kompetencefordelingsplanen er der foretaget en rackke konsekvensrettelser som fglge af den sendrede
styrelsesvedtaegt for Favrskov Kommune. Derudover har der pa nogle omrader vist sig at vaere behov for en mere
hensigtsmaessig fordeling af kompetencen mellem de politiske udvalg eller mellem de politiske udvalg og
administrationen. Det drejer sig bl.a. om afgivelse af hgringssvar, der foreslas udvidet med yderligere to punkter,
saledes at der sondres mellem forskellige typer af hgringssvar. Dette indebaerer, at haringssvar af saerlig principiel
eller overordnet politisk karakter skal godkendes af Byradet, hagringssvar af principiel eller politisk karakter inden for
de enkelte fagomrader skal godkendes af det stdende udvalg, og at hgringssvar af indholdsmaessig, juridisk eller
teknisk/fagspecifik karakter er henlagt til forvaltningen.

| vedlagte bilag redegares naermere for gvrige aendringer, der er foretaget i forhold til tidligere. Desuden indeholder
bilaget en oversigt over konkrete delegationsbeslutninger, der er truffet af fagudvalg, @konomiudvalget eller Byradet
siden 2008. | det omfang der er sket aendringer af eksisterende punkter i kompetencefordelingsplanen, f.eks. af
sproglig eller indholdsmaessig karakter, vil dette fremga med korrekturrettelser.

Som felge af den forventede endelige vedtagelse af implementeringen af folkeskolereformen vil der veere behov for
at justere kompetencefordelingsplanen pa en raekke omrader pa skoleomradet. Det drejer sig bl.a. om
kvalitetsrapporten, lzeseplaner for nye valgfag, konvertering af understgttende undervisning til fagdelte timer,
dispensation til nedskalering af understgttende undervisning, dispensation for den daglige undervisningstid i
indskolingen samt bestemmelser vedrgrende skolebestyrelser.

Kompetencefordelingsplanen vil labende blive opdateret, nar Byradet treeffer nye beslutninger, der eendrer pa
fordelingen af kompetencen mellem de politiske udvalg eller mellem de politiske udvalg og administrationen.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Efter endelig vedtagelse gares kompetencefordelingsplanen tilgeengelig pa Favrskov Kommunes hjemmeside.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Teknik- og kulturdirektgren indstiller til Byradet:

1. At udkast til kompetencefordelingsplan godkendes.

BESLUTNING

Bilag

Notat vedr. kompetencefordelingsplanens 710-2014-10263
opbygning og struktur samt oversigt over
delegationsbeslutninger

UDKAST til ny kompetencefordelingsplan 710-2014-51480




Kultur- og Fritidsudvalget, 10. marts 2014:
Fraveerende: Joachim Laursen, Thomas Storm

Indstilles godkendt, idet Kultur- og Fritidsudvalget foreslar pkt. 8.8.3 aendres i henhold til Kultur- og
Fritidsudvalgets indstilling i sagen vedr. Landsbyradets vedteegter, hvor udvalget foreslar, at belgbsgraensen
for tilskud, som skal godkendes i Kultur- og Fritidsudvalget haeves til 300.000 kr.



Punkt 11: Forslag til nye vedtaegter for Landsbyradet

Bilag
Landsbyrédets heringssvar til forslag til nye vedtagter for Landsbyradet

Revideret forslag til nye vedtaegter for Landsbyradet



Forslag til nye vedtagter for Landsbyradet

Sagsfremstilling

Kultur- og
Fritidsudvalget
10. marts 2014
Sagsnr. 710-2014-
390

Dok.nr. 710-2014-
53631
Sagsbehandler
DPMEBA

11. Forslag til nye vedtaegter for Landsbyradet - Abent

Tidl. politisk behandling BY, 23.11.10, pkt. 204, KF-U, 14.01.14, punkt 5
Forventet sagsgang KF-U, @K, BY
Lovgrundlag Lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4

SAGENS INDHOLD
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte 14. januar 2014 forslag til nye vedtaegter for Landsbyradet. Det blev samtidig
besluttet, at forslaget skulle sendes i hgring i Landsbyradet forud for behandling i Byradet.

Landsbyradet er et formaliseret feellesskab for landsbyer i Favrskov Kommune. Landsbyradet er bl.a. radgiver for
Byradet i ssammenhaenge af saerlig betydning for landsbyerne og skal sikre fokus pa Favrskov Kommunes
landsbypolitik og sammenhasngen mellem denne og kommunens gvrige politikomrader.

Landsbyradet er sammensat af repraesentanter for de 41 landsbyer i kommunen samt to medlemmer udpeget af
Byradet. Det ene af Byradets medlemmer er tillige udpeget som formand for Landsbyradet og for
Forretningsudvalget.

De nuvaerende vedteegter for Favrskov Kommunes Landsbyrad er godkendt i Byradet 27. januar 2009.

Af konstitueringsaftalen af 26. november 2013 mellem Byradets partier fremgar det, at der skal fremleegges et
konkret forslag til revision af Landsbyradets vedtaegter for Byradet i januar 2014.

Landsbyradets vedtaegter indeholder en beskrivelse af Landsbyradets formal, sammensaetning, virksomhed og
opgaver. Til at understatte Landsbyradet indeholder vedtaegterne endvidere en beskrivelse af et Forretningsudvalg,
som Byradet har nedsat under Kultur- og Fritidsudvalget efter § 17, stk. 4 i lov om kommunernes styrelse.
Forretningsudvalget har bl.a. til opgave at forberede sager forud for behandlingen i Landsbyradet.

| forslaget til nye vedtaegter for Landsbyradet er opgaver og ansvar for henholdsvis Landsbyradet og
Forretningsudvalget tydeliggjort.

Derudover sikrer de nye vedtaegter, at der er klarhed over det formelle grundlag for nedseettelse af
Forretningsudvalget som et seerligt udvalg efter § 17, stk. 4 i lov om kommunernes styrelse.

Landsbyradets bemeerkninger til forslaget til nye vedteegter er vedlagt som bilag.



VURDERING

Landsbyradet har i deres hgringssvar haft bemeerkninger til valgperioden til Forretningsudvalget (medlemmer og
neestformand) og til forslaget om, at tilskud til projekter, med en projektekonomi over 250.000 kr. skal endeligt
godkendes i Kultur- og Fritidsudvalget.

| forhold til valg til Forretningsudvalget papeger Landsbyradet, at valg for to ar ad gangen vil vaere vanskelig at
handtere, da valgperioden kan konflikte med den periode, det enkelte medlem af Landsbyradet er valgt ind for. Valg
til Forretningsudvalget for et ar ad gangen har ifglge Landsbyradet fungeret upaklageligt og har givet en passende
kombination af kontinuitet og nye medlemmer.

Teknik og Kultur finder, at Landsbyradets bemaerkninger vedr. valgperioden som naestformand og som medlemmer
af Forretningsudvalget er relevante, og at de vil kunne imgdekommes i forhold til bestemmelserne i Lov om
kommunal styrelse § 17, stk. 4.

| forhold til forslaget om, at tilskud til projekter, med en projektgkonomi over 250.000 kr. skal endeligt godkendes i
Kultur- og Fritidsudvalget, henviser Landsbyradet til, at den samlede projektgkonomi ofte har et langt hgjere budget
grundet egenfinansiering og ekstern funding. Landsbyradet anbefaler derfor, at det preeciseres, at der er tale om
projekter, hvor Landsbyradet gnsker at bevilge belgb over 250.000 kr. af Landsbyradets midler.

Landsbyradet stiller sig herudover uforstaende over for kravet om, at enkeltstaende projekter behandlet i
Landsbyradet skal godkendes i Kultur- og Fritidsudvalget, nar Byradet allerede har bevilget midlerne til
Landsbyradets disposition. Landsbyradet foreslar derfor, at dette punkt slettes.

Teknik og Kultur bemeerker, at Landsbyradet er et eksternt radgivende samarbejdsorgan med kommunal
repraesentation. Bevillingskompetencerne ligger i Byradet, som dog kan uddelegere kompetencen til at disponere
over midlerne inden for rammerne beskrevet i Landsbyradets arsplan. Formuleringerne i det nye forslag til vedteegter
med kravet om, at Kultur og Fritidsudvalget skal godkende ansggninger til Landsbyradets puljer i de tilfaelde, hvor
Landsbyradet indstiller at give et tilskud pa mindst 250.000 kr. til et enkeltstdende projekt, har til formal at tydeliggere
fordelingen af opgaver og ansvar. De er tilfgjet for at sikre, at ansvar og prioritering af midlerne i forbindelse med
ekstraordineert store tilskud til enkelte projekter har en starre politisk forankring, end det har veeret tilfeeldet hidtil.

Revideret forslag til vedteegter; hvor eendringerne er vist med korrekturmaerkning, er vedlagt.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Forslaget til nye vedtaegter har veeret i hgring i Landsbyradet.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Hvert ar tildeles Landsbyradet et drifts- og anlaegsbudget, som kan disponeres i overensstemmelse med den
arsplan for Landsbyradet og de retningslinjer for disponering af midler til anleeg og aktiviteter/projekter, som er
godkendt af Kultur- og Fritidsudvalget.

For 2014 udger driftsbudgettet 1.133.000 kr., og anleegsbudgettet er 700.000 kr. Herudover er der afsat 50.000 kr.
til administrativ bistand til Landsbyradet.

| medfar af at Forretningsudvalget er nedsat som et seerligt udvalg efter § 17, stk. 4 i lov om kommunernes styrelse,
modtager formanden for Forretningsudvalget vederlag svarende til 5 % af borgmesterens vederlag.

Endvidere har Forretningsudvalgets medlemmer mulighed for at modtage befordringsgodtgarelse m.v. efter reglerne
herfor. Udgifterne hertil atholdes inden for Landsbyradets samlede budget.

Udgifter til mader i Landsbyradet og Forretningsudvalget afholdes af Landsbyradets samlede budget.



INDSTILLING
Teknik- og kulturdirektaren indstiller til Byradet:

1. At godkende det reviderede forslag til vedtaegter for Landsbyradet
BESLUTNING
Bilag

Landsbyradets hgringssvar til forslag til nye 710-2014-54234
vedteegter for Landsbyradet

Revideret forslag til nye vedteegter for 710-2014-57251
Landsbyradet

Kultur- og Fritidsudvalget, 10. marts 2014:
Fraveerende: Joachim Laursen, Thomas Storm

Indstilles godkendt, idet Kultur- og Fritidsudvalget foreslar, at belgbsgraensen for tilskud, som skal godkendes i
Kultur og Fritidsudvalget haeves til 300.000 kr.



Punkt 12: Gensidig orientering i Kultur- og Fritidsudvalget



Gensidig orientering i Kultur- og Fritidsudvalget

Sagsfremstilling

Kultur- og
Fritidsudvalget
10. marts 2014
Sagsnr. 710-2014-
409

Dok.nr. 710-2014-
19186
Sagsbehandler
DPLAAD

12. Gensidig orientering i Kultur- og Fritidsudvalget - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang KF-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering og eventuelt.

INDSTILLING
Teknik- og kulturdirektgren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Kultur- og Fritidsudvalget, 10. marts 2014:
Fraveerende: Joachim Laursen, Thomas Storm

Orienteringen taget til efterretning.
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