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Punkt 30: Puljen til udvikling af bedre &ldrepleje

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

30. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, UK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Regeringen og Dansk Folkeparti har pa finansloven for 2007 afsat 100 mio. kr. 1 2007 og 100 mio. kr. 2008 til en pulje til
udvikling af bedre &ldrepleje. Midlerne kan s@ges til projekter, der forbedrer hverdagen for aldre og personale i
&ldreplejen.

Det kan veare projekter, der finder sted i plejeboliger, plejehjem og aldreboliger og/eller pa hjemmehjelpsomridet og
treeningsomradet samt i tilknytning til aktivitetscentre/dagcentre mv. Projekterne kan eksempelvis fokusere pa at ege
fagligheden blandt personalet, skabe starre arbejdsgleede, nedbringe sygefraveer, frigive tid til pleje eller omsorg, skabe
mere sammenhang i plejen for de &ldre, ege graden af selvhjulpenhed blandt &ldre samt forbedre sundhedstilstanden og
livskvaliteten generelt for de @ldre.

Det er vigtigt at projekterne afspejler ensker og ideer fra de @ldre borgere og/eller medarbejderne, og at de aktivt
involverer den aktuelle mélgruppe i projektforlabet.

De emner som der kan sgges om er:

: Arbejdstilretteleggelse.
Kompetenceudvikling og uddannelse.
Aktiviteter pA madomradet.

Materialer og udstyr.
Sociale og fagligt udviklende aktiviteter.

Af vedlagte bilag fremgér retningslinierne for ansggninger til projektmidlerne.

P4 baggrund af ovenstdende emner er der indkommet felgende projektforslag:

Den aktiverende sansehave.

Ansettelse af musikterapeut.

Samlet projekt for alt personale pa @ldreomrédet med henblik pd anderledes arbejdstilretteleeggelse
(teamorganisering).

Omorganisering til selvstyrende teams med leve-/bomilje i fokus.

Teambuildingkursus.

Haveprojekt Elmehg;.

Beskrivelser af de enkelte projekter fremgar af vedlagte bilag.

VURDERING



Social- og Sundhedsforvaltningen har gennemgaet de fremsendte projektforslag og vurderer pa baggrund heraf, at
kriterierne for ansggning til puljen er opfyldt. Det er saledes sikret for alle projekternes vedkommende, at de involverer
idéer og ensker fra personale og borgere.

Anlag af en sansehave er en forbedring af livskvaliteten for borgerne i plejeboligerne, idet det er med til at skabe rammer
for feelles oplevelser for borgere og medarbejdere. Der er i gjeblikket et overslag under udarbejdelse, men udgiften til
anlaeg og materialer forventes at kunne holdes inden for den vejledningens rammer for tildeling.

Udadreagerende demente udger en stadig sterre udfordring pa plejecentrene bade i forhold til egen sikkerhed og i forhold
til medbeboeres trivsel og sikkerhed. I arbejdet med udadreagerende demente har det vist sig, at musikterapi har en effekt
bade i henseende til stimulation, men ogsa i forhold til at berolige den demente. Dette medvirker til at nedbringe antallet
af situationer, hvor magtanvendelse kan vere nedvendigt. Udgiften til ansattelse af musikterapeut i 24 méneder forventes
at vaere 728.000 kr..

Der er indkommet 2 forslag vedr. teamorganisering fra to forskellige omrader. Det er muligt at koble disse projektforslag
sammen til et tredje felles projekt i kommunen. Det kan netop vere hensigtsmaessigt at projekter omkring s&ndret
arbejdstilretteleeggelse (teamorganisering) forankres centralt, hvilket vil muliggere harmonisering, en ledelsesmassig
involvering og forpligtelse samt en sammenkadning med ledelsesgrundlag og vardiarbejde. I en ung organisation, hvor
nogle omrader allerede arbejder med forskellige former for teamorganisering, vil en udbredelse af dette til hele
organisationen give flere positive effekter. Herunder vil de enkelte arbejdspladser blive mere attraktive og pa den made
virke styrkende pé rekruttering og fastholdelse af personale. Projektet gennemferes i perioden 1/7 2007 til 31/12 2008 i
samarbejde med ekstern konsulent. Udgiften forventes at vaere 800.000 kr..

Det ene af forslagene vedr. teamorganisering indeholder desuden et enske om undervisning i leve- bomiljetanken. Dette
anses for s@rdeles relevant. Der kan ansgges om 10.000 kr. til undervisning.

Anlagsudgifterne til haveprojektet pa Elmehgj overstiger 50.000 kr., hvorfor dette projekt ikke kan komme i betragtning
jf. vejledningen.

Zldrechefen vil inden madet i Social- og Sundhedsudvalget den 10. april 2007 drefte indstillingen med formandskabet i
@ldrerddet. Efter udvalgets behandling af sagen vil &ldrechefen orientere eldrerddet pé det forst kommende
ldrerddsmede den 18. april 2007. Eventuelle kommentarer fra @ldrerddet fremsendes senest den 20. april 2007 til
Social- og Sundhedsudvalget.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Hyvis der ved vurdering af ansggningerne efter de overordnede kriterier fortsat er ansegninger ud over puljens
belgbsramme, nedjusteres bevillingerne til de enkelte projekter forholdsmassigt.

De indstillede projekter svarer til en udgift pa ca. 800.000 kr. i 2007 samt ca. 800.000 kr. i 2008, hvilket svarer til ca. 0,83
% af den samlede pulje. Safremt der ikke tages de normale geografiske hensyn ved tildeling, kan der blive tale om en
delvis kommunal egenfinanciering af projekterne jf. ovenstdende.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirektaren indstiller til Byradet at felgende projektforslag indsendes:

1. Projektet vedrerende Den aktive sansehave.

2. Projektet vedrarende ansettelse af musikterapeut.

3. Projektet vedrarende teamorganisering.

4. Projektet vedrerende oplaeg/undervisning omkring leve- og bomilje for medar-
bejderne pa plejecentret Hinneruplund.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG_DOKNR_LINK»



«PUNKT _UDVALGSNAVN», « PUNKT MOEDE DATO»:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.
Bilag

Vejledning og ansegningsskemaer

Oversigt over indkomne forslag



Punkt 31: Redegorelse i forbindelse med den sociale rammeaftale 2008

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

31. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk
behandling

Forventet sagsgang [SS-U, OK, BY

Lovgrundlag Serviceloven § 6, Almenboliglovens § 185b, Folkeskolelovens § 1,
Specialundervisningslovens §6h.

SAGENS INDHOLD
Favrskov Kommune, de 18 gvrige kommuner i regionen og Region Midtjylland skal inden den 15. oktober 2007 indga en
rammeaftale pa det sociale omrade, geeldende for 2008.

Rammeaftalen har bl.a. til formal at sikre et samlet overblik over tilbudsviften pd omradet samt koordinere indsatsen ved
at skabe overensstemmelse mellem udbud og efterspergsel pa tilbud og ydelser. Rammeaftalen udarbejdes af Region
Midtjylland med afset i de 19 kommuners arlige redegerelser om forventet behov for og forbrug af tilbud pa
socialomréadet, specialundervisningsomradet samt det almene @ldreboligomrade.

Der skal saledes ogsa udarbejdes en redegerelse pa specialundervisningsomradet, og det skal oplyses at Barne- og
Skoleudvalget behandler sag om redeggrelse pa dette omréde.

Favrskov Kommune skal i redegerelsen for perioden 2008-2011:

¢ Angive behov for og forventet forbrug af tilbud.

¢ Angive krav og ensker til de tilbud, der er omfattet af rammeaftalen.
¢ Begrunde vasentlige @ndringer i behov og forbrug af tilbudene.

* Angive onsker til de sociale tilbuds indhold.

I forbindelse med dette 4rs kommunale redegerelse er der fokus pa den beskrivende og begrundende del af de kommunale
redegoerelser. Erfaringerne fra de forste kommunale redegerelser viser, at der var lagt stor fokus pé den talmaessige side.
Det er imidlertid kommunernes beskrivelser af gnsker og udviklingsbehov, der kan bidrage til at skabe synlighed om
feelles opmeerksomhedspunkter pa det sociale omréade. Herved gges muligheden for altid at vere i stand til at tilbyde det
bedst mulige tilbud til borgerne — uanset om det er kommune eller region, der driver tilbudet. Det giver ogsa
leverandererne pa omradet mulighed for at overveje eventuelle tilpasninger af tilbudene.

De kommunale redegerelser skal vaere Region Midtjylland i heende senest den 1. maj 2007. Resultatet af den kommunale
redegerelse praesenteres pd modet i den administrative styregruppe den 16. maj 2007 og for Kontaktudvalget den 1. juni
2007.

De kommunale redegerelser indgér som grundlag i udarbejdelsen af forslag tii Rammeaftale for 2008. Tidsplan for
udarbejdelse for resten af aret er:



1. maj De kommunale redegerelser er indsendt til Region Midtjylland.

2007:

16. maj Mgde i den administrative styregruppe. Opsamling péd den kommunale
2007: redegorelse.

1. juni Mgde i Kontaktudvalget. Resultaterne af den kommunale redegerelse
2007: presenteres.

14. juni Made i den administrative styregruppe. Udkast til kapitler i forslag til
2007: Rammeaftale 2008 droftes.

8. aug. Magde i den administrative styregruppe.

2007:

31. aug. Made i Kontaktudvalget.

2007:

5. okt. Magde i den administrative styregruppe.

2007:

15. okt. Rammeaftalen skal vaere godkendt i Regionsradet og de 19

2007: kommunalbestyrelser.

1. jan. Rammeaftalen traeder i kraft.

2008:

VURDERING

Det er Social- og Sundhedsforvaltningens vurdering, at Favrskov Kommunes behov og forbrug pé socialomradet og
indenfor det almene a&ldreboligomrade generelt set er uaendret.

P& Specialtandplejeomridet vurderes det, at Favrskov Kommune i perioden 2008-2011 har brug for keb af
specialtandpleje til faerre borgere end ved den tilsvarende vurdering sidste ar. Det vurderes séledes, at der er brug for keb
af specialtandpleje til 40 borgere i hvert af arene 2008 — 2011. Sidste ar vurderedes behovet til at vaere pd keb af
specialtandpleje til 59 borgere.

Favrskov Kommune keber rddgivningsydelser ved Hjelpemiddelinstituttet bl.a. i en reekke komplicerede
boligindretningssager. P4 dette omrade har Social- og Sundhedsforvaltningen overvejelser om at hjemtage disse ydelser,
fordi kommunen er ved at opbygge kompetencen internt i forvaltningen.

I forhold til keb af ydelser pd kommunikationsomrédet atholdes i april 2007 meder med de regionale leveranderer for at
vurdere udviklingen i kommunens forbrug i arets forste maneder. Social- og Sundhedsforvaltningen vil ngje vurdere om
der er grundlag for at Favrskov Kommune fremover a&ndrer den nuverende aftale pd omradet.

Pé baggrund af Social- og Sundhedsforvaltningens vurderinger af det fremtidige behov pa hjelpemiddel- og
kommunikationsomradet foreleegges Social- og Sundhedsudvalget en sarskilt sag om disse omrader.

Social- og Sundhedsforvaltningens vurderinger tager udgangspunkt i Favrskov Kommunes forbrug af pladser i 2006 og
de behov for pladser kommunen indberettede i den tilsvarende redegerelse 2006. Erfaringsgrundlaget fra 2007 er endnu
ikke serlig omfattende, og efterhdnden som erfaringsgrundlaget bliver sterre, kan det vise sig nedvendigt at justere og
tilpasse behov og forbrug pa omrédet.

I forhold til Favrskov Kommunes egne tilbud har Social- og Sundhedsforvaltningen fokus pé udviklingen i beleegning og
forbrug af pladser pa Dagninstitutionen for Alkoholbehandling i Hadsten. Social- og Sundhedsforvaltningen kan
konstatere, at forbruget fra andre kommuner er faldet kraftigt i marts 2007. P& det administrative styregruppemede den
29. marts 2007 blev de gvrige kommuner orienteret om de manglende brugere af institutionen, og at Favrskov Kommune
vil kontakte de kommuner, som primeert har anvendt institutionen i 2006, med henblik pa en vurdering af deres behov for
pladser 1 2007/2008.

Der vil blive forelagt en sag om Degninstitutionen for Alkoholbehandling i Hadsten pé Social- og Sundhedsudvalgets
mede den 8. maj 2007



Social- og Sundhedsforvaltningen har ikke aktuelle planer om at hjemtage institutioner fra Regionen. Desuden bemerkes,
at spergsmalet om hjemtagelse af regionale tilbud og institutioner kan besluttes lobende.

Favrskov Kommune vil inddrage Handicapréddet og Pérgrenderadet i forbindelse med den videre behandling af sag om
Rammeaftale 2008. Denne sagsindstilling er sendt til Handicapradets formand og sagen kommer pé neeste mode i
Handicapradet.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
De indmeldte behov og forventet fremtidigt forbrug af pladser pa tilbud inden for Rammeaftalen vil indga i grundlaget for
udarbejdelse af budgetforslag 2008.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. Atredegorelserne indberettes med udgangspunkt i at Favrskov Kommune for

venter et uendret behov og forbrug pé socialomradet og indenfor det almene aldreboligomrade.
2. At der pa specialtandplejeomradet indberettes et reduceret behov for keb af

behandlinger, svarende til behandlinger til 40 borgere.

3. Atredegorelserne efterfolgende sendes til orientering i Social- og Sundheds-

udvalget.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE _DATO»:
Fravarende: Ingen

Indstilles godkendt.
Bilag

Plan for arbejdet med rammeaftale 2008



Punkt 32: Tilbudsportalen 2007
Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

32. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, BY
Lovgrundlag Lov om Social service §14
SAGENS INDHOLD

Favrskov Kommune skal inden den 1. april 2007 indberette alle tilbud til Tilbudsportalen, der er en landsdaekkende
oversigt over sociale tilbud. Tilbudsportalen skal styrke overblikket og forbedre planleegningsgrundlaget for tilbud efter
Serviceloven, for behandlingstilbud til alkoholmisbrugere efter Sundhedsloven og for almene aldreboliger til
handicappede efter Lov om Almene Boliger m.v.

Tilbudsportalen indeholder en reekke oplysninger, som er relevante nér man skal sege og sammenligne sociale tilbud.
Portalen bliver saledes et vaerktej i matchningen mellem borgerens behov, det lokale serviceniveau og viften af sociale
tilbud.

Der skal indberettes oplysninger om folgende:

1) Organisatoriske forhold, dvs. mélgruppe, juridiske grundlag, navn og adresse m.m.
2) Antal pladser i tilbuddet specificeret pa pladstype og malgruppe.

3) Ydelser, behandlingsmetoder og veerdigrundlag.

4) Takst for tilbuddet/hovedydelse og delydelser.

5) Personaleforhold.

6) Fysiske forhold.

7) Sammensatningen af bruger-, beboer-, parerende eller foreldrerad.

8) Brugerbetaling (husleje og serviceydelser).

9) Samarbejdsrelationer, herunder til andre sektorer.

10) Evalueringer af tilbuddet.

11) Seerlig specialradgivningsenhed beliggende i tilknytning til tilbuddet, herunder om der er indgiet kontrakt
med VISO.

Det er myndighedens ansvar lebende at opdatere oplysninger om tilbud, at registrere nye tilbud som enskes at indga i den
kommunale forsyning og registrere at tilbud er nedlagt eller omlagt til andre forméal. Det er samtidig myndighedens

opgave at pase at de offentliggjorte oplysninger er i overensstemmelse med de faktiske forhold.

P& Social- og Sundhedsforvaltningens omréade er indberettet i alt 28 ydelser fordelt pé felgende institutioner/tilbud:

Hammel Bo- og Aktivitetscenter: 8
Hadsten Bo- og Aktivitetscenter: 9
Bofzllesskabet Hindhgjen: 1
Degninstitutionen for Alkoholbehandlingen i Hadsten: 2
Botilbudet Jagtve;: 1

Bofzllesskabet Fuglebakken: 1



Bofellesskabet Ellehus: 1
Bostette (Hjemmvejleder): 1
Socialpsykiatrisk verested: 4

Som det fremgér, er der pa flere af institutionerne indberettet flere forskellige ydelser. Dette skyldes, at de forskellige
typer af boformer og forskellige former for samveersaktiviteter, der er pd den enkelte institution, skal indberettes som
serskilte ydelser.

VURDERING
Social- og Sundhedsforvaltningen har i dialog med institutionerne sikret indberetningen til Tilbudsportalen.

@konomifunktionen har udarbejdet omkostningsbaserede takster der er anvendt pa de ”gamle kommunale tilbud”,
hvorimod de takster der er anvendt pé de tidligere amtslige tilbud er fastsat i samarbejde med Region Midtjylland i
forbindelse med Rammeaftalen.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. Til orientering.

BESLUTNING

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE_DATO»:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 33: Tildeling af stette til frivilligt socialt arbejde

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

33. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling |Arb.gr. Social og Sundhed 09.10.06, pkt. 19

Forventet sagsgang SS-U
Lovgrundlag Lov om Social Service § 18
SAGENS INDHOLD

I henhold til § 18 i Lov om Social Service yder kommunerne tilskud til frivilligt socialt arbejde.

Der er afsat 488.000 kr. til formélet i Favrskov Kommunes budget for 2007. Der kan seges stotte to gange i 2007 -
henholdsvis den 15. februar og den 15. september.

Social- og Sundhedsforvaltningen har i februar 2007 modtaget 31 ansegninger pa i alt 531.800 kr., hertil kommer 15
anspgninger, hvor der ikke er ansggt om et konkret belgb. Der er udarbejdet en oversigt over ansggere med en kort
beskrivelse af indholdet i hver ansggning. I vedlagte bilag er oversigt over alle ansegninger.

Tildelingen sker efter de kriterier, der naevnes i Lov om Social Service. Tilskuddet kan blandt andet gives til foreninger,
organisationer eller grupper, der udferer frivilligt socialt arbejde som:

Bidrager til at borgere med sociale og personlige problemer, far bedre mulighed for at mestre eget liv og sundhed.

Medvirker til at styrke det sociale netvaerk.

Medvirker til at vedligeholde fysiske og psykiske ressourcer hos &ldre og/ eller handicappede.

Forebygger problemer for ensomme eller socialt vanskeligt stillede borgere - for eksempel gennem oplysende og
opsegende arbejde.

Gennem stptte, radgivning eller omsorg bidrager til at socialt truede kan fa et steorre indhold i tilveerelsen, hojere
livskvalitet, storre selvtillid m.v.

Gennem kurser, foredrag eller lignende medvirker til at opkvalificere ulennet arbejdskraft til at udfere frivilligt
socialt arbejde.

Tilskuddet kan eksempelvis anvendes til konkrete aktiviteter, rddgivning og/eller drift. Foreningens arbejde skal inddrage
eller rette sig mod borgere i Favrskov Kommune.

Arbejdsgruppen for Social og Sundhed anbefalede pa mede den 9. oktober 2006, at forste tildeling af tilskud sker efter
administrativ indstilling til Social- og Sundhedsudvalget.

Arbejdsgruppen anbefalede endvidere, at de frivillige organisationer indkaldes til et mede om den fremtidige méde at
tildele §18 midlerne pa. P4 den baggrund aftholdes i juni méned et mede med de frivillige organisationer pa socialomrédet
i Favrskov for at drefte den fremtidige tilretteleggelse, organisering og tildeling af § 18-midlerne. Droftelserne kan
eksempelvis omfatte modeller for tildeling af tilskud, om der skal oprettes et frivillighedsrad og om der skal udmeldes
temaer for ansggningerne.

VURDERING



Da det ikke er skonomisk muligt at imedekomme alle ansggningerne fuld ud er det nedvendigt at prioritere blandt
ansggerne og/eller reducere i de ansegte beleb.

I vurderingen af, hvem der skal modtage tilskud, legges der vagt pa:

At ansggerne har en lokal forankring.

At anseggerne 1 hgjere grad end de gvrige loser en social opgave - det vil sige udferer frivilligt arbejde, der retter sig
forholdsvis direkte mod de borgere, der anses for at vere i fare for at blive eller allerede er socialt udsatte eller udstedte.

Social- og Sundhedsforvaltningen vurderer, at der kommer flest ansggninger i forste ansggningsrunde. Derfor forslar
forvaltningen, at der tildeles omkring 300.000 kr. af de afsatte 488.000 kr..

P& baggrund af disse vurderinger udarbejdes et forslag til, hvilke ansggere og hvilke belab, der skal tildeles i stotte til
frivilligt socialt arbejde i denne forste ansggningsrunde i 2007. Dette forslag foreleegges pad medet.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Der er afsat 488.000 kr. i Favrskov Kommunes budget for 2007 til stette til frivilligt socialt arbejde.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At der tildeles § 18-midler ud fra det forslag der forlegges pa medet.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE _DATO»:
Fravaerende: Ingen

Forslag fremlagt p4 medet.
Godkendt.

Bilag

Oversigt over ansggninger



Punkt 34: Etablering af centralt hjaelpemiddeldepot

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

34. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, UK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Efter strukturreformen forsynes Favrskov Kommunes a&ldre og handicappede borgere med genbrugshjelpemidler fra
hjelpemiddeldepoter fordelt pa 6 lokaliteter i kommunen.

En omorganisering af hjelpemiddelhindteringen indenfor de nuvarende rammer er pabegyndt, og kan forventes at tilfore
kommunen en hgjere kvalitet i form af en bedre udnyttelse af det enkelte hjelpemiddel. Stordriftsfordelen heraf
forsvinder imidlertid i sget karsel mellem depoterne, samt i behovet for lokal overkapacitet for alle steder at kunne
honorere spidsbelastninger.

Skal driften af hjelpemiddelomridet optimeres sével kvalitetsmassigt som ekonomisk, fordrer det at hovedparten af alle
genbrugshjelpemidler samles i et centralt depot kombineret med et antal akutdepoter i nogle af de nuverende rammer.

I konsekvens heraf, er der i budget 2007 afsat midler til projekteringen af et centralt hjeelpemiddeldepot. Mulighederne for
at etablere depotet i nogle af Favrskov Kommunes eksisterende bygninger er afsagt, men egnede bygninger findes ikke.

Et bygningskompleks bestdende af 900 m? hal, kontorarealer og personale- og lagerfaciliteter beliggende i Over Hadsten
kan lejes af Vejdirektoratet.

VURDERING
Etableringen af et centralt hjeelpemiddeldepot forventes at ville afstedkomme:

¢ Hgjere flow, og lavere behov for nyanskaffelser.

o Mulighed for etablering af tidssvarende faciliteter til vask og reparation af genbrugshjelpemidler.

¢ Mulighed for kvalitetsloft i relation til vedligehold af genbrugshjelpemidler med henblik pé forleengelse af disses
“levetid”.

e Mulighed for bedre udnyttelse af biler anvendt til transport af hjelpemidler.

e Mulighed for forbedret overblik over lagerbeholdningen med det formél at nedbringe nyanskaftelser.

o Effektivisering af servicepersonalets arbejdsgange, med henblik pa budgetoverholdelse.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Prisen for lejen er 249.000 kr. arligt. Den arlige merudgift forbundet med lejemalet udger 428.000 kr., efter at et depot hos
Falck i Hammel er opsagt. Merudgiften vurderes at kunne daekkes via en tilsvarende mindreudgift pd indkebet af
genbrugshjelpemidler samt sjeldnere brug af eksterne servicemonterer.



I forbindelse med indretningen af lejemalet til depot vil der skulle foretages kabling samt indkebes vaerktej, lagerreoler
og andet inventar. Omkostningerne hertil forventes at vaere pa 100.000 kr., som foreslas deekket af anlaegsbevillingen pé
500.000 kr. afsat til projektering af sundhedscenter og centralt hjeelpemiddeldepot.

Deponering

Ifolge Indenrigsministeriets lanebekendtgerelse skal en kommune, der lejer lokaler, som erstatter en kommunal
anlegsudgift, deponere et beleb svarende til veerdien af det lejede. Vardien af det lejede opgeres som den offentlige
ejendomsvurdering. Som folge heraf, vil 3.894.359 kr. skulle deponeres.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At Vejdirektoratets faciliteter i Over Hadsten lejes, forelgbig i en periode pa 3 ar.

2. At 100.000 kr. af anlaegsbevillingen pad 500.000 kr. til projektering af sundhedsscenter og centralt hjelpemiddeldepot
frigives til indretning, kabling samt nedvendigt inventar, og finansieres af rddighedsbelobet afsat i Budget 2007.

3. At 3.894.359 kr. deponeres.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE_DATO»:
Fravaerende: Ingen

Indstilles godkendt.

Anne Neergaard henstiller til, at bemandingen pa hjelpemiddeldepotet suppleres med en person med en
uddannelsesmassig baggrund indenfor hjeelpemiddelomréadet.

Christian Mgller-Nielsen udtrykte tillid til, at der i det fremlagte forslag allerede forefindes de nedvendige kompetencer
pa hjelpemiddelomradet.

Bilag

Etablering af centralt hjeelpemiddeldepot notat 2007-03-30.doc



Punkt 35: Debatoplaeg om sundhedspolitikken og program for
sundhedspolitisk konference

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT _MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

35. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. udvalgs- og byradsbeslutninger [BY 27.02.07, pkt. 32

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byrédet har pd medet den 27. februar 2007 besluttet, at der skal udarbejdes en sundhedspolitik for Favrskov Kommune.
Social- og Sundhedsudvalget har ansvaret for udarbejdelsen af sundhedspolitikken.

Et berende princip for processen omkring udarbejdelsen af sundhedspolitikken er, at alle relevante interessenter inddrages
i arbejdet. Pa den baggrund er der blevet udarbejdet et forslag til et debatoplaeg om sundhedspolitikken i Favrskov
Kommune, samt et forslag til program for en sundhedspolitisk konference den 2. maj 2007. Debatoplegget og
konferencen vil vere omdrejningspunktet for den kommende proces med inddragelse og dialog omkring
sundhedspolitikken.

Debatoplegget indeholder en reekke spergsmal og overvejelser om sundhedspolitikken, som kan vere udgangspunkt for
den videre debat. Et af de spergsmal, som stilles i debatoplaegget, er f.eks. hvordan Favrskov Kommunes vision om at
have fokus pa sundhed og forebyggelse skal udmentes i sundhedspolitikken.

Debatoplaegget indeholder desuden en raekke overvejelser omkring fokusomrader, mélgrupper, indsatser,
borgerinddragelse og kommunens samarbejdspartnere i forhold til sundhedspolitikken, samt om hvordan arbejdet med
sundhedspolitikken kan forankres fremover.

Som det fremgar af forslaget til program for den sundhedspolitiske konference, foreslas det, at konferencen kommer til at
besta af to dele.

Til konferencens forste del indbydes kommunens mange forskellige samarbejdspartnere pa sundhedsomradet, f.eks.
patientforeninger, idretsforeninger, privat praktiserende sundhedspersoner og andre til en droftelse af sundhedspolitiske
temaer. Programmet for konferencens forste del vil besta af opleeg i plenum samt workshops om sundhedspolitiske
temaer. Konferencens forste del vil desuden indeholde en prasentation af debatoplagget om sundhedspolitikken i
Favrskov Kommune.

Til konferencens anden del sidst pa eftermiddagen indbydes desuden alle interesserede borgere til at tage del i
programmet. Denne del af konferencen vil tage udgangspunkt i en sundhedspolitisk markedsplads”, hvor der bl.a. vil
veere mulighed for at fi lavet et sundhedstjek samt drefte sundhed i Favrskov Kommune.

VURDERING
Formalet med savel den sundhedspolitiske konference som debatoplaegget er at invitere til en bred og dben debat om
sundhedspolitikken for Favrskov Kommune.



I forslaget til program for den sundhedspolitiske konference er der lagt vaegt pa at mélrette de enkelte dele af konferencen
til forskellige interessenter i forhold til sundhedspolitikken. Konferencens forste del henvender sig séaledes til kommunens
samarbejdspartnere pa sundhedsomradet, mens fokus i konferencens anden del vil vare pé at skabe en dben dialog med
borgere i Favrskov Kommune.

Det vil desuden vare vigtigt for processen, at debatoplaegget formidles til en bred gruppe af borgere og interessenter.
Udover praesentationen pa den sundhedspolitiske konference vil debatoplagget derfor ogsa blive offentliggjort pa
Favrskov Kommunes hjemmeside, det vil blive sendt direkte til kommunens samarbejdspartnere pa sundhedsomradet og
pa anden vis blive gjort offentligt tilgeengeligt.

Sidelebende hermed vil der endvidere blive ivaerksat andre former for borgerinddragelse. Der vil f.eks. blive mulighed for
at deltage i debatten via kommunens hjemmeside, og der vil blive gennemfort fokusgruppemeder med et bredt udsnit af
borgere for at indhente holdninger og synspunkter fra alle sider til formulering af sundhedspolitikken.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At forslag til debatopleeg om sundhedspolitikken godkendes.
2. At forslag til program for sundhedspolitisk konference godkendes.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE _DATO»:
Fravarende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Udkast til program for sundhedspolitisk konference den 2. maj 2007

Debatopleg om sundhedspolitikken



Punkt 36: Andring af Abningstiderne for cafeteriet i Kernehuset i Hadsten

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

36. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. udvalgs- og byradsbeslutninger

Forventet sagsgang SS-U, hering, SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Pa medet i Arbejdsgruppen for Social og Sundhed den 9. oktober 2006 blev det oplyst, at der var igangsat en udredning af
de forskellige ordninger med modtagekokkener, caféer og cafeterier i Favrskov Kommune. Der har saledes veret
gennemfort en proces med henblik pa fastleeggelse af den fremtidige organisering af disse funktioner.

Med hensyn til den fremtidige organisering er det pd baggrund af udredningen besluttet, at produktionskekkenerne
placeres under sundhedsomradet. Modtagekekkener og café-/cafeteriafunktioner pa de plejecentre i Favrskov Kommune,
hvor der ikke samtidig er produktionskekken placeres under &ldreomréadet.

Hensigten med denne opdeling er at skabe sammenhang mellem plejen og de modtagekekken- og cafeteriafunktioner, der
er placeret pa plejecentrene. Mélet er at skabe kontinuitet og sammenheng i indsatsen til gavn for beboerne pa
plejecentrene samt udeboende visiterede brugere, der benytter sig af disse faciliteter. Samtidig er det hensigten med
opdelingen, at der indenfor sundhedsomrédet kan fokuseres pa en effektiv madproduktion. Det skal oplyses, at forslaget
om denne organisering har veret sendt i haring i MTSU, inden den blev ivaerksat.

Det indebzerer konkret, at modtagekokkenet og cafeteriafunktionen (spisestuen) pd Skaghej som hidtil herer under
eldreomradet. Endvidere indeberer det, at produktionskekkenet Anlaegget i Ulstrup (inkl. Thorse) i overgangsaret 2007
er placeret under sundhedsomradet. Fra 2008 placeres det under &ldreomradet, nér produktionskekkenet Anlaegget
omlagges til modtagekeokken.

Produktionskekkenet og cafeen pd Hinneruplund herer under sundhedsomradet. Dertil kommer, at cafeteriet i Kernehuset
i Hadsten fremover organisatorisk herer til produktionskekkenet pd Hinneruplund, og dermed far filial-status. Fra medio
april 2007 bliver middagsmaden i Kernehusets cafeteria leveret af produktionskekkenet pa Hinneruplund. Det
gennemfores som en del af udmentning af beslutningen om den fremtidige madproduktionsform i forbindelse med budget
2007. Det indebeerer, at personalet i Kernehusets cafeteria fremover vil faerdigtilberede maden, som er produceret i
kokkenet p&d Hinneruplund.

Som et led i udredningen af madomradet er der ogsa kigget pa abningstider i cafeterierne. Det anbefales, at Kernehusets
cafeteria fremover holdes lukket i weekender og pa helligdage. Aktuelt er der dbent fra k1. 10 til 12.30 i weekenderne.

Det anbefales endelig, at der fortsat holdes weekendabent de steder, hvor der bade er cafeteriafunktion og modtager- og
produktionskekken. Disse steder er der i forvejen personale tilknyttet, som varetager andre funktioner end at betjene
cafeteriafunktionen. Det geelder for Skaghgj, Anlegget/Thorshegj og Hinneruplund.

VURDERING
Social- og Sundhedsforvaltningen vurderer, at det af hensyn til mulighederne for at skabe en rentabel drift af cafeteriet i
Kernehuset i Hadsten er nedvendigt at holde lukket i weekenderne og pé helligdage.



Det skal oplyses, at cafeteriet i Kernehuset i Hadsten primert betjener de omkringliggende aldreboliger og personale
tilknyttet Kernehuset og saledes ikke er tilknyttet Plejecenter Hadsten. Det betyder bl.a., at cafeteriaets kokken adskiller
sig fra modtagekekkener andre steder i kommunen ved, at der ikke samtidig tilberedes morgen- og aftensmad for beboere
pa et plejecenter. I og med at de normale aktiviteter i Kernehuset f.eks. aktiviteter, treening, mv., holder lukket i
weekenderne, er den primere aktivitet for cafeteriet i weekenderne derfor betjening af 12-15 udeboende brugere, som
spiser middagsmad. P4 en weekenddag er der tilstedeverelse af en kakkenmedarbejder i fire timer for at betjene
cafeteriafunktionen.

Efter Social- og Sundhedsforvaltningens vurdering anvendes der séledes forholdsmaessigt mange ressourcer til at holde
abent i weekenderne set i forhold til aktivitetsniveauet, bl.a. fordi det ofte er nedvendigt at indkalde weekendaflesere.
Dette skal ogsa ses i forhold til, at middagsmaden i Kernehusets cafeteria fremover vil blive leveret af
produktionskekkenet pd Hinneruplund. Det indebarer, at personalet i Kernehusets cafeteria fremover skal faerdigtilberede
maden og ikke som hidtil selv producere maden. Andringerne sker som led i omlegningen af madordningen i Favrskov
Kommune.

For weekendbrugere af Kernehuset vil der 1 stedet fremover vaere mulighed for at bestille og kebe middagsmad, som er
feerdigretter fra produktionskekkenet pd Hinneruplund, til at tage med hjem om fredagen eller dagen for helligdage, hvis
man er visiteret til madordningen.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Zndringen i dbningstiderne for Kernehuset cafeteria vil medfere en driftsbesparelse svarende til 4 personaletimer pr.
weekenddag og helligdag, der holdes lukket. Tiltaget ivaerksattes som led i udmentningen af 95% budgettet pd omradet.

Det skal oplyses, at @konomifunktionen har haft iveerksat en undersegelse af, hvorledes Kernehusets nuvarende
aktiviteter samt aktiviteterne pa de evrige caféer pa plejecentrene skal behandles for sa vidt angar momsreglerne. Der vil
derfor pa et senere tidspunkt blive fremlagt en sag for Social- og Sundhedsudvalget, hvor der redegeres for
konsekvenserne heraf og fremlagges forslag til nye priser.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirektoren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At forslaget sendes i horing i Aldreradet.
2. At sagen genoptages pa Social- og Sundhedsudvalgets made den 8. maj
2007.

BESLUTNING

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE_DATO»:
Fravaerende: Ingen

Godkendt.



Punkt 37: Aftale om samarbejde om shared care team med
Regionshospitalet Silkeborg

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT _MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

37. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. udvalgs- og byraddsbeslutninger [BY, 27.03.07, pkt. 43

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Som et led i forhandlingerne om sundhedsaftalen mellem Favrskov Kommune og Region Midtjylland har Favrskov
Kommune faet tilbud om at indgé i et samarbejde med Regionshospitalet Silkeborg om shared care team.

Samarbejdet omkring shared care team tager udgangspunkt i det gode patientforleb pé tveers af organisatoriske graenser.
Det overordnede formal er séledes at forbedre patientforlebet mellem sygehus og de kommunale tilbud samt at
undgé/afkorte indlaeggelser. I det vedlagte bilag er ordningen nermere beskrevet.

Af sundhedsaftalen fremgar det, at Silkeborg og Skanderborg Kommune har givet tilsagn om, at de ensker at indgé i et
samarbejde omkring shared care team med hospitalet, og at Favrskov Kommune inden udgangen af april 2007 skal give
besked om eventuel deltagelse i ordningen.

VURDERING

Social- og Sundhedsforvaltningen vurderer, at Favrskov Kommune med fordel kan afpreve samarbejdsmodeller med
hospitalssektoren og almen praksis, der understatter det gode og granselase forleb pé tvers af det regionale og
kommunale myndighedsansvar. Herved styrkes muligheden for, at den enkelte patient og borger modtager en indsats, der
er ssmmenhangende og af hgj kvalitet. Malet er at udvikle samarbejdsmodeller, der giver aftaleparterne faglige og
gkonomiske tilskyndelser til at skabe bedre patientforleb og forebygge uhensigtsmassige indleeggelser.

Social- og Sundhedsforvaltningen vurderer, at deltagelse i samarbejdet om shared care teamet pd Regionshospitalet
Silkeborg vil give Favrskov Kommune mulighed for at indhgste nogle vigtige erfaringer. Malet er at oge effektiviteten og
kvaliteten 1 de mere komplicerede patientforlab typisk for syge, @ldre mennesker.

Social- og Sundhedsforvaltningen har i forste omgang valgt at foresla en tidsbegraenset aftale med Regionshospitalet
Silkeborg geeldende i 2007 og 2008. Det foreslés, at der foretages en evaluering af ordningen. Evalueringen foreleegges
Social- og Sundhedsudvalget i labet af 2008, hvor der kan tages stilling til om tilbuddet evt. skal vare en del af
driftsbudgettet. Herunder kan det ogsa naermere overvejes, hvorvidt det er hensigtsmeessigt og muligt at indfere shared
care ordninger for alle borgere.

Vedrerende evaluering af tilbuddet skal det endvidere bemarkes, at der ifelge det oplyste ikke har veret gennemfort en
systematisk evaluering af ordningen med shared care teamet pa Regionshospitalet Silkeborg. Social- og
Sundhedsforvaltningen vil derfor tage initiativ til at opstille nogle evalueringskriterier, som gor kommunen i stand til at
evaluere samarbejdet pa en raekke centrale parametre i 2008. Dette vil blive gjort i dialog med Regionshospitalet
Silkeborg.



Endelig skal overvejelserne om shared care ordninger efter Social- og Sundhedsforvaltningens vurdering ogsa ses i
sammenhang med den fremtidige anvendelse og organisering af korttids- og aflastningspladserne i Favrskov Kommune.
Derfor vil der ligeledes i 2008 blive fremlagt et forslag til organisering og anvendelse af sddanne pladser i Favrskov
Kommune.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Af sundhedsaftalen fremgar det, at Region Midtjylland og Regionshospitalet Silkeborg fra og med den 1. januar 2008
finansierer ordningen med 750.000 kr. arligt. Det forventes, at den resterende halvdel pa 750.000 kr. fordeles efter forbrug
mellem de kommuner, der indgér i ordningen. Favrskov Kommunes andel er beregnet til at udgere 75.000 kr. i 2008.

Deltagelse i ordningen i 2007 er omkostningsneutralt for Favrskov Kommune, da finansieringen af shared care teamet i
2007 allerede er faldet pa plads. Det skyldes bl.a., at ordningen har modtaget statsstette til og med i ar.

Social- og Sundhedsforvaltningen anbefaler, at der disponeres 75.000 kr. fra rammen til forebyggelse og sundhedsfremme
12008 med henblik pé deltagelse i samarbejdet med shared care teamet pd Regionshospitalet Silkeborg.

Social- og Sundhedsforvaltningen vurderer, at det ikke kan forventes at ordningen medferer en reduktion i den
aktivitetsbestemte medfinansiering af hospitalsvesenet i form af f.eks. feerre indleeggelser. Ordningen forventes at
medfere et bedre patientforlgb. Med henblik pa at kortlegge de skonomiske incitamenter nermere, foreslas det derfor, at
evalueringen af ordningen ogsé fokuserer pa de afledte driftsekonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Social og Sundhedsudvalget:

1. At aftale om samarbejde om shared care team med Regionshospitalet Silkeborg i perioden 2007-2008 godkendes.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», « PUNKT MOEDE _DATO»:
Fravaerende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Notat om shared care team



Punkt 38: Orienteringspunkt

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

38. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. udvalgs- og byradsbeslutninger

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og Sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At punktet droftes.

BESLUTNING

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fraverende: Ingen

Blev droftet.
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