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Punkt 1: Udfaldstruede dagpengemodtagere

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget

8. januar 2013

Sagsnr. 710-2011-77637

Dok.nr. 710-2012-326292

Sagsbehandler DPCSOR

 
 

1.         Udfaldstruede dagpengemodtagere - Åbent

 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 

SAGENS INDHOLD

Arbejdsmarkedsudvalget blev 9. oktober 2012 forelagt et notat vedrørende udfaldstruede a-dagpengemodtagere i
Favrskov Kommune og en beskrivelse af indsatsen overfor udfaldstruede ledige samt de initiativer, der blev iværksat
overfor gruppen i Favrskov Kommune i regi af Akutpakken.

 

Der er nu udarbejdet et opdateret notat med en uddybende status på antallet og indsatsen overfor udfaldstruede
dagpengemodtagere i Favrskov Kommune. Dette notat er vedlagt.

 

VURDERING

Pr. 2. januar 2013 er 239 personer i Favrskov Kommune i risiko for at opbruge deres dagpengeret. Der er tale om et
øjebliksbillede. Dette tal kan ændres, såfremt nogle af de omfattede borgere eksempelvis kommer i beskæftigelse, flytter
til/fra kommunen, overgår til/fra sygedagpenge mv.

 

Pr. 2. januar 2013 er 94 personer ud af de 333 borgere, der har fået personmarkeringen ’indgår i risikogruppen’, afmeldt.
Heraf er 44 afmeldte som følge af ordinært arbejde, mens 26 af de afmeldte personer er afmeldt pga. flytning til anden
kommune. De resterende personer er afmeldt som følge af bl.a. efterløn, barsel, ordinær uddannelse og andet.

 

I forlængelse af Akutpakken er der vedtaget en række nye initiativer med henblik på at sikre, at flest mulige i gruppen
kommer i arbejde, og at gruppen, der opbruger retten til dagpenge, bliver så lille som mulig.



 

Regeringen, DA, KL og Danske Regioner indgik 24. oktober 2012 en aftale om tilvejebringelse af ca. 12.500 akutjob
målrettet dagpengemodtagere, der frem til 1. juli 2013 er i risiko for at opbruge eller opbruger dagpengeretten.

 

Økonomiudvalget besluttede 20. november 2012, at alle ledige stillinger i Favrskov Kommune opslås som akutjob frem
til 1. juli 2013. Samtidigt bliver de omfattede ledige tilbudt samtalegaranti, hvis de har den uddannelsesbaggrund, som
kræves i stillingsopslaget (dog maksimalt 3 personer).

 

Den enkelte arbejdsplads er dog ikke forpligtet til at ansætte en ledig omfattet af aftalen. Ledere kan fortsat vælge at
besætte stillingen med en ansøger, der ikke indgår i målgruppen, såfremt det vurderes, at der er bedre egnede kandidater
til stillingen.

 

I forbindelse med Finansloven 2013 iværksættes endvidere 1. januar 2013 en ordning, hvor ledige, hvis dagpengeperiode
udløber i første halvår 2013, og som ikke har været i stand til at opnå ordinær beskæftigelse, får ret til at påbegynde
uddannelse/opkvalificering i 26 uger ved dagpengeperiodens udløb.

 

Ledige, omfattet af ordningen, har ret til forsørgelse på 60 pct. af den maksimale dagpengesats for ikke-forsørgere og 80
pct. for forsørgere i de 26 uger. Der afsættes i alt 480 mio. kr. til uddannelsesløft til ledige i 2013.  Dvs. ca. 3,8 mio. kr. i
Favrskov Kommune. Som følge af den sene vedtagelse af ordningen, er det på nuværende tidspunkt ikke muligt at
skønne, hvor mange der vil benytte sig af ordningen.

 

ØKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

 

INDSTILLING

Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

 

1.    At status på indsatsen for udfaldstruede a-dagpengemodtagere tages til orientering.

 

BESLUTNING

 
 

Bilag

Status på Akutpakken og indsatsen overfor udfaldstruede
dagpengemodtagere

710-2012-
310149

 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 8. januar 2013:
Fraværende: Ingen

kmdedhvis:710-2012-310149


 
Taget til orientering.

Bilag

Status på Akutpakken og indsatsen overfor udfaldstruede dagpengemodtagere



Punkt 2: Månedlig information om beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget

8. januar 2013

Sagsnr. 710-2012-630

Dok.nr. 710-2013-1682

Sagsbehandler DPBENM

 
 

2.         Månedlig information om beskæftigelsesområdet - Åbent

 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 

SAGENS INDHOLD

Med henblik på at give Arbejdsmarkedsudvalget information om udviklingen på arbejdsmarkedet i Favrskov Kommune
forelægges udvalget statistisk materiale, som viser udviklingen på Arbejdsmarkedsudvalgets hovedområder.

 

Den månedlige ledelsesinformation består i denne måned af:

 

· Resultatoversigt oktober 2012

· Udvikling i målgrupper på beskæftigelsesområdet

 

Bilaget med ledighedsudviklingen fra november 2011 til november 2012 vil blive uddelt på mødet.

 

ØKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

 

INDSTILLING



Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

 

1.   At information om udviklingen på arbejdsmarkedsområdet i Favrskov Kommune tages til efterretning.

 

BESLUTNING

 

Bilag

resultatoversigt oktober 2012.pdf 710-2013-
1679

udvikling i målgrupper på beskæftigelsesområdet januar
2013.pdf

710-2013-
1681

 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 8. januar 2013:
Fraværende: Ingen
 
Taget til efterretning.

Bilag

resultatoversigt oktober 2012.pdf

udvikling i målgrupper på beskæftigelsesområdet januar 2013.pdf

kmdedhvis:710-2013-1679
kmdedhvis:710-2013-1681


Punkt 3: Afgørelser fra Statsforvaltningen, januar-mødet 2013

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget

8. januar 2013

Sagsnr. 710-2013-316

Dok.nr. 710-2013-1054

Sagsbehandler DPKFI

 
 

3.         Afgørelser fra Statsforvaltningen, januar-mødet 2013 - Åbent

 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 

SAGENS INDHOLD

Der orienteres om afgørelser fra Statsforvaltningen.

 

ØKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

 

INDSTILLING

Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

 

1.    At punktet tages til orientering.

 

BESLUTNING

 

Bilag



Afgørelser fra Statsforvaltningen, januar-mødet 2013 710-2013-785
 
 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 8. januar 2013:
Fraværende: Ingen
 
Taget til orientering.

Bilag

Afgørelser fra Statsforvaltningen, januar-mødet 2013

kmdedhvis:710-2013-785


Punkt 4: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget

8. januar 2013

Sagsnr. 710-2013-485

Dok.nr. 710-2013-1197

Sagsbehandler DPKFI

 
 

4.         Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget - Åbent

 

Tidl. politisk behandling  

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag  

 

SAGENS INDHOLD

Gensidig orientering.

 

ØKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

 

INDSTILLING

Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

 

1.    At punktet tages til orientering.

 

BESLUTNING

 
 
 
Arbejdsmarkedsudvalget, 8. januar 2013:
Fraværende: Ingen



 
Taget til orientering.
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