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Punkt 25: 1. budgetopfølgning 2015

Bilag

1. budgetopfølgning 2015 - notat



1. budgetopfølgning 2015 

Sagsfremstilling 

25.                 1. budgetopfølgning 2015 - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Job og Økonomi udarbejder efter 1., 2. og 3. kvartal en samlet budgetopfølgning for Favrskov Kommune. 
  
I budgetopfølgningen vurderes de forventede udgifter i forhold til budgettet. Hvis der forventes færre eller flere 
udgifter, søges der tillægsbevilling til området. 
  
I budgetopfølgningen er der særlig fokus på Favrskov Kommunes overholdelse af budgettet til serviceudgifter. Hvis 
kommunerne ikke overholder budgettet til serviceudgifter, skal kommunerne betale en del af bloktilskuddet tilbage. 
  
Budgetopfølgningen afsluttes med en samlet oversigt, der viser det forventede årsresultat i Favrskov Kommune. 
  
VURDERING 
Budgetopfølgningen indledes med en række observationsområder, hvor der forventes mer- eller mindreudgifter i 
forhold til budgettet. Der søges ikke tillægsbevilling til disse områder på nuværende tidspunkt. 
  
1. budgetopfølgning 2015 viser et budgetpres på ca. 7,2 mio. kr. på handicap- og psykiatriområdet. De forventede 
merudgifter er på niveau med regnskabsresultatet for 2014. Udgifterne på området påvirkes i stort omfang af dyre 
enkeltsager. Der søges en tillægsbevilling på 5 mio. kr. i 2015 til handicap- og psykiatriområdet. Det resterende 
budgetpres udgør 2,2 mio. kr. Der er udarbejdet en handleplan med henblik på at reducere budgetpresset. 
  
Befolkningstallet pr. 1. januar 2015 er højere end forventet i befolkningsprognosen. På følgende områder reguleres 
budgetterne for ændringer i befolkningstallet: folkeskoler, fritidstilbud, dagtilbud, sårbare børn og unge, ældre, 
handicap og psykiatri samt sundhed. Samlet set forøges budgetterne med 3,8 mio. kr. I budgettet for 2015 var der 
afsat en pulje på 2 mio. kr. til den ekstra befolkningstilvækst. Samlet medfører det en tillægsbevilling på 1,8 mio. kr. i 
2015. 
  
1. budgetopfølgning 2015 medfører en reduktion af alle lønbudgetter svarende til i alt 7,4 mio. kr. Der gives derfor en 
tilsvarende negativ tillægsbevilling. Baggrunden er, at den indgåede overenskomst betyder lavere lønudvikling end 
forudsat ved budgetlægningen. 
Det stigende antal flygtninge medfører øgede udgifter for kommunerne til indkomstoverførsler, sagsbehandling, 
tolke, boligplacering samt en række forskellige udgifter inden for bl.a. dagtilbuds- og skoleområdet. I 
budgetopfølgningen er der givet en foreløbig vurdering af merudgifterne i 2015. 
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3. juni 2015 
Sagsnr. 710-2015-6014 
Dok.nr. 710-2015-143393 
Sagsbehandler DPSVE 
  

Tidl. politisk behandling   

Forventet sagsgang AU, ØK, BY 

Lovgrundlag   



  
Udgifterne til flygtninges indkomstoverførsler finansieres af bloktilskuddet via budgetgarantien. Merudgifterne i 
Favrskov Kommune forventes at udgøre 10,6 mio. kr. i 2015, som der søges om tillægsbevilling til. Job og Økonomi 
forventer, at kommunernes merudgifter vil indgå i en midtvejsregulering af indkomstoverførslerne. Det vil ske i 
forbindelse med KL og Regeringens forhandling om kommunernes økonomi, og bloktilskuddet for 2015 vil blive 
reguleret tilsvarende. Dette vil indgå i en efterfølgende budgetopfølgning. 
  
Den foreløbige vurdering af merudgifterne og dermed behovet for tillægsbevilling til de øvrige merudgifter inden for 
integrationsområdet kan stort set finansieres af de forskellige tilskud, som kommunen i 2015 modtager til 
integrationsområdet.  
  
På de områder, hvor der overføres over-/underskud mellem årene forventer institutionslederne at anvende 18,8 mio. 
kr. af de overførte overskud. Forbrug af opsparede midler medfører et kassetræk i 2015. I budgettet for 2015 er 
servicerammen forøget med 17 mio. kr., så institutionerne har mulighed for at anvende opsparede overskud. 
Institutionsledernes forventninger medfører et pres på 1,8 mio. kr. på servicerammen. 
  

  
1. budgetopfølgning 2015 viser et forventet merforbrug på serviceudgifterne på ca. 11,5 mio. kr. Hertil kommer, at 
Job og Økonomi forventer, at kommunernes serviceramme reduceres som følge af den lavere pris- og lønudvikling 
fra 2014 til 2015. Modsat kan servicerammen også blive øget pga. merudgifterne til flygtninge. 
  
Kommunernes medfinansiering af udgifterne til sygehusene er ikke en serviceudgift. Aktivitetsniveauet og dermed 
udgifterne er steget efter budgetlægningen for 2015-18. Der forventes merudgifter på 10-15 mio. kr. på området. En 
del af merudgifterne kan finansieres ved, at Favrskov Kommune modtager ca. 6,5 mio. kr. i form af en 
tilbagebetaling vedrørende 2014, idet der også i 2014 var et højere aktivitetsniveau end aftalt mellem regeringen og 
Danske Regioner. En række kommuner oplever ligesom Favrskov Kommune stigende udgifter i 2015, der kan 
således også forventes en tilbagebetaling i 2016.  
  
Budgettet til indkomstoverførsler (udover flygtninge) reduceres med 5,8 mio. kr. Kommunernes bloktilskud vil 
muligvis blive reguleret via midtvejsregulering som følge af lavere udgifter til indkomstoverførsler på landsplan. Det vil 
indgå i 2. budgetopfølgning 2015. 
  
ØKONOMI 
De bevillingsmæssige konsekvenser (eksklusiv budgetneutrale omplaceringer) fremgår af nedenstående tabel. 
  

Vurdering af serviceudgifter i 2015 Mio. kr. 

Afgivne tillægsbevillinger i 2015 (inden 1. budgetopfølgning) 0,3 

Observationsområder i 1. budgetopfølgning 2015 -0,1 

Forslag til tillægsbevillinger i 1. budgetopfølgning 2015 2,2 

Forslag til tillægsbevillinger på integrationsområdet 7,3 

    

Forbrug af opsparede midler i 2015 (decentraliseringsaftaler 
mv.) 

18,8 

Ramme til forbrug af opsparede midler i 2015 
(decentraliseringsaftaler) 

-17,0 

    

Merforbrug på serviceudgifter i alt 11,5 

Udvalg (1.000 kr.) 2015 2016-19 

Økonomiudvalget -9.437 200 



Note: Minus angiver mindreforbrug, som tilføres kassebeholdningen. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Byrådet: 
  
1. At der inden for Arbejdsmarkedsudvalgets område gives en samlet tillægsbevilling på -5.800.000 kr., som tilføres 
kassebeholdningen. 
2. At der gives til tillægsbevilling på 10.730.000 kr. til udgifter på integrationsområdet, finansieret af 
kassebeholdningen.  
  
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 
Fraværende: Ingen 
  
Indstilles godkendt. 

Teknik- og Miljøudvalget 301 301 

Børne- og Skoleudvalget 1.062 243 

Social- og Sundhedsudvalget 10.578 0 

Arbejdsmarkedsudvalget -5.800 0 

Integrationsområdet (flere udvalg) 10.730 0 

I alt 7.434 744 

1. budgetopfølgning 2015 - notat 710-2015-118440 

kmdedhvis:710-2015-118440


Punkt 26: Budget 2016-19 - Fagudvalgenes drøftelse af forslag til budgettet

Bilag

Budget 2016-19 - Opsamling på forslag fra fagudvalg og politiske grupper



Budget 2016-19 - Fagudvalgenes drøftelse af forslag til budgettet 

Sagsfremstilling 

26.                 Budget 2016-19 - Fagudvalgenes drøftelse af forslag til budgettet - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Byrådet godkendte 27. januar 2015 budgetprocessen for budget 2016-19. Byrådet besluttede, at administrationen 
skal udarbejde forslag til reduktioner på 2 % af serviceudgifterne og forslag til udvidelser på en halv procent af 
serviceudgifterne. Herudover skal administrationen udarbejde forslag til anlægsprojekter. 
  
På udvalgsmøderne i juni måned skal fagudvalgene og Økonomiudvalget drøfte oversigter over de foreløbige forslag 
til budgettet. Formålet med udvalgenes behandling er at kvalificere administrationens videre arbejde med 
udarbejdelse af forslagene. Materiale sendes separat til udvalgsmedlemmerne. 
  
På udvalgsmøderne i april måned 2015 drøftede fagudvalgene forslag til reduktionsområder, der skal undersøges 
og vurderes nærmere. Forslagene fremgår af vedlagte notat, der tidligere er fremsendt til Byrådet i forbindelse med 
temamødet 28. april 2015. I forlængelse af drøftelserne på udvalgsmøderne har de politiske grupper indtil 6. maj 
2015 haft mulighed for at indsende forslag til budgettet. Der er indkommet 3 forslag til områder, der kan undersøges. 
Vedlagte notat er opdateret med de indkomne forslag. 
  
VURDERING 
Administrationen udarbejder forslag til reduktioner på 2 % af serviceudgifterne svarende til 35,6 mio. kr. og forslag til 
udvidelser på en halv procent svarende til 8,9 mio. kr. 
  
Blandt forslagene til reduktioner vil der blive fremlagt et tværgående forslag om at gennemføre effektivisering på en 
halv procent på alle fagområder (svarende til 8,9 mio. kr.). Formålet med dette forslag er bl.a. at give ledere og 
medarbejdere mulighed for selv beslutte hvilke effektiviseringstiltag, der skal iværksættes for at realisere 
besparelsen. 
  
Forslagene til reduktioner og udvidelser er fordelt på fagudvalgene i forhold til udvalgenes andel af serviceudgifterne. 
Der udarbejdes forslag til reduktioner og udvidelser svarende til følgende beløb: 
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Lovgrundlag   

Forslag til budget 2016-19 (i 1.000 
kr.) 

Reduktioner Udvidelser 

Økonomiudvalget 4.407 1.469 

Teknik- og Miljøudvalget 2.283 761 



  
Herudover vil der blive udarbejdet en række tværgående reduktionsforslag samt forslag til reduktioner af 
indkomstoverførslerne inden for Arbejdsmarkedsudvalgets områder. Dermed vil de samlede forslag til reduktioner 
udgøre ca. 40 mio. kr.  
  
Administrationen udarbejder ligeledes forslag til anlægsprojekter i budget 2016-19. Det bemærkes i den 
sammenhæng, at økonomiaftalen mellem Regeringen og KL forventes at indeholde en anlægsramme for 
kommunerne under ét. Anlægsniveauet i økonomiaftalen for 2016 vil være lavere end anlægsniveauet i aftalen vedr. 
2015. 
  
Administrationen fremsender 7. august 2015 administrationens prioriteringskatalog til Byrådet til brug for Byrådets 
budgetseminar 20. og 21. august 2015. 
  
ØKONOMI 
De økonomiske konsekvenser afhænger af Byrådets vedtagelse af budgettet. 
  
INDDRAGELSE 
Institutioner, foreninger, MED-udvalg mv. har haft mulighed for at stille forslag til budgettet indtil 21. april 2015. 
  
Byrådets budgetforslag sendes i høring 3. september 2015. Fristen for høringssvar til budgettet er 16. september 
2015. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1. At oversigterne over administrationens foreløbige forslag til budgetblokke inden for udvalgets område drøftes. 
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 
Fraværende: Ingen 
  
Drøftet. 

Børne- og Skoleudvalget 11.535 3.845 

Social- og Sundhedsudvalget 7.560 2.520 

Arbejdsmarkedsudvalget 165 55 

Kultur- og Fritidsudvalget 750 250 

Tværgående effektiviseringsforslag 8.900 0 

I alt 35.600 8.900 

Budget 2016-19 - Opsamling på forslag fra 
fagudvalg og politiske grupper 

710-2015-127235 

kmdedhvis:710-2015-127235


Punkt 27: Fattigdom og sociale problemer for børn i Favrskov Kommune

Bilag

Notat om børnefattigdom i Favrskov Kommune



Fattigdom og sociale problemer for børn i Favrskov Kommune 

Sagsfremstilling 

27.                 Fattigdom og sociale problemer for børn i Favrskov Kommune - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
I Budget 2015-18 blev det aftalt, at eventuelle sociale problemer for børn og unges livsvilkår, der er forbundet med 
fattigdom i Favrskov Kommune, skal vurderes. Vurderingen skal præsenteres for Arbejdsmarkedsudvalget, Social- 
og Sundhedsudvalget samt Børne- og Skoleudvalget i andet kvartal 2015. 
  
Tal fra Arbejderbevægelsens Erhvervsråd (AE) viser, at Favrskov Kommune er én af de kommuner i landet, der har 
den laveste andel af økonomisk fattige indbyggere. Tal for 2013 viser, at der i Favrskov Kommune var 100 
økonomisk fattige personer (angivet i hele 100). 
  
AE har også undersøgt andelen og antallet af børn berørt af fattigdom i Danmark i 2012. Favrskov Kommune har 
den 4. laveste andel af alle landets kommuner. 0,3 % af børnene i Favrskov Kommune lever i en økonomisk fattig 
familie, hvilket svarer til 36 ud af 12.293 børn i Favrskov Kommune. 
  
VURDERING 
Børn og Skole vurderer med baggrund i AEs undersøgelse, at der et meget begrænset antal børn og unge i 
Favrskov Kommune, der vokser op hos økonomisk fattige forældre. Det vurderes endvidere, at der således ikke er 
væsentlige problemer med økonomisk fattigdom blandt børn og unge i Favrskov Kommune. 
  
Regeringens Ekspertudvalg om Fattigdom har undersøgt sammenhængen mellem økonomisk fattigdom og sociale 
problemer. Børn af fattige forældre har på en række områder større vanskeligheder end deres jævnaldrende. Bl.a. 
klarer de sig dårligere i skolen, de lever mere usundt, og de har et større forbrug af alkohol, tobak og stoffer. Det kan 
dog ikke konkluderes entydigt, at disse sociale problemer er en følge af forældrenes økonomiske forhold. 
  
Velfærdssamfundets kompenserende ydelser bidrager i vidt omfang til at sikre, at forældrenes økonomiske forhold 
ikke hindrer børns deltagelse i de sociale fællesskaber. Børn og Skole vurderer på den baggrund, at de nødvendige 
redskaber til håndtering af eventuelle problemer som følge af økonomisk fattigdom er til stede. 
  
I den kommende Børne- og Ungepolitik for Favrskov Kommune, som netop har været i høring, er der også særligt 
fokus på, at alle børn og unge støttes og dannes i fællesskaber. Det er målet, at alle børn i Favrskov Kommune 
oplever at være betydningsfulde deltagere i de fællesskaber, de indgår i. Dette sker gennem et fokus på, at alle 
deltager i og bidrager til inkluderende fællesskaber som familien, institutionen, skolen og fritiden (forslag til Børne- 
og Ungepolitikken 2015-18). 
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Lovgrundlag   



  
ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Børn og Skole indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1. At notat om fattigdom og sociale problemer for børn og unge i Favrskov Kommune tages til efterretning. 
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 
Fraværende: Ingen 
  
Taget til efterretning. 

Notat om børnefattigdom i Favrskov Kommune 710-2015-124318 

kmdedhvis:710-2015-124318


Punkt 28: Børne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt høring

Bilag

Høringssvar

Opsamling på høringssvar vedr. Børne- og ungepolitikken 2015-18

Sammen om børn og unge_word udgave med ændringer efter høring

Sammen om børn og unge



Børne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt høring 

Sagsfremstilling 

28.                 Børne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt høring - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Børn og Skole fremlægger i denne sag forslag til Favrskov Kommunes Børne- og ungepolitik for 2015-2018 – 
’Sammen om Børn og Unge’ til godkendelse efter endt høring.  
  
Politikken tager udgangspunkt i en vision om, at børn og unge trives og udvikler sig til robuste og kompetente 
borgere. På den baggrund angives fem hjørnesten for arbejdet med børn og unge:  
  
· Kompetente børn og unge 
· Sunde børn og unge i trivsel 
· Fælles ansvar for læring, trivsel og dannelse 
· Dannelse i fællesskab  
· Støtte i fællesskabet 
  
Hjørnestenen understøttes af en række eksisterende politikker, strategier, handleplaner og tiltag på tværs af 
politikområder (Sundhed, Kultur og Fritid, Arbejdsmarked, Folkeskoler, Dagtilbud, Børn og Familie). De 
væsentligste af disse er vedlagt som bilag. Denne oversigt formidles sammen med Børne- og ungepolitikken på 
kommunes hjemmeside. Oversigten vil være et dynamisk værktøj, der opdateres i takt med, at nye og større tiltag 
vedtages og igangsættes. 
  
Forslaget til Børne- og ungepolitikken ’Sammen om Børn og Unge’ har været i høring i perioden 1.-30. april 2015. 
Der er afgivet 39 høringssvar. Høringssvarene og bilag med sammenfatning af disse er vedlagt.  
  
Børn og Skole har indarbejdet forslag til ændringer i politikken i forlængelse af høringen. Forslaget til Børne- og 
ungepolitikken vedlægges i to versioner. Dels som dokument med synlige ændringer og dels som politikken vil se 
ud, hvis Byrådet godkender ændringsforslagene i forlængelse af høringen.  
  
VURDERING 
forslaget til Børne- og ungepolitik angiver Byrådet retningen for kommunens tilbud til børn og unge – fra 
sundhedspleje over dagtilbud, folkeskole og fritidstilbud til ungdomsuddannelse.  
  
Sammen om Børn og Unge angiver også retningen for samspillet med forældre, foreninger, virksomheder og det 
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samlede lokalsamfund. Retningen er formuleret i brede vendinger for at give mulighed for mange forskellige veje og 
metoder i arbejdet. Samtidig er politikken skrevet med få ord. Dette er valgt for at gøre politikken let at læse og let at 
huske. Endelig viser politikken sammenhængen mellem de forskellige hensigter, værdier og mål. 
  
Sammen om Børn og Unge bygger ovenpå Børne- og ungepolitikken 2011-2014 og de mange tiltag og resultater, 
som er opstået på baggrund af den.  
  
Endelig er retningen i den nye Børne- og ungepolitik bestemt af de forslag, som er indkommet gennem dialog med 
de mange interessenter omkring børn og unge. Især tre fokusområder fremtræder stærkere efter forslag fra 
bestyrelser, ledere og medarbejderrepræsentanter: 
  
· Politikken er formuleret som en samlet Børne- og ungepolitik for alle Favrskov Kommunes forvaltninger – ikke kun 
for Børn og Skole. Dette er ikke mindst vigtigt, fordi de forskellige forvaltningers tilbud er gensidigt afhængige.  
· Forældrenes betydning for børn og unges trivsel og udvikling fremhæves. Det er afgørende, at forældre er tydelige 
og ansvarlige voksne, der, definerer normer, sætter grænser og i det hele taget er rollemodeller for god adfærd og 
gensidig respekt mellem mennesker. 
· Børn og unges trivsel er en fælles opgave for hele lokalsamfundet. Derfor fremhæves samspillet med foreningslivet, 
virksomheder, ungdomsuddannelser og frivillige.  
  
Høringssvarene til Børne- og ungepolitikken er generelt meget positive. Især udtrykkes tilfredshed med formen på 
politikken, der giver retning frem for konkrete retningslinjer og med inddragelse af forældreperspektivet. Men også 
inddragelsen i forbindelse med politikkens tilblivelse er fremhævet positivt i høringssvarene.  
  
Et andet fokus i høringssvarene er, hvordan Børne- og ungepolitikken skal udmøntes i institutioner, skoler mv. 
Opmærksomhedspunktet hænger positivt sammen med den metode- og handlefrihed, som den bredt formulerede 
Børne- og ungepolitik giver. I forlængelse heraf det forestår et arbejde ved dagplejens, børnehavers og skolers 
bestyrelser m.fl. med at forankre politikken lokalt. Børn og Skole anbefaler, at lokale MED-udvalg og bestyrelser 
årligt drøfter udmøntningen af Børne- og ungepolitikken. 
  
Endelig er der i nogle høringssvar forslag til ændringer af konkrete formuleringer i politikken. I forlængelse heraf er 
følgende ændringer indarbejdet i politikken:  
  
· Hjørnesten ’Sunde børn og unge i trivsel’: Sætningen ’Alle omkring børn og unge skal bidrage til, at særligt 
udfordrede børn får kvalificeret støtte til deres fysiske, mentale og sociale udvikling’ ændres til: ’Alle omkring børn og 
unge skal bidrage til, at børn og unge får kvalificeret støtte til deres fysiske, mentale og sociale udvikling’. 
· Hjørnesten ’Støtte i fællesskabet’: Sætningen ’Ungdomskriminalitet skal forebygges gennem en tidlig og 
sammenhængende indsats. Børn og unge skal hjælpes tilbage til fællesskabet så hurtigt som muligt, hvis de har 
været involveret i kriminalitet’ ændres til: ’Vi ønsker at bidrage til en fortsat lav ungdomskriminalitet. Det gøres 
gennem en tidlig forebyggende og sammenhængende indsats. Børn og unge skal hjælpes tilbage til fællesskabet så 
hurtigt som muligt, hvis de har været involveret i kriminalitet’. 
· I hjørnestenen ’Fælles ansvar for læring, trivsel og dannelse’ er ordene ”viser livsmod” undladt. 
· Hjørnesten ’Støtte i fællesskabet’: ’Vi ønsker at støtte udfordrede børn og unge, så de får mulighed for at trives og 
udvikles. Udsatte børn og unge skal støttes i fællesskabet. Børn og unge skal opleve, at der er plads til forskellighed 
og mangfoldighed i fællesskaber, og de skal tilegne sig kompetencer til at indgå i relationer med forskellige 
mennesker’ ændres til: ’Vi ønsker at støtte alle børn og unge, så de får mulighed for at trives og udvikles. Det gælder 
både udsatte børn og unge og børn og unge med særlige behov. Alle børn og unge skal støttes i fællesskabet. Børn 
og unge skal opleve, at der er plads til forskellighed og mangfoldighed i fællesskaber, og de skal have mulighed for 
at tilegne sig kompetencer til at indgå i relationer med forskellige mennesker’. 
  
Ændringerne er fremhævet i det vedlagte bilag: ’Forslag til Børne- og ungepolitikken med ændringer’. Ændringerne 
er indarbejdet i det endelige forslag til Børne- og Ungepolitik. 
  
ØKONOMI 



Børne- og ungepolitikken skal udmøntes inden for de eksisterende økonomiske rammer.  
  
INDDRAGELSE 
Forslaget til Børne- og ungepolitikken var i høring fra 1.-30. april 2015 hos: 
  
· Bestyrelser og MED-udvalg ved institutioner og skoler 
· Den jyske Haandværkerskole, Favrskov Gymnasium og Favrskov Produktionsskole 
· Privatskoler og efterskoler i Favrskov Kommune 
· Folkeoplysningsudvalget 
· Handicaprådet 
· Øvrige ved Kultur og Fritid, Social og Sundhed og Job og Økonomi 
  
I høringsperioden afholdte Børn og Skole dialogmøde om forslag til Børne- og ungepolitikken med 
bestyrelsesformænd og ledere i dagtilbud og skole, og med friskoler og efterskoler i Favrskov Kommune. Her var 
det muligt at stille spørgsmål til politikken.  
  
Forud for høringen har skole- og forældrebestyrelser desuden været inddraget i prioritering af politikkens emner, 
værdier og retning. Herudover er tidligere versioner af forslaget til en ny politik drøftet med en referencegruppe 
bestående af ledere, tillidsrepræsentanter og chefer for de berørte afdelinger. Endelig er det foreliggende forslag 
rettet til efter præsentation for mødregrupper og dialog med Favrskov Gymnasium og Den jyske Haandværkerskole. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Børn og Skole indstiller til Byrådet: 
  
1.    At Byrådet godkender forslag til Børne- og ungepolitikken 2015-18. 
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 
Fraværende: Ingen 
  
Indstilles godkendt. 

Høringssvar 710-2015-128197 

Opsamling på høringssvar vedr. Børne- og 
ungepolitikken 2015-18 

710-2015-9198 

Sammen om børn og unge_word udgave med 
ændringer efter høring 

710-2015-129292 

Sammen om børn og unge 710-2015-142787 

kmdedhvis:710-2015-128197
kmdedhvis:710-2015-9198
kmdedhvis:710-2015-129292
kmdedhvis:710-2015-142787


Punkt 29: Månedlig information om beskæftigelsesområdet

Bilag

Ledighedsudviklingen - april 2015

Udvikling i målgrupper på beskæftigelsesomr. maj 2015



Månedlig information om beskæftigelsesområdet 

Sagsfremstilling 

29.                 Månedlig information om beskæftigelsesområdet - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Hver måned udarbejder Job og Økonomi ledelsesinformation til Arbejdsmarkedsudvalget, som viser udviklingen på 
Arbejdsmarkedsudvalgets hovedområder. 
  
Den månedlige ledelsesinformation består i denne måned af: 
  
· Ledighedsudvikling april 2014 til april 2015 
· Udvikling i målgrupper på beskæftigelsesområdet 
  
De to bilag bliver udleveret på mødet, da data endnu ikke er tilgængelige. 
  
ØKONOMI 
Ingen 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager information om udviklingen på arbejdsmarkedsområdet i Favrskov Kommune til 
efterretning.  
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 

 

Arbejdsmarkedsudvalget 
3. juni 2015 
Sagsnr. 710-2012-630 
Dok.nr. 710-2015-143626 
Sagsbehandler DPMINO 
  

Tidl. politisk behandling   

Forventet sagsgang AU 

Lovgrundlag   

Ledighedsudviklingen - april 2015 710-2015-149438 

Udvikling i målgrupper på beskæftigelsesomr. 
maj 2015 

710-2015-149437 

kmdedhvis:710-2015-149438
kmdedhvis:710-2015-149437


Fraværende: Ingen 
  
Taget til efterretning. 



Punkt 30: Afgørelser fra Ankestyrelsen 2015

Bilag

Afgørelser fra Ankestyrelsen juni 2015



Afgørelser fra Ankestyrelsen 2015 

Sagsfremstilling 

30.                 Afgørelser fra Ankestyrelsen 2015 - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om afgørelser fra Ankestyrelsen. 
  
ØKONOMI 
Ingen 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen om afgørelser fra Ankestyrelsen til efterretning. 
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 
Fraværende: Ingen 
  
Taget til efterretning. 

 

Arbejdsmarkedsudvalget 
3. juni 2015 
Sagsnr. 710-2015-99 
Dok.nr. 710-2015-139648 
Sagsbehandler DPKFI 
  

Tidl. politisk behandling   

Forventet sagsgang AU 

Lovgrundlag   

Afgørelser fra Ankestyrelsen juni 2015 710-2015-139606 

kmdedhvis:710-2015-139606


Punkt 31: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015



Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015 

Sagsfremstilling 

31.                 Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015 - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Gensidig orientering. 
  
ØKONOMI 
Ingen 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1.    At Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning. 
  
BESLUTNING 
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015: 
Fraværende: Ingen 
  
Taget til efterretning. 

 

Arbejdsmarkedsudvalget 
3. juni 2015 
Sagsnr. 710-2015-98 
Dok.nr. 710-2015-142523 
Sagsbehandler DPKFI 
  

Tidl. politisk behandling   

Forventet sagsgang AU 

Lovgrundlag   
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