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Punkt 25: 1. budgetopfelgning 2015

Bilag

1. budgetopfelgning 2015 - notat



1. budgetopfelgning 2015

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2015-6014
Dok.nr. 710-2015-143393
Sagsbehandler DPSVE

25, 1. budgetopfalgning 2015 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU, @K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Job og @konomi udarbejder efter 1., 2. og 3. kvartal en samlet budgetopfalgning for Favrskov Kommune.

| budgetopfalgningen vurderes de forventede udgifter i forhold til budgettet. Hvis der forventes feerre eller flere
udgifter, sgges der tilleegsbevilling til omradet.

| budgetopfelgningen er der saerlig fokus pa Favrskov Kommunes overholdelse af budgettet til serviceudgifter. Hvis
kommunerne ikke overholder budgettet til serviceudgifter, skal kommunerne betale en del af bloktilskuddet tilbage.

Budgetopfalgningen afsluttes med en samlet oversigt, der viser det forventede arsresultat i Favrskov Kommune.

VURDERING
Budgetopfalgningen indledes med en reekke observationsomrader, hvor der forventes mer- eller mindreudgifter i
forhold til budgettet. Der s@ges ikke tillaegsbevilling til disse omrader pa nuveerende tidspunkt.

1. budgetopfalgning 2015 viser et budgetpres pa ca. 7,2 mio. kr. pa handicap- og psykiatriomradet. De forventede
merudgifter er pa niveau med regnskabsresultatet for 2014. Udgifterne pa omradet pavirkes i stort omfang af dyre
enkeltsager. Der sgges en tilleegsbevilling pa 5 mio. kr. i 2015 til handicap- og psykiatriomradet. Det resterende
budgetpres udgar 2,2 mio. kr. Der er udarbejdet en handleplan med henblik pa at reducere budgetpresset.

Befolkningstallet pr. 1. januar 2015 er hgjere end forventet i befolkningsprognosen. Pa falgende omrader reguleres
budgetterne for eendringer i befolkningstallet: folkeskoler, fritidstilbud, dagtilbud, sarbare bgrn og unge, eeldre,
handicap og psykiatri samt sundhed. Samlet set forgges budgetterne med 3,8 mio. kr. | budgettet for 2015 var der
afsat en pulje pa 2 mio. kr. til den ekstra befolkningstilvaekst. Samlet medfarer det en tillaegsbevilling pa 1,8 mio. kr. i
2015.

1. budgetopfalgning 2015 medfarer en reduktion af alle Isnbudgetter svarende til i alt 7,4 mio. kr. Der gives derfor en
tilsvarende negativ tilleegsbevilling. Baggrunden er, at den indgaede overenskomst betyder lavere Ignudvikling end
forudsat ved budgetleegningen.

Det stigende antal flygtninge medferer ggede udgifter for kommunerne til indkomstoverfarsler, sagsbehandling,
tolke, boligplacering samt en raekke forskellige udgifter inden for bl.a. dagtilbuds- og skoleomradet. |
budgetopfelgningen er der givet en forelgbig vurdering af merudgifterne i 2015.



Udgifterne til flygtninges indkomstoverfarsler finansieres af bloktilskuddet via budgetgarantien. Merudgifterne i
Favrskov Kommune forventes at udggre 10,6 mio. kr. i 2015, som der sgges om tilleegsbevilling til. Job og @konomi
forventer, at kommunernes merudgifter vil indga i en midtvejsregulering af indkomstoverfgrslerne. Det vil ske i
forbindelse med KL og Regeringens forhandling om kommunernes gkonomi, og bloktilskuddet for 2015 vil blive
reguleret tilsvarende. Dette vil indgé i en efterfalgende budgetopfalgning.

Den forelgbige vurdering af merudgifterne og dermed behovet for tillaegsbevilling til de gvrige merudgifter inden for
integrationsomradet kan stort set finansieres af de forskellige tilskud, som kommunen i 2015 modtager il
integrationsomradet.

Pa de omréader, hvor der overfgres over-/underskud mellem arene forventer institutionslederne at anvende 18,8 mio.
kr. af de overfarte overskud. Forbrug af opsparede midler medfarer et kassetreek i 2015. | budgettet for 2015 er
servicerammen forgget med 17 mio. kr., sa institutionerne har mulighed for at anvende opsparede overskud.
Institutionsledernes forventninger medfgrer et pres pa 1,8 mio. kr. pa servicerammen.

Vurdering af serviceudgifter i 2015 Mio. kr.
Afgivne tillaegsbevillinger i 2015 (inden 1. budgetopfalgning) 0,3
Observationsomrader i 1. budgetopfalgning 2015 -0,1
Forslag til tilleegsbevillinger i 1. budgetopfelgning 2015 2,2
Forslag til tilleegsbevillinger pa integrationsomradet 7,3
Forbrug af opsparede midler i 2015 (decentraliseringsaftaler 18,8
mv.)

Ramme til forbrug af opsparede midler i 2015 -17,0
(decentraliseringsaftaler)

Merforbrug pa serviceudgifter i alt 11,5

1. budgetopfaelgning 2015 viser et forventet merforbrug pa serviceudgifterne pa ca. 11,5 mio. kr. Hertil kommer, at
Job og @konomi forventer, at kommunernes serviceramme reduceres som fglge af den lavere pris- og lgnudvikling
fra 2014 til 2015. Modsat kan servicerammen ogsa blive gget pga. merudgifterne til flygtninge.

Kommunernes medfinansiering af udgifterne til sygehusene er ikke en serviceudgift. Aktivitetsniveauet og dermed
udgifterne er steget efter budgetleegningen for 2015-18. Der forventes merudgifter pa 10-15 mio. kr. pa omradet. En
del af merudgifterne kan finansieres ved, at Favrskov Kommune modtager ca. 6,5 mio. kr. i form af en
tilbagebetaling vedrarende 2014, idet der ogsa i 2014 var et hgjere aktivitetsniveau end aftalt mellem regeringen og
Danske Regioner. En reekke kommuner oplever ligesom Favrskov Kommune stigende udgifter i 2015, der kan
saledes ogsa forventes en tilbagebetaling i 2016.

Budgettet til indkomstoverfarsler (udover flygtninge) reduceres med 5,8 mio. kr. Kommunernes bloktilskud vil
muligvis blive reguleret via midtvejsregulering som falge af lavere udgifter til indkomstoverfgrsler pa landsplan. Det vil
indga i 2. budgetopfalgning 2015.

GKONOMI
De bevillingsmaessige konsekvenser (eksklusiv budgetneutrale omplaceringer) fremgar af nedenstaende tabel.

Udvalg (1.000 kr.) 2015 2016-19
Jkonomiudvalget -9.437 200




Teknik- og Miljgudvalget 301 301
Barne- og Skoleudvalget 1.062 243
Social- og Sundhedsudvalget 10.578 0
Arbejdsmarkedsudvalget -5.800 0
Integrationsomradet (flere udvalg) 10.730 0
| alt 7.434 744

Note: Minus angiver mindreforbrug, som tilfgres kassebeholdningen.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Byradet:

1. At der inden for Arbejdsmarkedsudvalgets omrade gives en samlet tilleegsbevilling pa -5.800.000 kr., som tilfgres
kassebeholdningen.

2. At der gives til tillaegsbevilling pa 10.730.000 kr. til udgifter pa integrationsomradet, finansieret af
kassebeholdningen.

BESLUTNING

Bilag
1. budgetopfelgning 2015 - notat 710-2015-118440

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:
Fravaerende: Ingen

Indstilles godkendt.


kmdedhvis:710-2015-118440

Punkt 26: Budget 2016-19 - Fagudvalgenes dreftelse af forslag til budgettet

Bilag

Budget 2016-19 - Opsamling pé forslag fra fagudvalg og politiske grupper



Budget 2016-19 - Fagudvalgenes droftelse af forslag til budgettet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2015-763
Dok.nr. 710-2015-142473

Sagsbehandler DPHERA
26. Budget 2016-19 - Fagudvalgenes droftelse af forslag til budgettet - Abent
Tidl. politisk behandling BY 27.01.15, pkt. 2

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Byradet godkendte 27. januar 2015 budgetprocessen for budget 2016-19. Byradet besluttede, at administrationen
skal udarbejde forslag til reduktioner pa 2 % af serviceudgifterne og forslag til udvidelser pa en halv procent af
serviceudgifterne. Herudover skal administrationen udarbejde forslag til anlaegsprojekter.

Pa udvalgsmgderne i juni maned skal fagudvalgene og @konomiudvalget drafte oversigter over de forelgbige forslag
til budgettet. Formalet med udvalgenes behandling er at kvalificere administrationens videre arbejde med
udarbejdelse af forslagene. Materiale sendes separat til udvalgsmedlemmerne.

Pa udvalgsmaderne i april maned 2015 drgftede fagudvalgene forslag til reduktionsomrader, der skal undersgges
og vurderes naermere. Forslagene fremgar af vedlagte notat, der tidligere er fremsendt til Byradet i forbindelse med
temamgdet 28. april 2015. | forleengelse af drgftelserne pa udvalgsmaderne har de politiske grupper indtil 6. maj
2015 haft mulighed for at indsende forslag til budgettet. Der er indkommet 3 forslag til omrader, der kan undersgges.
Vedlagte notat er opdateret med de indkomne forslag.

VURDERING
Administrationen udarbejder forslag til reduktioner pa 2 % af serviceudgifterne svarende til 35,6 mio. kr. og forslag til
udvidelser pa en halv procent svarende til 8,9 mio. kr.

Blandt forslagene til reduktioner vil der blive fremlagt et tvaergdende forslag om at gennemfare effektivisering pa en
halv procent pa alle fagomrader (svarende til 8,9 mio. kr.). Formalet med dette forslag er bl.a. at give ledere og
medarbejdere mulighed for selv beslutte hvilke effektiviseringstiltag, der skal iveerksaettes for at realisere
besparelsen.

Forslagene til reduktioner og udvidelser er fordelt pa fagudvalgene i forhold til udvalgenes andel af serviceudgifterne.
Der udarbejdes forslag til reduktioner og udvidelser svarende til felgende belgb:

Forslag til budget 2016-19 (i 1.000 Reduktioner Udvidelser
kr.)
@konomiudvalget 4.407 1.469

Teknik- og Miljgudvalget 2.283 761




Borne- og Skoleudvalget 11.535 3.845
Social- og Sundhedsudvalget 7.560 2.520
Arbejdsmarkedsudvalget 165 55
Kultur- og Fritidsudvalget 750 250
Tvaergaende effektiviseringsforslag 8.900 0

| alt 35.600 8.900

Herudover vil der blive udarbejdet en raekke tveergadende reduktionsforslag samt forslag til reduktioner af
indkomstoverfgrslerne inden for Arbejdsmarkedsudvalgets omrader. Dermed vil de samlede forslag til reduktioner
udgere ca. 40 mio. kr.

Administrationen udarbejder ligeledes forslag til anleegsprojekter i budget 2016-19. Det bemaerkes i den
sammenhaeng, at gkonomiaftalen mellem Regeringen og KL forventes at indeholde en anlaagsramme for
kommunerne under ét. Anlaegsniveauet i gkonomiaftalen for 2016 vil veere lavere end anlaegsniveauet i aftalen vedr.
2015.

Administrationen fremsender 7. august 2015 administrationens prioriteringskatalog til Byradet til brug for Byradets
budgetseminar 20. og 21. august 2015.

GKONOMI
De gkonomiske konsekvenser athaenger af Byradets vedtagelse af budgettet.

INDDRAGELSE
Institutioner, foreninger, MED-udvalg mv. har haft mulighed for at stille forslag til budgettet indtil 21. april 2015.

Byradets budgetforslag sendes i hgring 3. september 2015. Fristen for hgringssvar til budgettet er 16. september
2015.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At oversigterne over administrationens forelgbige forslag til budgetblokke inden for udvalgets omrade draftes.
BESLUTNING
Bilag

Budget 2016-19 - Opsamling pa forslag fra 710-2015-127235
fagudvalg og politiske grupper

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:
Fravaerende: Ingen

Draftet.


kmdedhvis:710-2015-127235

Punkt 27: Fattigdom og sociale problemer for bern i Favrskov Kommune

Bilag

Notat om bernefattigdom i Favrskov Kommune



Fattigdom og sociale problemer for bgrn i Favrskov Kommune

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2015-14587
Dok.nr. 710-2015-143189
Sagsbehandler DPFLBN

27. Fattigdom og sociale problemer for bgrn i Favrskov Kommune - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang BSU, SSU, AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

| Budget 2015-18 blev det aftalt, at eventuelle sociale problemer for barn og unges livsvilkar, der er forbundet med
fattigdom i Favrskov Kommune, skal vurderes. Vurderingen skal praesenteres for Arbejdsmarkedsudvalget, Social-
og Sundhedsudvalget samt Bgrne- og Skoleudvalget i andet kvartal 2015.

Tal fra Arbejderbeveegelsens Erhvervsrad (AE) viser, at Favrskov Kommune er én af de kommuner i landet, der har
den laveste andel af gkonomisk fattige indbyggere. Tal for 2013 viser, at der i Favrskov Kommune var 100
gkonomisk fattige personer (angivet i hele 100).

AE har ogsa undersggt andelen og antallet af bgrn bergrt af fattigdom i Danmark i 2012. Favrskov Kommune har
den 4. laveste andel af alle landets kommuner. 0,3 % af bgrnene i Favrskov Kommune lever i en gkonomisk fattig
familie, hvilket svarer til 36 ud af 12.293 bgrn i Favrskov Kommune.

VURDERING

Bgrn og Skole vurderer med baggrund i AEs undersagelse, at der et meget begreenset antal bgrn og unge i
Favrskov Kommune, der vokser op hos gkonomisk fattige foraeldre. Det vurderes endvidere, at der saledes ikke er
veesentlige problemer med gkonomisk fattigdom blandt barn og unge i Favrskov Kommune.

Regeringens Ekspertudvalg om Fattigdom har undersggt sammenhasngen mellem gkonomisk fattigdom og sociale
problemer. Bgrn af fattige foraeldre har pa en raekke omrader stgrre vanskeligheder end deres jeevnaldrende. Bl.a.
klarer de sig darligere i skolen, de lever mere usundt, og de har et starre forbrug af alkohol, tobak og stoffer. Det kan
dog ikke konkluderes entydigt, at disse sociale problemer er en fglge af foreeldrenes gkonomiske forhold.

Velfeerdssamfundets kompenserende ydelser bidrager i vidt omfang til at sikre, at foraeldrenes gkonomiske forhold
ikke hindrer barns deltagelse i de sociale feellesskaber. Bagrn og Skole vurderer pa den baggrund, at de ngdvendige
redskaber til handtering af eventuelle problemer som fglge af gkonomisk fattigdom er til stede.

| den kommende Bgrne- og Ungepolitik for Favrskov Kommune, som netop har veeret i hgring, er der ogsa seerligt
fokus pa, at alle bgrn og unge stgttes og dannes i faellesskaber. Det er malet, at alle bagrn i Favrskov Kommune
oplever at veere betydningsfulde deltagere i de feellesskaber, de indgar i. Dette sker gennem et fokus pa, at alle
deltager i og bidrager til inkluderende feellesskaber som familien, institutionen, skolen og fritiden (forslag til Barne-
og Ungepolitikken 2015-18).



JKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktaren for Barn og Skole indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At notat om fattigdom og sociale problemer for bgrn og unge i Favrskov Kommune tages til efterretning.
BESLUTNING

Bilag
Notat om bgrnefattigdom i Favrskov Kommune 710-2015-124318

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.


kmdedhvis:710-2015-124318

Punkt 28: Berne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt hering

Bilag

Heringssvar

Opsamling pa heringssvar vedr. Berne- og ungepolitikken 2015-18
Sammen om bern og unge word udgave med @&ndringer efter horing

Sammen om bern og unge



Barne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt horing

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2012-69442
Dok.nr. 710-2015-143212

Sagsbehandler DPMJAL
28. Borne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt hgring - Abent
Tidl. politisk behandling BY, 24.03.2015, pkt. 41
Forventet sagsgang KF-U, BS-U, SS-U, AU, @K, BY
Lovgrundlag Lov om Social Service, Lov om Dagtilbud, Lov

om Folkeskolen, Lov om Ungdomsskolen

SAGENS INDHOLD
Bgrn og Skole fremlaegger i denne sag forslag til Favrskov Kommunes Bgrne- og ungepolitik for 2015-2018 —
'Sammen om Bgrn og Unge'til godkendelse efter endt haring.

Politikken tager udgangspunkt i en vision om, at barn og unge trives og udvikler sig til robuste og kompetente
borgere. Pa den baggrund angives fem hjarnesten for arbejdet med bgrn og unge:

- Kompetente bgrn og unge

- Sunde bgrn og unge i trivsel

- Feelles ansvar for leering, trivsel og dannelse
- Dannelse i feellesskab

- Stotte i feellesskabet

Hjgrnestenen understgttes af en reekke eksisterende politikker, strategier, handleplaner og tiltag pa tveers af
politikomrader (Sundhed, Kultur og Fritid, Arbejdsmarked, Folkeskoler, Dagtilbud, Barn og Familie). De
vaesentligste af disse er vedlagt som bilag. Denne oversigt formidles sammen med Bgrne- og ungepolitikken pa
kommunes hjemmeside. Oversigten vil vaere et dynamisk veerktgj, der opdateres i takt med, at nye og starre tiltag
vedtages og igangseettes.

Forslaget til Barne- og ungepolitikken 'Sammen om Barn og Unge' har veeret i hgring i perioden 1.-30. april 2015.
Der er afgivet 39 hgringssvar. Hgringssvarene og bilag med sammenfatning af disse er vedlagt.

Barn og Skole har indarbejdet forslag til @endringer i politikken i forleengelse af hgringen. Forslaget til Barne- og
ungepolitikken vedlaegges i to versioner. Dels som dokument med synlige eendringer og dels som politikken vil se
ud, hvis Byradet godkender andringsforslagene i forleengelse af haringen.

VURDERING
forslaget til Barne- og ungepolitik angiver Byradet retningen for kommunens tilbud til bgrn og unge — fra
sundhedspleje over dagtilbud, folkeskole og fritidstilbud til ungdomsuddannelse.

Sammen om Barn og Unge angiver ogsa retningen for samspillet med foreeldre, foreninger, virksomheder og det



samlede lokalsamfund. Retningen er formuleret i brede vendinger for at give mulighed for mange forskellige veje og
metoder i arbejdet. Samtidig er politikken skrevet med fa ord. Dette er valgt for at gare politikken let at laese og let at
huske. Endelig viser politikken sammenhangen mellem de forskellige hensigter, veerdier og mal.

Sammen om Barn og Unge bygger ovenpa Bgrne- og ungepolitikken 2011-2014 og de mange tiltag og resultater,
som er opstaet pa baggrund af den.

Endelig er retningen i den nye Barne- og ungepolitik bestemt af de forslag, som er indkommet gennem dialog med
de mange interessenter omkring bagrn og unge. Iseer tre fokusomrader fremtraeder steerkere efter forslag fra
bestyrelser, ledere og medarbejderrepraesentanter:

- Politikken er formuleret som en samlet Bgrne- og ungepolitik for alle Favrskov Kommunes forvaltninger — ikke kun
for Barn og Skole. Dette er ikke mindst vigtigt, fordi de forskellige forvaltningers tilbud er gensidigt athaengige.

- Foreeldrenes betydning for bgrn og unges trivsel og udvikling fremhaeves. Det er afggrende, at foraeldre er tydelige
og ansvarlige voksne, der, definerer normer, seetter graenser og i det hele taget er rollemodeller for god adfeerd og
gensidig respekt mellem mennesker.

- Barn og unges trivsel er en feelles opgave for hele lokalsamfundet. Derfor fremhaeves samspillet med foreningslivet,
virksomheder, ungdomsuddannelser og frivillige.

Haringssvarene til Barne- og ungepolitikken er generelt meget positive. Isaer udtrykkes tilfredshed med formen pa
politikken, der giver retning frem for konkrete retningslinjer og med inddragelse af foreeldreperspektivet. Men ogsa
inddragelsen i forbindelse med politikkens tilblivelse er fremhaevet positivt i hgringssvarene.

Et andet fokus i hgringssvarene er, hvordan Bgrne- og ungepolitikken skal udmgntes i institutioner, skoler mv.
Opmaerksomhedspunktet haenger positivt sammen med den metode- og handlefrihed, som den bredt formulerede
Bgrne- og ungepolitik giver. | forleengelse heraf det forestar et arbejde ved dagplejens, bgrnehavers og skolers
bestyrelser m.fl. med at forankre politikken lokalt. Barn og Skole anbefaler, at lokale MED-udvalg og bestyrelser
arligt drafter udmgntningen af Bgrne- og ungepolitikken.

Endelig er der i nogle hgringssvar forslag til 2endringer af konkrete formuleringer i politikken. | forleengelse heraf er
falgende aendringer indarbejdet i politikken:

- Hjgrnesten 'Sunde bgrn og unge i trivsel’: Saetningen ’Alle omkring barn og unge skal bidrage til, at seerligt
udfordrede bearn far kvalificeret statte til deres fysiske, mentale og sociale udvikling’ sendres til: ’Alle omkring barn og
unge skal bidrage til, at barn og unge far kvalificeret stgtte til deres fysiske, mentale og sociale udvikling’.

- Hjgrnesten ’Statte i feellesskabet’: Seetningen ’'Ungdomskriminalitet skal forebygges gennem en tidlig og
sammenhangende indsats. Barn og unge skal hjzlpes tilbage til faellesskabet sa hurtigt som muligt, hvis de har
veeret involveret i kriminalitet’ aendres til: 'Vi gnsker at bidrage til en fortsat lav ungdomskriminalitet. Det gares
gennem en tidlig forebyggende og sammenhaengende indsats. Barn og unge skal hjzelpes tilbage til feellesskabet sa
hurtigt som muligt, hvis de har veeret involveret i kriminalitet’.

- | hjgrnestenen 'Feelles ansvar for lzering, trivsel og dannelse’ er ordene “viser livsmod” undladt.

- Hjgrnesten ’Statte i feellesskabet’: *Vi gnsker at stgtte udfordrede barn og unge, sa de far mulighed for at trives og
udvikles. Udsatte bgrn og unge skal stgttes i faellesskabet. Barn og unge skal opleve, at der er plads til forskellighed
og mangfoldighed i feellesskaber, og de skal tilegne sig kompetencer til at indga i relationer med forskellige
mennesker’ gendres til: Vi gnsker at stgtte alle barn og unge, sa de far mulighed for at trives og udvikles. Det geelder
bade udsatte barn og unge og bgrn og unge med seerlige behov. Alle barn og unge skal stattes i faellesskabet. Bgrn
0g unge skal opleve, at der er plads til forskellighed og mangfoldighed i faellesskaber, og de skal have mulighed for
at tilegne sig kompetencer til at indga i relationer med forskellige mennesker'.

AEndringerne er fremhaevet i det vedlagte bilag: ’Forslag til Barne- og ungepolitikken med aendringer’. £ndringerne
er indarbejdet i det endelige forslag til Barne- og Ungepolitik.

JKONOMI



Bgrne- og ungepolitikken skal udmgntes inden for de eksisterende gkonomiske rammer.

INDDRAGELSE
Forslaget til Barne- og ungepolitikken var i hgring fra 1.-30. april 2015 hos:

- Bestyrelser og MED-udvalg ved institutioner og skoler

- Den jyske Haandveerkerskole, Favrskov Gymnasium og Favrskov Produktionsskole
- Privatskoler og efterskoler i Favrskov Kommune

- Folkeoplysningsudvalget

- Handicapradet

- @vrige ved Kultur og Fritid, Social og Sundhed og Job og @konomi

| hgringsperioden afholdte Bgrn og Skole dialogmgde om forslag til Barne- og ungepolitikken med
bestyrelsesformaend og ledere i dagtilbud og skole, og med friskoler og efterskoler i Favrskov Kommune. Her var
det muligt at stille spgrgsmal til politikken.

Forud for hgringen har skole- og foreeldrebestyrelser desuden veeret inddraget i prioritering af politikkens emner,
veerdier og retning. Herudover er tidligere versioner af forslaget til en ny politik drgftet med en referencegruppe
bestaende af ledere, tillidsrepraesentanter og chefer for de bergrte afdelinger. Endelig er det foreliggende forslag
rettet til efter preesentation for mgdregrupper og dialog med Favrskov Gymnasium og Den jyske Haandveerkerskole.

INDSTILLING
Direktgren for Bgrn og Skole indstiller til Byradet:

1. At Byradet godkender forslag til Barne- og ungepolitikken 2015-18.

BESLUTNING

Bilag

Hgringssvar 710-2015-128197
Opsamling pa hgringssvar vedr. Bgrne- og 710-2015-9198
ungepolitikken 2015-18

Sammen om bgrn og unge_word udgave med 710-2015-129292
andringer efter hgring

Sammen om bgrn og unge 710-2015-142787

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.


kmdedhvis:710-2015-128197
kmdedhvis:710-2015-9198
kmdedhvis:710-2015-129292
kmdedhvis:710-2015-142787

Punkt 29: Minedlig information om beskzftigelsesomradet

Bilag
Ledighedsudviklingen - april 2015

Udvikling i malgrupper pé beskaftigelsesomr. maj 2015



Manedlig information om beskaftigelsesomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2012-630
Dok.nr. 710-2015-143626
Sagsbehandler DPMINO

29. Manedlig information om beskaftigelsesomradet - Abent

Tidl. politisk behandling
Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Hver maned udarbejder Job og @konomi ledelsesinformation til Arbejdsmarkedsudvalget, som viser udviklingen pa
Arbejdsmarkedsudvalgets hovedomrader.

Den manedlige ledelsesinformation bestar i denne maned af:

- Ledighedsudvikling april 2014 til april 2015
- Udvikling i malgrupper pa beskaeftigelsesomradet

De to bilag bliver udleveret pa magdet, da data endnu ikke er tilgaengelige.

GKONOMI
Ingen

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager information om udviklingen pa arbejdsmarkedsomradet i Favrskov Kommune til
efterretning.

BESLUTNING

Bilag

Ledighedsudviklingen - april 2015 710-2015-149438
Udvikling i malgrupper pa beskaeftigelsesomr. 710-2015-149437
maj 2015

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:


kmdedhvis:710-2015-149438
kmdedhvis:710-2015-149437




Punkt 30: Afgerelser fra Ankestyrelsen 2015

Bilag

Afgerelser fra Ankestyrelsen juni 2015



Afgorelser fra Ankestyrelsen 2015

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2015-99
Dok.nr. 710-2015-139648
Sagsbehandler DPKFI

30. Afgorelser fra Ankestyrelsen 2015 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om afgarelser fra Ankestyrelsen.

GKONOMI
Ingen

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen om afggrelser fra Ankestyrelsen til efterretning.

BESLUTNING

Bilag
Afggrelser fra Ankestyrelsen juni 2015

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.

710-2015-139606



kmdedhvis:710-2015-139606

Punkt 31: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015



Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
3. juni 2015

Sagsnr. 710-2015-98
Dok.nr. 710-2015-142523
Sagsbehandler DPKFI

31. Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

GKONOMI
Ingen

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. juni 2015:
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 25: 1. budgetopfølgning 2015
	Punkt 26: Budget 2016-19 - Fagudvalgenes drøftelse af forslag til budgettet
	Punkt 27: Fattigdom og sociale problemer for børn i Favrskov Kommune
	Punkt 28: Børne- og ungepolitikken 2015-18 - efter endt høring
	Punkt 29: Månedlig information om beskæftigelsesområdet
	Punkt 30: Afgørelser fra Ankestyrelsen 2015
	Punkt 31: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015

