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Punkt 21: Integrationspolitik for Favrskov Kommune

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
11. maj 2016

Sagsnr. 710-2015-48833
Dok.nr. 710-2016-146096
Sagsbehandler DPCSOR

21. Integrationspolitik for Favrskov Kommune - Abent

Tidl. politisk behandling [BY, 24.11.15, pkt. 158, OK, 16.02.16, pkt. 44

Forventet sagsgang Fagudvalg, OK, BY, hering, fagudvalg, OK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byrédet skal i denne sag behandle forslag til Integrationspolitik for Favrskov Kommune med henblik pé at sende
politikken i hering.

Byradet besluttede 24. november 2015, at der skulle udarbejdes et kommissorium for det videre arbejde med
boligplacering af flygtninge i Favrskov Kommune. Kommissoriet skulle behandles i @konomiudvalget i februar 2016.
Byradet besluttede endvidere, at der skulle afholdes et temamede for Byradet inden behandling af sagen i Byradet.

Okonomiudvalget godkendte 16. februar 2016 kommissoriet for en integrationspolitik og en strategi for boligplacering af
flygtninge 1 Favrskov Kommune. Byradet atholdt 29. marts 2016 et temamede, hvor de fremtidige rammer for en
tvaergdende integrationsindsats blev droftet.

Pa den baggrund har administrationen udarbejdet et forslag til integrationspolitik for Favrskov Kommune med tilherende
handlingsinitiativer. Strategi for boligplacering af flygtninge er indarbejdet i handlingsinitiativerne.

Der er endvidere udarbejdet et baggrundsnotat med fakta vedrerende flygtninge indenfor den trearige integrationsperiode
i Favrskov Kommune.

VURDERING
Forslag til integrationspolitik for Favrskov Kommune tager udgangspunkt i en vision om, at flygtninge indgar som
deltagende, selvforsergende og ydende medborgere, der er en ressource i lokalsamfundet.

I forslaget forudsattes det, at integrationsindsatsen bygger pa princippet om hurtig hjelp til selvhjalp, sé flygtninge, der
ankommer til Favrskov Kommune, selv tager aktivt ansvar for deres integration i lokalsamfundet og p& arbejdsmarkedet.

Integrationspolitikken er bygget op omkring felgende fire temaer:

1. Integrationsfremmende boligplacering

2. Hurtigt i job og uddannelse

3. Inddragelse af bern og unge i faellesskaberne
4. Aktivt medborgerskab

For hvert tema er der udarbejdet fokuspunkter. Fokuspunkterne angiver mél og rammer for de fire temaer i
integrationspolitikken. Nogle af fokuspunkterne kan udmentes direkte i handling, mens andre fokuspunkter kraever
formulering af konkrete, understottende handlingsinitiativer for at blive udmentet. Der er derfor udarbejdet et
handlingskatalog. Handlingskataloget er forelebigt og vil blive justeret i forhold til eventuelle &endringer af



integrationspolitikken i forleengelse af heringen og fremsendes til godkendelse sammen med integrationspolitikken i
august.

Byradet vedtog 31. januar 2012 en revideret servicedeklaration for integrationsomréadet. Servicedeklarationen beskrev
primart ansvarsfordelingen mellem kerne-funktionerne i integrationsindsatsen i de enkelte forvaltninger i Favrskov
Kommune. Indsatsen har @ndret sig markant siden vedtagelsen af den reviderede ser-vicedeklaration, og
servicedeklarationen er derfor ikke i overensstemmelse med den gaeldende lovgivning. Samtidigt vurderer
administrationen, at der ikke leengere er behov for en servicedeklaration, da kernefunktionerne nu er samlet i én
integrationsafdeling i kommunen. P& den baggrund foreslar administrationen, at servicedeklarationen udgar.

OKONOMI

Initiativer som folge af integrationspolitikken og handlingskataloget aftholdes som udgangspunkt inden for den nuvaerende
gkonomiske ramme. Det kan dog blive nedvendigt at fremsette budgetforslag for at kunne gennemfore alle punkterne i
politikken og handlingskataloget. Om de foresléede initiativer kan holdes indenfor den nuvarende skonomiske ramme,
athaenger blandt andet af, hvor mange flygtninge og familiesammenforte, Favrskov Kommune fremadrettet modtager.

Der sker desuden en reekke lovgivningsmeaessige @ndringer pa integrationsomradet, som har betydning for kommunernes
gkonomi. Her kan blandt andet nevnes indferelse af integrationsydelse pr. 1. juli 2016 for alle, som ikke har opholdt sig i
Danmark i 7 ar ud af de seneste 8 ér. I forhold til kommunens samlede skonomi pa omréadet er det ikke endelig afklaret
om indferelsen af integrationsydelsen medferer en midtvejsregulering af kommunernes bloktilskud i 2016.

Topartsaftalen, som blev indgéet mellem Regeringen og KL i april 2016, vedrerende integrationsomradet betyder, at
kommunerne overordnet set far flere midler til integrationsindsatsen. Det er dog ikke muligt pa nuvearende tidspunkt at
beregne konsekvenserne for Favrskov Kommune.

Konsekvenserne af @ndringerne og antallet af modtagne flygtninge og familiesammenfeorte vil indgé i 2.
budgetopfalgning 2016 og i budgetlaegningen for 2017-20.

INDDRAGELSE
Det foreslés, at Byrddet sender forslaget til integrationspolitik i hering med heringsfrist 14. juni 2016, og at kredsen af
haringsparter omfatter:

- Bestyrelser ved dagtilbud og skoler

- Favrskov Erhvervsradd

- Folkeoplysningsudvalget

- Favrskov Idraetssamvirke

- Kulturelt Samvirke

- Dansk Rede Kors Favrskov Kommunekreds
- Brugerradet pa Favrskov Sprogskole

- Landsbyradet

- Frivilligrad for sociale indsatser

Efter horing foreleegges forslag til integrationspolitik med heringssvar for fagudvalgene, @konomiudvalget og Byradet til
endelig godkendelse i august 2016.

Hvis der sker @ndringer i fokuspunkterne i forbindelse med heringen, kan dette medfere @ndringer i
handlingsinitiativerne. Handlingskataloget skal derfor ferst godkendes sammen med den endelige godkendelse af
integrationspolitikken i august 2016.

INDSTILLING
Direktoren for Job og @Okonomi indstiller til Byradet:

1. At godkende, at Forslag til Integrationspolitik i Favrskov Kommune sendes i hering med heringsfrist 14. juni 2016 til
de foresldede heringsparter.
2. At godkende, at ”’Servicedeklaration for integrationsomradet” udgar.

BESLUTNING

Bilag

Forslag til integrationspolitik for Favrskov Kommune 710-2016-
130848


kmdedhvis:710-2016-130848
kmdedhvis:710-2016-130848

Forelebigt forslag til handlingskatalog til 710-2016-

Integrationspolitik for Favrskov Kommune 146286
Fakta vedr. flygtninge indenfor den treérige 710-2016-
integrationsperiode i Favrskov Kommune 156013

Arbejdsmarkedsudvalget, 11. maj 2016:
Fraverende: Ingen

Indstilles godkendt.
Bilag

Forslag til integrationspolitik for Favrskov Kommune
Forelebigt forslag til handlingskatalog til Integrationspolitik for Favrskov Kommune

Fakta vedr. flygtninge indenfor den trearige integrationsperiode i Favrskov Kommune


kmdedhvis:710-2016-146286
kmdedhvis:710-2016-146286
kmdedhvis:710-2016-156013
kmdedhvis:710-2016-156013

Punkt 22: Minedlig information om beskaftigelsesomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
11. maj 2016

Sagsnr. 710-2012-630
Dok.nr. 710-2016-173619
Sagsbehandler DPSARA

22, Minedlig information om beskzftigelsesomradet - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Hver maned udarbejder Job og @konomi ledelsesinformation til Arbejdsmarkedsudvalget, som viser udviklingen pa
Arbejdsmarkedsudvalgets hovedomrader.

Den ménedlige information bestér i denne méned af:
- Ledighedsudvikling marts 2015 til marts 2016.
- Udvikling i malgrupper pa beskaftigelsesomradet april 2015 til april 2016.

OKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktoren for Job og @konomi indstiller Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At tage ménedlig information om beskaftigelsesomradet til efterretning.

BESLUTNING

Bilag

Ledighedsudvikling marts 2015 til marts 2016 710-2016-175364
Udvikling i mélgrupper april 2015 til april 2016 710-2016-175363

Arbejdsmarkedsudvalget, 11. maj 2016:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
Bilag

Ledighedsudvikling marts 2015 til marts 2016

Udvikling i mélgrupper april 2015 til april 2016


kmdedhvis:710-2016-175364
kmdedhvis:710-2016-175363

Punkt 23: Afgerelser fra Ankestyrelsen 2016

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
11. maj 2016

Sagsnr. 710-2016-1151
Dok.nr. 710-2016-175242
Sagsbehandler DPKFI

23. Afgorelser fra Ankestyrelsen 2016 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om afgerelser fra Ankestyrelsen.

OKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At tage orienteringen om afgerelser fra Ankestyrelsen til efterretning.
BESLUTNING

Bilag
Afgerelser fra Ankestyrelsen maj 2016 710-2016-152557

Arbejdsmarkedsudvalget, 11. maj 2016:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
Bilag

Afgorelser fra Ankestyrelsen maj 2016


kmdedhvis:710-2016-152557

Punkt 24: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2016

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
11. maj 2016

Sagsnr. 710-2016-1160
Dok.nr. 710-2016-175066
Sagsbehandler DPKFI

24. Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2016 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

OKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At tage orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 11. maj 2016:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
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