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Indholdsfortegnelse

Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-2027 efter hering
Statistik pa arbejdsmarkedsomradet

Orienteringspunkt

Digitalt underskriftsark



Punkt 1: Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-2027 efter horing

EMN-2022-03931
Bilag

Forslag til Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-27
Handicapradets heringssvar af 6. januar 2024

Aldreradets heringssvar af 4. januar 2024



1. Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-2027 efter hgring (Aben)

Tidl. politisk behandling BY, 19.12.23, pkt. 20

Forventet sagsgang AU, PL-U, SS-U, BS-U, TM-U, KF-U, @K, BY
Arbejdsmarkedsudvalget

Lovgrundlag 7. februar 2024 16:00

Sags-ID: EMN-2022-03931
SAGENS INDHOLD Dok-ID: 3657674

Byradet skal i denne sag tage stilling til forslag til "Favrskov Kommunes  Sagsbehandier: caol
Handicappolitik 2024-2027" efter haring.

Politikken aflgser den geeldende handicappolitik, som blev vedtaget i 2020.

Handicappolitikken tager udgangspunkt i, at Favrskov Kommune er en samlende kommune, hvor
mangfoldighed er en styrke. Det er et feelles ansvar, at kommunen er et godt sted at arbejde, bo og leve
for alle borgere. Den nye handicappolitik bygger - ligesom den tidligere udgave af handicappolitikken - pa
FN’s handicapkonvention og principperne i Dansk Handicappolitik.

Med handicappolitikken vil Byradet bidrage til at sikre, at borgere med et fysisk eller psykisk handicap far
mulighed for at leve et sa almindeligt liv som muligt. Det vil sige med samme rettigheder og muligheder
som kommunens gvrige borgere. Dette skal ske inden for de gkonomiske, service- og lovgivningsmaessige
rammer.

Overskriften pa temaerne fra den eksisterende handicappolitik for 2020-2023 er fastholdt i forslaget til den
nye handicappolitik for 2024-2027, mens selve indholdet i temaerne er blevet opdateret.

Temaerne er:

e Selvsteendighed og troen pa muligheder
o Et godt hverdagsliv for alle bgrn og unge
e Mulighed for uddannelse og job

e Aktivt fritidsliv og feellesskaber

o Tilgeengelighed til at bevaege sig frit.

Forslag til "Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-2027” er vedlagt som bilag. Forslaget til politikken
kan desuden ses i digital version: Handicappolitik 2024-2027 - forslag | Favrskov.dk.

VURDERING

Social og Sundhed vurderer, at politikken vil udggre et veerdifuldt afsaet for at arbejde fokuseret med
indholdet i de fem temaer inden for og mellem de forskellige fagomrader. Det geelder bade inden for den
kommunale organisation og i relationen til bl.a. pargrende, frivillige og virksomheder.

Politikkens temaer deekker over en bred vifte af omrader i livet for mennesker med handicap. Formalet er
derved at fremme en helhedsorienteret tilgang, hvor der saettes ind med inkluderende tiltag hele vejen rundt
om den enkelte.


https://favrskov.dk/demokrati/politikker-og-strategier/handicappolitik-2024-2027-forslag

| forslaget til handicappolitikken for 2024-2027 er der foretaget felgende primaere eendringer med

udgangspunkt i den eksisterende handicappolitik for 2023-2026:

o Forebyggelse, habilitering og rehabilitering er mere fremtraedende.

o Fokus pa tilretteleeggelse af specialtilbud i dagtilbud og skoler, der understatter barnenes
selvhjulpenhed, er tilfgjet.

e Opsporing i sundhedsplejen, dagtilbud og skoler samt indsatser mod skolefraveer og inddragelse af
bgrn er indskrevet som eksempler pa, hvordan Favrskov Kommune arbejder med temaet "Et godt
hverdagsliv for alle bgrn og unge”.

o Styrket betoning af, at temaet "Mulighed for job og beskaeftigelse” favner alle og ikke kun dem i
beskeeftigelse eller uddannelse.

e Konkretisering af arbejdsmarkedsomradets understgttelse af ledige med handicap i praksis.

o Jget fokus pa, at der kan vaere behov for statte til at indtreede i et feellesskab, og at der kan veere
behov for fagligt personale til at understgtte faellesskaber.

o Tilgeengelighedsbegrebet er udvidet med psykisk og digital tilgaengelighed.

o Jget fokus pa borgere der afkobles med digitaliseringen.

Handicappolitikken geelder for alle politiske fagudvalg og forvaltninger, der hver iseer er ansvarlige for, at
de handicappolitiske visioner udmentes og teenkes ind i varetagelsen og udviklingen af opgaverne pa de
respektive omrader. Social og Sundhed varetager det overordnede ansvar for koordinering af tveergéende
indsatser i tilknytning til handicappolitikken.

Handicapradet vil felge op pa politikken én gang arligt.

Social og Sundhed vurderer, at den nye handicappolitik vil bidrage positivt til at saette feelles retning for
indsatserne over for borgere med handicap pa alle fagomrader i Favrskov Kommune, ligesom den
eksisterende politik er det i dag.

Forslag til "Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-2027” har veeret i hering i Zldrerddet og
Handicapradet i perioden 20. december 2023 til 12. januar 2024. Begge hegringssvar er vedlagt som bilag.

Bade Aldreradets og Handicapradets hgringssvar er positive over for handicappolitikken som helhed.
Handicapradet bemaerker, at de forventer, at der ogsa i det daglige vil prioriteres ressourcer til at
implementere politikken.

Social og Sundhed anerkender, at handicappolitikken seerligt far vaerdi, nar den bliver omsat til praksis. Det
folger af sektoransvarsprincippet, at ansvaret for at fa handicappolitikken til at leve i dagligdagen ligger pa
de enkelte fagomrader. Social og Sundhed har ansvaret for at koordinere indsatser, der gar pa tveers af
forvaltninger, og som har sammenhaeng til udmgntning af handicappolitikken.

GKONOMI

Handicappolitik 2024-2027 har som udgangspunkt ingen gkonomiske konsekvenser, men planleegges
udmgntet inden for de eksisterende politiske og gkonomiske rammer. Skulle der veere indsatser i
udmentningen af handicappolitikken, som kraever yderligere finansiering, vil disse blive fremlagt som en
del af den almindelige budgetproces.

INDDRAGELSE



Forslaget til handicappolitik for 2024-2027 er blevet til i et samarbejde mellem Handicapradet,
repreesentanter fra SIND, politikere samt fagforvaltningerne.

| foraret 2023 er den geeldende handicappolitik for 2020-2023 blevet evalueret i forvaltningerne,
Handicapradet og Aldreradet.

Evalueringen er praesenteret for Berne- og Skoleudvalget og Social- og Sundhedsudvalget, der har haft
mulighed for at komme med input til proces og indhold af handicappolitikken for 2024-2027.

Den mere konkrete udformning af handicappolitikken for 2024-2027 er blevet til pa baggrund af en
workshop i efteraret 2023, hvor Handicapradet og repreesentanter fra SIND arbejdede med de indkomne

input med henblik pa at opdatere og tilpasse den eksisterende politik.

INDSTILLING
Direktgren for Social og Sundhed indstiller til Byradet:

1. At forslag til "Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-2027” godkendes.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 7. februar 2024:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.

Bilag
1. Forslag til Favrskov Kommunes Handicappolitik 2024-27 (3627583)
2. Handicapradets hgringssvar af 6. januar 2024 (3657736)

3. FAEldreradets hagringssvar af 4. januar 2024 (3657739)






Punkt 2: Statistik pa arbejdsmarkedsomradet

EMN-2024-00038
Bilag

Arbejdsmarkedsstatistik til AU 7. februar 2024



2. Statistik pa arbejdsmarkedsomradet (Aben)

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Job og @konomi udarbejder hver maned en statistik over udviklingen i antal
ydelsesmodtagere pa arbejdsmarkedsomradet.

Statistikken bestar i denne maned af:

o Den generelle ledighedsudvikling til og med november 2023.

e Udviklingen inden for malene i arbejdsmarkedsstrategien 2024-25
e Seneste udvikling i gvrige malgrupper pa beskaeftigelsesomradet.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At statistik pa arbejdsmarkedsomradet tages til efterretning.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 7. februar 2024:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.

Bilag
1. Arbejdsmarkedsstatistik til AU 7. februar 2024 (3668848)

Arbejdsmarkedsudvalget
7. februar 2024 16:00

Sags-ID: EMN-2023-00038
Dok-ID: 3653982
Sagsbehandler: tinj






Punkt 3: Orienteringspunkt

EMN-2020-30714



3. Orienteringspunkt (Aben)

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

GKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser forbundet med sagen.

INDSTILLING

Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 7. februar 2024:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.

Bilag

Arbejdsmarkedsudvalget
7. februar 2024 16:00

Sags-ID: EMN-2020-30714
Dok-ID: 3653907
Sagsbehandler: tinj






Punkt 4: Digitalt underskriftsark

EMN-2020-33368



4. Digitalt underskriftsark (Aben)

Arbejdsmarkedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen for madet. Det

foregar digitalt. Arbejdsmarkedsudvalget
7. februar 2024 16:00

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem, som har deltaget  Sags-ID: EMN-2020-33368

; : - s : Dok-ID: 3654050
i mgdet underskrive ved at trykke pa "godkend” i gverste venstre hjarne. Sagsbehandler: tinj

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 7. februar 2024:
Fraveerende: Ingen

Godkendt.

Bilag
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