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Indholdsfortegnelse

Udpegelse af reprasentant for uddannelsesinstitutionerne til Favrskov ArbejdsmarkedsForum.........
Statistik pa arbejdsmarkedsomradet

Orienteringspunkt



Punkt 5: Udpegelse af reprzasentant for uddannelsesinstitutionerne til
Favrskov ArbejdsmarkedsForum

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
6. februar 2018

Sagsnr. 710-2014-58141
Dok.nr. 710-2017-267022
Sagsbehandler DPCSOR

5. Udpegelse af repraesentant for uddannelsesinstitutionerne til Favrskov
ArbejdsmarkedsForum - Abent

Tidl. politisk behandling [AU, 04.02.15, BY, 24.02.15, AU, 11.03.15, pkt. 18

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Arbejdsmarkedsudvalget skal i denne sag udpege en repraesentant for uddannelsesinstitutionerne til Favrskov
ArbejdsmarkedsForum.

Byradet vedtog 24. februar 2015 at oprette dialogforummet Favrskov ArbejdsmarkedsForum. Forummet skal give
Arbejdsmarkedsudvalget mulighed for at komme i dialog med virksomheder, faglige organisationer og
uddannelsesinstitutioner omkring arbejdsmarkedsindsatsen.

Dialogforummet udgeres af interessenter pa arbejdsmarkedsomradet i Favrskov Kommune med folgende medlemmer:

- To repraesentanter for LO

- To reprasentanter for arbejdsgiverne, som udpeges af Favrskov Erhvervsrad

- En reprasentant for uddannelsesinstitutionerne, som udpeges af Arbejdsmarkedsudvalget i Favrskov Kommune
- Formand og nastformand for Arbejdsmarkedsudvalget i Favrskov Kommune

I forlengelse af kommunalvalget 21. november 2017 skal der udpeges nye repreesentanter til Favrskov
ArbejdsmarkedsForum. Dermed skal Arbejdsmarkedsudvalget udpege en reprasentant for uddannelsesinstitutionerne til
at indgé i forummet.

LO har genudpeget Viggo Thinggaard, formand for LO Silkeborg-Favrskov, og Berit Hansen, a-kasseleder for 3F
Sehgjlandet.

Favrskov Erhvervsrad har genudpeget Kim Petersen. Den anden repraesentant for Favrskov Erhvervsrad er endnu ikke
udpeget.

Job og @konomi foreslér, at direkter Henrik @elund fra Den jydske Haandvaerkerskole genudpeges som reprasentant for
uddannelsesinstitutionerne i Favrskov ArbejdsmarkedsForum.

OKONOMI
Der er ingen ekonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktaren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:



1. At direkter Henrik Qelund fra Den jydske Haandveaerkerskole udpeges til Favrskov ArbejdsmarkedsForum.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 6. februar 2018:
Fravarende: Ingen

Godkendt.



Punkt 6: Statistik pa arbejdsmarkedsomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
6. februar 2018

Sagsnr. 710-2017-41608
Dok.nr. 710-2018-10821
Sagsbehandler DPSARA

6. Statistik pa arbejdsmarkedsomridet - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Job og Bkonomi udarbejder manedligt statistik over udviklingen i antal ydelsesmodtagere pé arbejdsmarkedsomréadet.

Statistikken bestér i denne méned af:

- Den generelle ledighedsudvikling fra december 2016 til december 2017

- Udviklingen i forsikrede ledige fra december 2016 til december 2017

- Udviklingen i sygedagpengemodtagere fra november 2016 til november 2017

- Udviklingen i gvrige malgrupper pa beskaftigelsesomradet fra januar 2017 til januar 2018.

Da data ikke er tilgaengelige pa udgivelsestidspunktet for dagsordenen til Arbejdsmarkedsudvalgets mede 6. februar 2017,
vedlagges bilaget til denne sag umiddelbart for medet 1 Arbejdsmarkedsudvalget.

OKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktoren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At statistik pa arbejdsmarkedsomradet tages til efterretning.
BESLUTNING

Bilag
Statistik pa arbedsmarkedsomradet februar 2018  710-2018-24303

Arbejdsmarkedsudvalget, 6. februar 2018:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
Bilag


kmdedhvis:710-2018-24303

Statistik pa arbedsmarkedsomradet februar 2018



Punkt 7: Orienteringspunkt

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
6. februar 2018

Sagsnr. 710-2017-41483
Dok.nr. 710-2018-21944
Sagsbehandler DPKFI

7. Orienteringspunkt - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

OKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At orientering til Arbejdsmarkedsudvalget tages til efterretning.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 6. februar 2018:
Fravaerende: Ingen

Taget til efterretning.
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