REFERAT Arbejdsmarkedsudvalget d. 02-11-2010

Meadedato Tirsdag d. 02. november 2010 kl. 16:00

Meodested Magadelokale 1 (Gastekantinen), Administrationsbygningen i Hammel



Indholdsfortegnelse

Budget 2010: Budgetopfolgninger............cccueeevieeiiieeieeecieeeee e

Tilleg til Beskaeftigelsesplan 2010 og 2011- bilag vedr. langtidsledighed
Orientering om Arbejdsdirektoratets tilsyn med radighedsreglerne

Manedlig information om beskaftigelsesomradet

Afgorelser fra Statsforvaltningen - november madet 2010

Orientering - november 2010

— O 3 W W



Punkt 59: Budget 2010: Budgetopfolgninger

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
2. november 2010

Sagsnr. 710-2010-16
Dok.nr. 710-2010-196282
Sagsbehandler DPANJE

59. Budget 2010: Budgetopfelgninger - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU, OK, BY

Lovgrundlag

I henhold til ”Principper for ekonomistyring” er Budgetafdelingen ansvarlig for, at der pr. arets forste tre kvartaler
udarbejdes en samlet budgetopfelgning, hvor der foretages en vurdering af det forventede forbrug i forhold til
arsbudgettet.

Budgetopfelgningen omfatter alle driftsomrader og driftskonti, som ikke er omfattet af retningslinjerne for
decentralisering.

Der soges i budgetopfelgningen en rekke tillegsbevillinger til bdde mer- og mindreforbrug i forhold til budgettet.

I budgetopfelgningen foretages nogle fa budgetneutrale omplaceringer mellem politikomrader, ligesom der sker en
budgetmeessig udmentning af en reekke af de loveendringer, der indtil videre er optaget pa budgetreserven vedr. lov- og
cirkuleereprogrammet.

Endelig gives der 1 budgetopfelgningen en overordnet ekonomisk status pa fremdriften i anleegsprojekterne.

VURDERING
Samlet set styrkes kassebeholdningen med 4,944 mio. kr. i forbindelse med 3. budgetopfelgning i 2010.

Den samlede forbedring skyldes primert enkeltstiende forbedringer pa finansieringsposterne i 2010, som ikke vurderes at
have betydning for den gkonomiske balance i de efterfolgende ar. Forbedringen af finansieringsposterne er sket i form af,
mindreudgifter til renter og afdrag pa lan.

Herudover er der forventede mindreudgifter inden for Arbejdsmarkedsudvalgets omrade til indkomstoverfersler.
Mindreudgifterne vedrerer bl.a. sygedagpenge, lentilskud til fleksjobs samt seniorjobs.

Vedr. serviceudgifterne konstateres samlet set forventede merudgifter. Der segges i denne budgetopfelgning
tillegsbevillinger til at dekke disse merudgifter. Tillegsbevillingerne omfatter blandt andet det budgetpres, der tidligere
er konstateret pd STU-omradet (Serligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse). STU-omradet indgér ligeledes i den saerlige
budgetopfelgning som en del af det specialiserede socialomrade.

Der soges en tillegsbevilling til de mellemkommunale betalinger pa SFO/klub-omrédet. Baggrunden herfor er, at der
opleves en stigning i antallet af bern, der er i et fritidstilbud i en anden kommune i sammenheng med undervisning pa
specialskoler mv.

Budgetopfolgningen indeholder ligeledes en gkonomisk udmentning af store dele af lov- og cirkulereprogrammet, samt
en udmentning af nogle af de opnaede indkebsbesparelser.



Som et serligt element indgér der i budgetopfelgningen denne gang en overordnet skonomisk status pé anlaegsprojekterne
i 2010-budgettet. Da 2010-budgettet indeholder et ekstraordinzrt stort anleegsniveau har direktionen fulgt udviklingen 1
anlaegsprojekterne teet — bl.a. fordi kommunen skal anvende mindst 67,4 mio. kr. inden for kvalitetsfondsomraderne, og
fordi udviklingen i forbruget pa anlag har betydning for kommunens likviditet. Det vurderes pt., at forbruget af
anlaegsmidler inden for kvalitetsfonden i 2010 vil udgere godt 90 mio. kr., hvormed Favrskov Kommune lever op til
kravet om anlagsniveauet inden for kvalitetsfonden.

Af det korrigerede budget til anlaeg pa knap 180 mio. kr. forventes pt. et samlet forbrug pa ca. 128 mio. kr. Overfersel af
uforbrugte radighedsbeleb fra 2010 til 2011 bliver séledes af nogenlunde samme sterrelse som fra 2009 til 2010, hvor der
blev overfort ca. 60 mio. kr.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Ingen

OKONOMISKE KONSEKVENSER
De bevillingsmassige konsekvenser fremgar af nedenstéende tabel.

Udvalg (1.000 kr.) 2010  [2011-14

Okonomiudvalget 1.352 -959

Okonomiudvalget — finansposter [13.330 |0

Teknik- og Miljeudvalget 949 959

Berne- og Skoleudvalget 5.251 0

Social- og Sundhedsudvalget 6.260 0

IArbejdsmarkedsudvalget -5.426 |0
I alt -4.944 |0
INDSTILLING

Direktoren for Job og @konomi indstiller til Byradet:

1.  Atder gives en samlet tilleegsbevilling pa -5.426.000 kr. inden for Arbejdsmarkedsudvalgets omrader.
2. Attillegsbevillingerne finansieres af/tilgar kassebeholdningen.

3. At budgetomplaceringerne godkendes.

4. Atlov- og cirkulereprogrammet udmentes.

BESLUTNING

Bilag

3. budgetopfelgning 2010 - notat  710-2010-187113

Arbejdsmarkedsudvalget, 2. november 2010:
Fravaerende: Ingen

Indstilles godkendt.
Bilag

3. budgetopfelgning 2010 - notat


kmdedhvis:710-2010-187113

Punkt 60: Tilleeg til Beskaeftigelsesplan 2010 og 2011- bilag vedr.
langtidsledighed

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
2. november 2010

Sagsnr. 710-2010-20519
Dok.nr. 710-2010-191703
Sagsbehandler DPJOHE

60.  Tillzeg til Beskzftigelsesplan 2010 og 2011- bilag vedr. langtidsledighed - Abent

Tidl. politisk AU. 06.04.10 pkt. 18, AU. 04.05.10 pkt. 26, AU. 01.06.10 pkt. 35,

behandling AU. 15.09.10 pkt. 48, OK 21.09.10 pkt. 163, BY 28.09.10 pkt.169

Forventet AU, UK, BY

sagsgang

Lovgrundlag Lov nr. 522 af 24. juni 2005 — lov om ansvaret for og styringen af
den aktive beskaftigelsesindsats

SAGENS INDHOLD
I henhold til lov om ansvaret for og styring af den aktive beskaftigelsesindsats skal der hvert ar udarbejdes en plan for det
kommende ars beskaftigelsesindsats i jobcentret.

Beskaftigelsesplanen er kommunens plan for, hvordan kommunen vil imedekomme de beskaftigelsespolitiske
udfordringer det kommende ar.

Byradet har 28. september 2010 godkendt Favrskov Kommunes Beskaftigelsesplan for 2011.

Regeringen har sidelebende besluttet at satte yderligere fokus pé langtidsledighed. I den forbindelse er der aftalt en pulje
til ansattelse af flere virksomhedskonsulenter i jobcentrene til at hjelpe langtidsledige og personer i risiko for
langtidsledighed i job og i virksomhedsrettet aktivering.

Alle kommuner skal i 2010 udarbejde et tilleeg til beskaeftigelsesplan 2010 og 2011 med henblik pé at f& kommunens
andel af den afsatte pulje udmentet.

Kommunens andel er fastsat pd baggrund af jobcentrenes relative andel af dagpenge-, kontant- og starthjelpsmodtagere,
der har modtaget offentlig forsergelse i over 12 sammenhangende méneder.

Jobcenter Favrskovs andel af puljen udger 1.041.000 kr. fra 2010 til 2013.

Det udarbejdede tilleg til beskaftigelsesplan 2010 og 2011 skal ogsé indeholde en plan for den forventede indsats pa
omradet i 2012 og 2013 med mulighed for efterfolgende at justere ved udarbejdelse af beskaftigelsesplanerne for 2012 og
2013.

Forvaltningen har udarbejdet vedlagte udkast til tilleeg til beskeftigelsesplanerne for 2010 og 2011.

VURDERING

Af beskeftigelsesplanen for 2010 og 2011 fremgér det, at Favrskov Kommune allerede har valgt at fokusere pa
langtidsledighed. Der er dermed i de to eksisterende planer taget stilling til, at der skal iveerksettes initiativer, der
nedbringer og forebygger langtidsledighed.



Aftilleegget fremgér det, at Favrskov Kommune vil anvende de ekstra midler, som svarer til ca. et halvt arsvaerk i hele
perioden, til en ekstraordiner indsats for at haeve omfanget og hermed andelen af virksomhedsrettede tilbud til ledige.

Tilleegget skal dreftes med Beskeftigelsesregionen. Beskeftigelsesregion Midtjylland har haft bilaget tilsendt og i
vedlagte skrivelse af 25. oktober 2010 tilkendegives, at forvaltningens udkast til tilleg til beskaftigelsesplanen lever op
til de krav, der stilles til bevillingens anvendelse.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Favrskov Kommune modtager et tilskud pa i alt 1.041.000 kr. fra 2010 til 2013. Den ekstra indsats og tilskuddet belaster
ikke den kommunale ramme til serviceudgifter.

INDSTILLING
Direktoren for Job og @Okonomi indstiller til Byradet:

1. At vedlagte tilleeg til beskeftigelsesplanerne for 2010 of 2011 godkendes.

BESLUTNING

Bilag

Tillaeg til Beskaeftigelsesplan 2010/2011 710-2010-172341
Bevillingsbrev og tilleg 710-2010-192438

Kvitteringsbrev tilleg Favrskov vedr. Beskaftigelsesplanen 710-2010-195408

Arbejdsmarkedsudvalget, 2. november 2010:
Fravaerende: Ingen

Indstilles godkendt.
Bilag

Tilleeg til Beskeeftigelsesplan 2010/2011
Bevillingsbrev og tilleg

Kvitteringsbrev tilleg Favrskov vedr. Beskaftigelsesplanen


kmdedhvis:710-2010-172341
kmdedhvis:710-2010-192438
kmdedhvis:710-2010-195408

Punkt 61: Orientering om Arbejdsdirektoratets tilsyn med
radighedsreglerne

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
2. november 2010

Sagsnr. 710-2010-45689
Dok.nr. 710-2010-195846
Sagsbehandler DPSAJ

61. Orientering om Arbejdsdirektoratets tilsyn med radighedsreglerne - Abent

Tidl. politisk

behandling

Forventet AU, UK, BY

sagsgang

Lovgrundlag Bkg. nr. 1404 fra 2006 om tilsyn med kommunernes administration af
reglerne om radighed, konsekvenser og sanktioner for personer, der
soger om eller far hjelp alene pé grund af ledighed.
Lov om aktiv socialpolitik

SAGENS INDHOLD

Arbejdsdirektoratet forer arligt tilsyn med kommunernes administration af reglerne om radighed, konsekvenser og
sanktion for s& vidt angar sager om personer, der far kontanthjalp, starthjelp eller introduktionsydelse. Tilsynet angér kun
sager, hvor personen star til radighed for arbejdsmarkedet, er tilmeldt Jobnet og ikke har problemer ud over ledighed.

Arbejdsdirektoratets tilsyn har til formal at vurdere og sikre kvaliteten af kommunernes administration af
radighedsvurderinger, det vil sige afgarelser efter Lov om aktiv socialpolitik §§ 13 -13c og § 36 -41. Direktoratet kan
fratage kommunernes ret til refusion i sager, hvor kommunens afgerelse ikke er korrekt.

Arbejdsdirektoratet har gennemfort sit tilsyn med Favrskov Kommunes administration af radighedsreglerne i 2009, og der
er pr. 14. oktober 2010 fremsendt en afrapportering af tilsynet. Ifelge Lov om aktiv socialpolitik skal Byrddet behandle
det samlede resultat af Arbejdsdirektoratets tilsyn pa et mede.

Arbejdsdirektoratet har gennemgaet 25 sager vedrerende 2009, og der er fundet fejl i 2 sager. Det svarer til en fejlprocent
pa 8 %. Arbejdsdirektoratet finder, at resultatet ikke er tilfredsstillende.

VURDERING
Kommunen havde i 2007 og 2008 en fejlprocent pa 11 %. Der er séledes sket en reduktion i antallet af fejlbehandlede
sager, men alligevel finder Arbejdsdirektoratet, at andelen af sager med fejl ber reduceres yderligere.

Jobcenter Favrskov har i 2010 iveerksat et LEAN-projekt med henblik pa sikring af best-praktice i afdelingen. Det
forventes, at projektet vil bidrage til yderligere reduktion i antallet af fejlbehandlede sager i 2010.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Der er hjemtaget kr. 8.782 i refusion pé fejlagtigt grundlag. Belebet er efterfolgende omkonteret i overensstemmelse med
Arbejdsdirektoratets afgerelse og berigtiges i forbindelse med regnskabsafslutning for 2010.

INDSTILLING
Direktoren for Job og @konomi indstiller til Byrédet:



1. At Arbejdsdirektoratets afrapportering vedr. tilsynet med Favrskov Kommunes administration af rddighedsreglerne pé
kontanthjelpsomradet tages til efterretning.

BESLUTNING

Bilag

Samlet afrapportering vedr. Arbejdsdirektoratets stikprevekontrol i 710-2010-
Favrskov Kommune 193851

Arbejdsmarkedsudvalget, 2. november 2010:
Fravarende: Ingen

Indstilles godkendt.
Bilag

Samlet afrapportering vedr. Arbejdsdirektoratets stikprevekontrol i Favrskov Kommune


kmdedhvis:710-2010-193851
kmdedhvis:710-2010-193851

Punkt 62: Minedlig information om beskzftigelsesomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
2. november 2010

Sagsnr. 710-2010-120
Dok.nr. 710-2010-194187
Sagsbehandler DPBENM

62. Minedlig information om beskzftigelsesomradet - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Med henblik pa at give Arbejdsmarkedsudvalget information om udviklingen pa arbejdsmarkedet i Favrskov Kommune
foreleegges udvalget statistisk materiale, som viser udviklingen pa Arbejdsmarkedsudvalgets hovedomréder.

Den ménedlige ledelsesinformation bestar i denne méned af:

Driftsstatus pa arbejdsmarkedsomradet
Resultatoversigt for august 2010
Ledigheden i Favrskov (fra Beskaftigelsesregion Midt)

Den aktuelle driftsstatus for september viser et lille fald i antallet af forsikrede ledige. Det er ikke teknisk muligt at
saesonkorrigere tal for en enkelt kommune, da underlaget er for lille, hvorfor udviklingen giver udtryk for de almindelige
sesonudsving. Til sammenligning var den s@sonkorrigerede ledighedsprocent pa landsplan 4,3 % i august 2009 og 4,5%
af arbejdsstyrken i august 2010.

Herudover viser driftsstatus, at det sidste ars generelle udvikling for omradderne Kontant- og Starthjaelp, Revalidering,
Fleksjob, Skanejob og Fertidspension har vearet en stigning i antallet af disse sager, procentvis sterst for Fertidspension.
For antallet af sager vedrerende Forsikrede ledige, Ledighedsydelse og Fleksydelse har der varet et fald i forhold til
sidste ar

OKONOMISKE KONSEKVENSER

INDSTILLING
Direkteren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At information om udviklingen pa arbejdsmarkedsomradet i Favrskov Kommune tages til efterretning
BESLUTNING

Bilag
Aktuel Driftsstatus_beskeftigelsesomradet oktober.pdf 710-2010-194176

Resultatoversigt August 2010.pdf 710-2010-194180

Ledigheden i Favrskov august.pdf.pdf 710-2010-194177



kmdedhvis:710-2010-194176
kmdedhvis:710-2010-194180
kmdedhvis:710-2010-194177

Arbejdsmarkedsudvalget, 2. november 2010:
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.
Bilag

Aktuel Driftsstatus_beskeftigelsesomradet oktober.pdf
Resultatoversigt August 2010.pdf

Ledigheden i Favrskov august.pdf.pdf



Punkt 63: Afgerelser fra Statsforvaltningen - november medet 2010

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
2. november 2010

Sagsnr. 710-2010-35
Dok.nr. 710-2010-195643
Sagsbehandler DPKFI

63.  Afgerelser fra Statsforvaltningen - november medet 2010 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Der orienteres om afgerelser fra Statsforvaltningen.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.
BESLUTNING

Bilag
Afgerelser fra Statsforvaltningen - november medet 2010  710-2010-186785

Arbejdsmarkedsudvalget, 2. november 2010:
Fraveerende: Erling Kvist Andersen

Taget til orientering.

Bilag

Afgerelser fra Statsforvaltningen - november medet 2010


kmdedhvis:710-2010-186785

Punkt 64: Orientering - november 2010

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
2. november 2010

Sagsnr. 710-2010-34
Dok.nr. 710-2010-195635
Sagsbehandler DPKFI

64. Orientering - november 2010 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 2. november 2010:
Fravaerende: Erling Kvist Andersen

Taget til orientering.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 59: Budget 2010: Budgetopfølgninger
	Punkt 60: Tillæg til Beskæftigelsesplan 2010 og 2011- bilag vedr. langtidsledighed
	Punkt 61: Orientering om Arbejdsdirektoratets tilsyn med rådighedsreglerne
	Punkt 62: Månedlig information om beskæftigelsesområdet
	Punkt 63: Afgørelser fra Statsforvaltningen - november mødet 2010
	Punkt 64: Orientering - november 2010

