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Punkt 1: Valg af formand og naestformand



Valg af formand og naestformand

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
15. januar 2014

Sagsnr. 710-2013-16405
Dok.nr. 710-2013-293139
Sagsbehandler DPJMH

1. Valg af formand og naestformand - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag Lov om kommunernes styrelse

SAGENS INDHOLD

Det fremgar af § 17 i lov om kommunernes styrelse, at Byradet nedseetter et eller flere staende udvalg. Det fremgar
af styrelsesvedteegten for Favrskov Kommune, at der er fem staende udvalg i kommunen. Udvalgenes opgaver er
tilsvarende beskrevet i styrelsesvedtaegten.

Konstitueringsaftalen af 26. november 2013 indeholder aftaler om de stdende udvalgs sammensaetning samt om
valg af formaend. Det bemaerkes i den forbindelse, at de stdende udvalg i henhold til styrelseslovens § 22, stk. 1, selv
veelger deres formaend samt naestformaend.

Byradet godkendte pa sit konstituerende mgde 12. december 2013 fglgende sammensaetning af
Arbejdsmarkedsudvalget:

Erling Kvist Andersen (A)
Inge G. Sgrensen (V)
Steen Thomasen (A)
Thomas Storm (V)

Peder Meyhoff (9)

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget konstituerer sig og veelger formand og neestformand.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 15. januar 2014:
Fraveerende: Thomas Storm

Arbejdsmarkedsudvalget valgte Erling Kvist Andersen som formand. Naestformand blev Inge G. Sgrensen.



Punkt 2: Politisk medekalender 2014

Bilag

Politisk medekalender 2014 - UDKAST



Politisk madekalender 2014

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
15. januar 2014

Sagsnr. 710-2013-42153
Dok.nr. 710-2014-1876
Sagsbehandler DPURZI

2. Politisk mgdekalender 2014 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang Fagudvalg, 9K, BY

Lovgrundlag Lov om kommunernes styrelse § 8, stk. 1, § 9 a,
stk. 1 og 20, stk. 1

SAGENS INDHOLD
Det fremgar af § 8, stk. 1 i kommunestyrelsesloven, at kommunalbestyrelsen traeffer beslutning om, hvor og hvornar
ordinzere mgder skal afholdes, og at mgdeplanen offentliggares i begyndelsen af hvert kalenderar.

Ligeledes skal der forud for hvert ordineert byradsmade ske offentliggerelse af tid og sted for det pagaeldende mgde.

Det fremgar endvidere af kommunestyrelseslovens § 20, stk. 1, at @konomiudvalget og de staende udvalg for hvert
kalenderar treeffer beslutning om, hvor og hvornar udvalgets mgder skal afholdes.

Endelig fremgar det af styrelseslovens § 9 a, stk. 1, at Byradet kan traeffe beslutning om afholdelse af seminarer for
Byradets medlemmer vedrgrende kommunens arsbudget eller andre kommunale anliggender af overordnet
betydning. Det fremgar af bestemmelsen, at beslutningen herom sa vidt muligt skal traeffes i forbindelse med
fastleeggelsen af madeplanen.

VURDERING

Borgmestersekretariatet har pa den baggrund udarbejdet vedlagte forslag til politisk mgdekalender for 2014.
Forslaget er udarbejdet med udgangspunkt i mgdekalenderen for 2013, konstitueringen af det nye byrad samt KL's
mgdekalender.

Det foreslas, at byradsmgderne i 2014 som hidtil afholdes i byradssalen i administrationsbygningen i Hammel, og at
mederne starter kl. 19.00.

Der er forud for de ordinaere byrddsmgder reserveret tid til afholdelse af temameader (seminarer) i tidsrummet fra k.
15.00 — 18.00. Herudover er der foreslaet en raekke mgder (seminarer) i forbindelse med budgetprocessen.
Behovet for afholdelse af temamader vil blive vurderet Igbende, og emnerne vil blive fastlagt senere.

Jkonomiudvalget og de stdende udvalg fastsaetter selv mgdested og -tidspunkt.

Det foreslas, at @konomiudvalget og de stadende udvalg som udgangspunkt afholder maderne i overensstemmelse
med nedenstaende:



Udvalg Mgdested Forslag til
megdetidspunkt
@konomiudvalget Administrationsbygningen KI. 15.00
i Hinnerup
Bgrne- og Skoleudvalget Administrationsbygningen KI. 16.00
i Hvorslev
Arbejdsmarkedsudvalget Administrationsbygningen KI. 16.00
i Hadsten
Kultur- og Fritidsudvalget Administrationsbygningen KI. 16.00
i Hammel
Social- og Administrationsbygningen KI. 16.00
Sundhedsudvalget i Hammel
Teknik- og Miljgudvalget Administrationsbygningen KI. 16.00
i Hammel

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Den politiske m@dekalender vil blive tilgeengelig p4 kommunens hjemmeside. Herudover annonceres mgderne i
lokalpressen (i henhold til den gaeldende aftale om kommunal information fra Favrskov Kommune).

GKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Kommunaldirektgren indstiller til fagudvalgene, @konomiudvalget og Byradet:

1. At Barne- og Skoleudvalget godkender de foresldede mgdedatoer for udvalget, at mgderne som udgangspunkt
afholdes pa administrationsbygningen i Hvorslev, og at der traeffes beslutning om mgdetidspunktet.

2. At Arbejdsmarkedsudvalget godkender de foreslaede m@dedatoer for udvalget, at mgderne som udgangspunkt
afholdes pa administrationsbygningen i Hadsten, og at der traeffes beslutning om mgdetidspunktet.

3. At Kultur- og Fritidsudvalget godkender de foresldede mgdedatoer for udvalget, at mgderne som udgangspunkt
afholdes pa administrationsbygningen i Hammel, og at der treeffes beslutning om madetidspunktet.

4. At Social- og Sundhedsudvalget godkender de foreslaede mg@dedatoer for udvalget, at mgderne som
udgangspunkt afholdes pa administrationsbygningen i Hammel, og at der treeffes beslutning om mgdetidspunktet.
5. At Teknik- og Miljgudvalget godkender de foresldede mgdedatoer for udvalget, at mgderne som udgangspunkt
afholdes pa administrationsbygningen i Hammel, og at der traeffes beslutning om mgdetidspunktet.

6. At Jkonomiudvalget godkender de foreslaede madedatoer for udvalget, og at mgderne som udgangspunkt
afholdes pa administrationsbygningen i Hinnerup, og at der treeffes beslutning om madetidspunktet.

7. At Byradet godkender de foreslaede mgdedatoer for atholdelse af byradsmgder, og at mgderne som
udgangspunkt afholdes pa administrationsbygningen i Hammel med start klokken 19.00.

8. At Byradet godkender de foreslaede mgdedatoer og mgdetidspunkterne for temamgderne og for mgderne i
forbindelse med budgetprocessen.

BESLUTNING

Bilag

Politisk mgdekalender 2014 - UDKAST 710-2013-142786

Arbejdsmarkedsudvalget, 15. januar 2014:
Fraveerende: Thomas Storm






Punkt 3: Udpegning af medlemmer til Handicapradet 2014 - 2017



Udpegning af medlemmer til Handicapradet 2014 - 2017

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
15. januar 2014

Sagsnr. 710-2010-49026
Dok.nr. 710-2014-1877
Sagsbehandler DPURZI

3. Udpegning af medlemmer til Handicapradet 2014 - 2017 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang TM-U, KF-U, SS-U, AU, BS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Handicapradet er et lovpligtigt rédgivende organ, der radgiver Byradet i handicappolitiske spargsmal. Det fremgar
af lovgivningen, at:

- Handicapradet kan behandle alle lokalpolitiske spargsmal, som vedragrer mennesker med fysiske eller psykiske
funktionsnedsaettelser.

- Handicapradet skal hgres om alle initiativer, som har betydning for mennesker med handicap.

- Handicapradet kan ikke behandle spgrgsmal om enkeltpersoners forhold, herunder personalesager eller konkrete
klagesager.

Der skal udpeges medlemmer til Handicapradet hvert fierde ar - sammenfaldende med valg til de kommunale rad.
Byradet har 22. december 2009 besluttet, at Handicapradet skal sammensaettes pa falgende made:

- Fire medlemmer indstillet af Danske Handicaporganisationer.

- Et medlem indstillet af foreninger udenfor Danske Handicaporganisationer (grazoneforeninger).

- Fem medlemmer udpeget blandt medlemmer af Byradet — med et medlem fra hvert af de fem fagudvalg.
Byradsmedlemmerne udpeges af de respektive udvalg blandt udvalgenes medlemmer.

Byradet vil 28. januar 2014 tage endeligt stilling til Handicapradets sammensaetning.

Med henvisning hertil skal hvert fagudvalg udpege et medlem og en personlig stedfortreeder til Handicapradet blandt
fagudvalgets medlemmer.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirektaren indstiller til Teknik- og Miljgudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Social- og
Sundhedsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Barne- og Skoleudvalget:

1. Atudvalget udpeger et medlem og en personlig stedfortraeder til Handicapradet blandt udvalgets medlemmer.

BESLUTNING



Arbejdsmarkedsudvalget, 15. januar 2014:
Fraveerende: Thomas Storm

Peder Meyhoff blev udpeget som medlem.
Inge G. Sgrensen blev udpeget som personlig stedfortreeder.



Punkt 4: Ménedlig information om beskezftigelsesomradet

Bilag
Ledighedsudvikling fra november 2012 til november 2013
Udvikling i malgrupper pé beskaftigelsesomradet december 2013

Arbejdsmarkedsstatus for borgere der har opbrugt dagpengeret



Manedlig information om beskaftigelsesomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
15. januar 2014

Sagsnr. 710-2012-630
Dok.nr. 710-2014-2057
Sagsbehandler DPBENM

4, Manedlig information om beskzaftigelsesomradet - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Med henblik pa at give Arbejdsmarkedsudvalget information om udviklingen pa arbejdsmarkedet i Favrskov
Kommune forelaegges udvalget statistisk materiale, som viser udviklingen pa Arbejdsmarkedsudvalgets
hovedomrader.

Den manedlige ledelsesinformation bestar i denne maned af:

- Ledighedsudvikling november 2012 til november 2013
- Udvikling i malgrupper pa beskaeftigelsesomradet

Falgende bilag vil blive udleveret pa mgdet, da data endnu ikke er tilgeengelige:
- Arbejdsmarkedsstatus for borgere, der har opbrugt deres dagpengeret.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. Atinformation om udviklingen pa arbejdsmarkedsomradet i Favrskov Kommune tages til efterretning.
BESLUTNING

Bilag
Ledighedsudvikling fra november 2012 til 710-2014-2253
november 2013

Udvikling i malgrupper pa 710-2014-8353
beskeeftigelsesomradet december 2013

Arbejdsmarkedsstatus for borgere der har 710-2014-11702
opbrugt dagpengeret







Punkt 5: Afgerelser fra Ankestyrelsen, januar-meodet 2014

Bilag

Afgorelser fra Ankestyrelsen, januar-medet 2014



Afgorelser fra Ankestyrelsen, januar-mgdet 2014

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
15. januar 2014

Sagsnr. 710-2014-1072
Dok.nr. 710-2014-3738
Sagsbehandler DPKFI

5. Afgorelser fra Ankestyrelsen, januar-mgdet 2014 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Der orienteres om afgarelser fra Ankestyrelsen.

GKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.
BESLUTNING

Bilag
Afggrelser fra Ankestyrelsen, januar-mgdet 2014 710-2014-1974

Arbejdsmarkedsudvalget, 15. januar 2014:
Fraveerende: Thomas Storm

Taget til orientering.



Punkt 6: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2014



Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2014

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
15. januar 2014

Sagsnr. 710-2014-1455
Dok.nr. 710-2014-3741
Sagsbehandler DPKFI

6. Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2014 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

GKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 15. januar 2014:
Fraveerende: Thomas Storm

Taget til orientering.
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