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Punkt 39: Budget 2014-17: Fagudvalgenes og QOkonomiudvalgets dreftelse af
forslag til prioriteringsblokke

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
14. august 2013

Sagsnr. 710-2013-53
Dok.nr. 710-2013-180092

Sagsbehandler DPANJE

39. Budget 2014-17: Fagudvalgenes og Okonomiudvalgets dreftelse af forslag til
prioriteringsblokke - Abent

Tidl. politisk behandling [AU, 04.06.13, pkt. 30

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Byradet godkendte 29. januar 2013 budgetprocessen for B2014-17, herunder forslaget til tids- og aktivitetsplan. Ifelge
tidsplanen skal Byradet pa sit budgetseminar 21. og 22. august 2013 udarbejde et forslag til B2014-17. Til det formal skal
der udarbejdes henholdsvis reduktions- og udvidelsesforslag inden for driftsbudgettet samt forslag til anlaegsprojekter.

Med henblik pa at skabe et skonomisk rdderum besluttede Byradet 29. januar 2013, at der skal udarbejdes reduktions- og
udvidelsesblokke svarende til 1 % af serviceudgifterne.

Pé udvalgsmederne i juni 2013 dreftede fagudvalgene administrationens forelgbige overvejelser og forslag til reduktioner,
udvidelser og anleg inden for udvalgenes respektive omrader. Eventuelle forslag fra institutioner, foreninger m.fl. blev
ligeledes droftet pa udvalgsmederne.

Administrationen fremsendte 9. august 2013 sit prioriteringskatalog til Byradet til brug for Byradets budgetseminar 21. og
22. august 2013.

I august-mederne drofter og kvalitetssikrer fagudvalgene og @konomiudvalget de fremsendte udvidelses-, reduktions- og
anlaegsforslag inden for eget omrade. Som vejledning til de videre politiske dreftelser af anleg pa Byradets



budgetseminar 21. og 22. august 2013 skal fagudvalgene endvidere prioritere forslagene til anleegsprojekter. Udvalgenes
prioritering af anlaegsblokke sker ud fra folgende kategorisering: 1 = hgj prioritet, 2 = mellem prioritet, 3 = lav prioritet.
VURDERING

Administrationen har udarbejdet forslag til prioriteringsblokke inden for driften med udgangspunkt i:

- +/-1 % prioriteringsrum pa driften

- Institutionernes/foreningernes forslag

Forslagene til reduktioner og udvidelser er fordelt pa fagudvalgene i forhold til udvalgenes andel af serviceudgifterne.
Herudover er der udarbejdet tveergdende forslag.

Da de gkonomiske konsekvenser af folkeskolereformen endnu ikke er kendte, er der ikke udarbejdet reduktions- og
udvidelsesforslag inden for folkeskoleomradet.

Der er ikke fastlagt en ramme for sterrelsen af forslag til anlaegsprojekter.

I basisbudgettet for 2014 er der indarbejdet en budgetramme for anlaeg pa 111,7 mio. kr. Forhandsprioriterede anlaeg i
medfor af tidligere &rs budgetaftaler, andre politiske beslutninger i 2013 samt energibesparende projekter, som er forudsat
lanefinansieret, udger ca. 74,0 mio. kr. Der er séledes ca. 37,7 mio. kr. til disponering af gvrige anleeg i 2014.

Udover de 111,7 mio. kr. besluttede Byradet 25. juni 2013 at afsette 20 mio. kr. i henholdsvis 2014 og 2015 til etablering
af 3 haller.

For at give fagudvalgene og Okonomiudvalget et samlet overblik indgér alle prioriteringsblokkene i udvalgenes
behandling p&d mederne i august. Materialet sendes serskilt til Byradet. Administrationens forslag til prioriteringsblokke
offentliggares ligeledes pd kommunens hjemmeside www.favrskov.dk.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Byradet besluttede i forbindelse med vedtagelsen af budgetprocessen, at institutioner, foreninger, MED-organisation m.fl.
tilbydes mulighed for at komme med forslag til budgettet. Fristen var 16. april 2013.

Efter Byradets budgetseminar 21.-22. august 2013 vil kommunens ledere og medarbejderreprasentanter blive orienteret
om status pa budgetarbejdet.

4. september 2013 vil budgetforslaget blive sendt i hering. Som led i heringsfasen oprettes der pa kommunens
hjemmeside et debatforum, ligesom relevant information vil blive lagt pa hjemmesiden.

Det fremgar endvidere af budgetprocessen, at der atholdes borgermede vedr. budgettet 11. september 2013 i Hadsten og
12. september 2013 i Hammel.



OKONOMISKE KONSEKVENSER

De gkonomiske konsekvenser fremgar af de enkelte forslag til prioriteringsblokke. De endelige skonomiske konsekvenser
athenger af Byradets budgetvedtagelse.

INDSTILLING

Direktoren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At forslagene til udvidelser og reduktioner inden for Arbejdsmarkedsudvalgets omréde dreftes.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 14. august 2013:
Fravaerende: Ingen

Godkendt.



Punkt 40: Sundhedsaftale - rehabilitering i forbindelse med kreeft

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
14. august 2013

Sagsnr. 710-2013-19808
Dok.nr. 710-2013-180093

Sagsbehandler DPANJE

40. Sundhedsaftale - rehabilitering i forbindelse med krzft - Abent

Tidl. politisk behandling |BY, 21.12.10, pkt. 228

Forventet sagsgang SS-U, AU, BS-U, UK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Region Midtjylland har i samarbejde med reprasentanter fra de seks kommuneklynger i den midtjyske region i januar
2013 udarbejdet et udkast til sundhedsaftale om rehabilitering i forbindelse med kreeft.

Aftalen beskriver arbejdsdelingen mellem kommuner, hospital og almen praksis, og er en tillegsaftale til den generelle
sundhedsaftale 2011-2014 i Region Midtjylland.

Formaélet med aftalen er at sikre, at borgere med kraeft tilbydes et ssmmenhangende rehabiliteringsforleb, uanset om
borgeren har brug for indsatser pa hospital, hos egen leege eller i kommunalt regi.

Det skennes, at ca. hver tredje borger med kraeft har behov for et rehabiliteringsforlab efter behandlingen for selve
kreftsygdommen. Det kan fx vere hjlp til at vende tilbage til arbejdsmarkedet efter en sygemelding eller stotte til at
@ndre livsstil. I Region Midtjylland lever omkring 50.700 borgere med kreeft. Det svarer til 1900 borgere i Favrskov
Kommune.

I forhold til rehabilitering af voksne er den overordnede arbejdsdeling ifelge udkastet til aftale felgende:



- Kommunen har hovedansvaret for det generelle rehabiliteringsforleb, herunder at tilbyde genoptraning, sundhedskurser,
stotte til at vende tilbage til arbejdsmarkedet m.v.

- Hospitalerne har ansvaret for sygdomsspecifik rehabilitering. Dvs. indsatser, der knytter sig til behandlingen af den
konkrete kreeftdiagnose. Det kan fx veare taletreening eller oplaering i brug af stomi. Derudover skal hospitalerne tilbyde at
afdeekke borgerens rehabiliteringsbehov samt, efter behov, udarbejde en genoptreningsplan for borgeren.

- Den praktiserende lage er ansvarlig for at sikre overblik og kontinuitet i borgerens samlede sygdomsforleb og
behandling, herunder at henvise borgeren til relevante rehabiliteringstilbud.

Da kraeftsygdomme hos bern og unge er sjeldne og som regel kreever en specialiseret indsats, er det hospitalerne der har
hovedansvaret for forlebet.

VURDERING

Sterstedelen af de opgaver, som kommunerne ifalge udkastet til aftale skal lgfte i forbindelse med rehabilitering af
borgere med kreeft, er indsatser, der allerede varetages indenfor sundheds-, arbejdsmarkeds- og berneomradet.

Konkret forpligter kommunen sig til fortsat at varetage folgende opgaver:

- Koordinering af kommunens indsatser i forhold til borgere med kraeft
- Almindelig ambulant genoptraning

- Seerlige kraftrehabiliteringstilbud (sundhedskurser)

- Sociale ydelser (sygedagpenge, fortidspension)

- Tilbagevenden til arbejdsmarkedet

- Gennemforelse af neuropsykologiske tests (for bern og unge)

- Resocialisering efter isolation (for bern og unge)

- Yde erhvervs- og uddannelsesvejledning (for bern og unge)

Som noget nyt skal kommunen endvidere:

- Kontakte borgeren for at aftale det videre rehabiliteringsforleb senest 3 hverdage efter, at kommunen er blevet kontaktet
af hospitalet.

- Udarbejde en mundtlig eller skriftlig plan for rehabilitering.

Job og Okonomi vurderer, at den radgivning og de indsatser, Jobcentret i Favrskov Kommune i dag tilbyder sygemeldte
borgere, opfylder udkastet til aftale i forhold til sociale ydelser og tilbagevenden til arbejdsmarkedet.

Som eksempel kan neevnes muligheden for at vende tilbage til arbejdsmarkedet via en delvis raskmelding, nar
kreeftsygdommen tillader det. Jobcentret kan endvidere give tilbud om virksomhedspraktik med henblik pé optrening og
generhvervelse af arbejdsevnen. Er arbejdsevnen varigt nedsat, skal jobcentret vurdere, om det er i et omfang, der



berettiger til saerlige stotteordninger som personlig assistance, revalidering, fleksjob eller fortidspension. Jobcentret har
endvidere mulighed for at tilbyde fysisk treening, samtaler med erhvervspsykolog m.v.

Ligeledes vurderer Born og Skole, at de indsatser, der i dag tilbydes via dagtilbud, skoler og PPR er i trdd med kravene i
udkastet til aftale.

Social og Sundhed vurderer, at Favrskov Kommune ogsé opfylder udkastet til aftale med hensyn til tilbud om almindelig
ambulant genoptrening og sarlige kraftrehabiliteringstilbud. Fx tilbydes voksne med kraft sundhedskurser, hvor malet er
at opné eget livskvalitet i hverdagen og oget handlekompetence, forstiet som evne til at treeffe sunde valg.

Henvisninger til kreeftrehabilitering fra hospitalerne sendes til kommunens sundhedsteam, der stér for at atholde
sundhedskurserne. Sundhedsteamet skal saledes sikre, at borgeren kontaktes senest 3 hverdage efter, at kommunen er
blevet kontaktet af hospitalet, og at borgeren far en plan for sin rehabilitering, sddan som det er beskrevet i aftalen.

En serlig udfordring er at sikre, at indsatserne koordineres pa tvars af sundheds-, arbejdsmarkeds- og berneomradet, s&
alle borgere far en sammenheangende indsats. Social og Sundhed, Job og @konomi samt Barn og Skole har derfor
etableret en tvaerfaglig implementeringsgruppe, der skal felge samarbejdet omkring kraeftrehabilitering.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Udkastet til sundhedsaftale om rehabilitering i forbindelse med kreeft er forberedt i regi af Sundhedskoordinationsudvalget
i Region Midtjylland, der bestar af politiske reprasentanter for regionen, kommunerne i regionen og praksissektoren.
Udvalget arbejder blandt andet med sundhedsaftalerne samt drefter emner, der er relevante for sammenhangen i
patientforleb mellem hospitaler, praksissektor og kommuner.

Aftalen er godkendt af Sundhedskoordinationsudvalget pd mede 7. marts 2013 og herefter sendt til politisk godkendelse i
de midtjyske kommuner og Regionsrddet. Regionsréddet godkendte aftalen pa mede 24. april 2013.

Implementering af aftalen forventes igangsat pr. 1. september 2013.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Indsatserne i aftalen gennemfores indenfor de eksisterende budgetter for de berarte omrader.

INDSTILLING

Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At sundhedsaftale om rehabilitering i forbindelse med kreeft godkendes.

BESLUTNING



Bilag

Sundhedsaftale om rehabilitering i forbindelse med kreeft 710-2013-

141925
Bilag 1 Lovgivning om rehabilitering 710-2013-

141926
Bilag 2 Behovsvurderingsskema 710-2013-

141927
Bilag 3 Cases med eksempler pa rehabiliteringsforleb for 710-2013-
voksne 141928
Bilag 4 Cases med eksempler pé rehabilitering for bern og  710-2013-
unge 141929
Bilag 5 Kreeftens Bekampelses tilbud til kraeftramte og 710-2013-
parerende 1 Region Midtjylland 141930

Arbejdsmarkedsudvalget, 14. august 2013:
Fravaerende: Ingen

Godkendt.
Bilag

Sundhedsaftale om rehabilitering i forbindelse med kraeft

Bilag 1 Lovgivning om rehabilitering

Bilag 2 Behovsvurderingsskema

Bilag 3 Cases med eksempler pa rehabiliteringsforleb for voksne
Bilag 4 Cases med eksempler pa rehabilitering for bern og unge

Bilag 5 Kraftens Bekampelses tilbud til kreeftramte og parerende i Region Midtjylland


kmdedhvis:710-2013-141925
kmdedhvis:710-2013-141926
kmdedhvis:710-2013-141927
kmdedhvis:710-2013-141928
kmdedhvis:710-2013-141929
kmdedhvis:710-2013-141930

Punkt 41: Minedlig information om beskaftigelsesomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
14. august 2013

Sagsnr. 710-2012-630
Dok.nr. 710-2013-178852

Sagsbehandler DPBENM

41.  Minedlig information om beskzftigelsesomradet - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Med henblik pa at give Arbejdsmarkedsudvalget information om udviklingen pa arbejdsmarkedet i Favrskov Kommune
foreleegges udvalget statistisk materiale, som viser udviklingen pa Arbejdsmarkedsudvalgets hovedomréder.

Den manedlige ledelsesinformation bestar i denne maned af:

- Ledighedsudvikling juni 2012 til juni 2013
- Udvikling i malgrupper pa beskaftigelsesomradet
- Resultatoversigt April 2013

- Arbejdsmarkedsstatus for borgere der har opbrugt deres dagpengeret

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

INDSTILLING

Direkteren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:



1. Atinformation om udviklingen pé arbejdsmarkedsomradet i Favrskov Kommune tages til efterretning.

BESLUTNING

Bilag

juni 2012 til juni_2013.pdf 710-2013-
178818

udvikling i mélgrupper pa beskeftigelsesomradet juli 710-2013-

2013.pdf 180450

Resultatoversigt april 2013.pdf 710-2013-
178849

arbejdsmarkedsstatus for borgere der har opbrugt deres 710-2013-
dagpengeret.pdf 180558

Arbejdsmarkedsudvalget, 14. august 2013:
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.
Bilag

juni 2012 til juni 2013.pdf
udvikling i mélgrupper pa beskeftigelsesomradet juli 2013.pdf
Resultatoversigt april 2013.pdf

arbejdsmarkedsstatus for borgere der har opbrugt deres dagpengeret.pdf


kmdedhvis:710-2013-178818
kmdedhvis:710-2013-180450
kmdedhvis:710-2013-178849
kmdedhvis:710-2013-180558

Punkt 42: Afgerelser fra Statsforvaltningen/Ankestyrelsen 2013

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
14. august 2013

Sagsnr. 710-2013-316
Dok.nr. 710-2013-176866

Sagsbehandler DPKFI

42.  Afgerelser fra Statsforvaltningen/Ankestyrelsen 2013 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Fra 1. juli 2013 er klagestrukturen pa arbejdsmarkedsomradet endret saledes, at de sociale nevn og
beskeftigelsesankenavnene under statsforvaltningerne nedlaegges. Klager over kommunale afgerelser pa social- og
beskeftigelsesomradet behandles fremover af Ankestyrelsen. Der orienteres om afgerelse fra Statsforvaltningen samt
Ankestyrelsen i to serskilte dokumenter.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

INDSTILLING

Direktoren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING



Bilag

Afgorelser fra Ankestyrelsen, august-medet 2013

Afgorelser fra Statsforvaltningen, august-medet 2013

Arbejdsmarkedsudvalget, 14. august 2013:
Fravaerende: Ingen

Taget til orientering.

Bilag
Afgorelser fra Ankestyrelsen, august-medet 2013

Afgarelser fra Statsforvaltningen, august-medet 2013

710-2013-176813

710-2013-140161



kmdedhvis:710-2013-176813
kmdedhvis:710-2013-140161

Punkt 43: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2013

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
14. august 2013

Sagsnr. 710-2013-485
Dok.nr. 710-2013-176874

Sagsbehandler DPKFI

43. Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2013 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Gensidig orientering.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

INDSTILLING

Direktaren for Job og Okonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 14. august 2013:
Fravaerende: Ingen



Taget til orientering.
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