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Punkt 15: Driftsforankring af rygestoptilbud

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

15. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Favrskov Kommune fik i november 2006 tilsagn om stette fra Sundhedsstyrelsen til gennemforelse af projektet
”Opbygning af en baredygtig model for tobaksforebyggelsen i Favrskov Kommune”.

Projektets overordnede mélsaetning er at opbygge en baredygtig model for tobaksforebyggelsen i Favrskov Kommune.
Det er samtidig hensigten, at modellen efterfolgende skal udbygges i henhold til de nationale anbefalinger og tilpasset de
lokale forhold, s& der tilbydes en differentieret og finmasket betjening med henblik pa at forbedre sundhedstilstanden for
borgerne i Favrskov Kommune.

Opbygningen af indsatsen er opdelt i to faser. Fase 1 omfatter en projektperiode frem til 31. marts 2009, mens der
efterfolgende i fase 2 skal ske en driftsforankring af tilbuddene samt ivarksattelse af nye tilbud. Det skal bemarkes, at
projektperioden oprindelig var planlagt til at slutte 30. juni 2008. Strejken p& sundhedsomradet i april — juni 2008 beted
dog, at en reekke planlagte aktiviteter matte udsattes, og Sundhedsstyrelsen har efterfelgende godkendt en forleengelse af
projektperioden.

Indsatsomréaderne i projektperioden har omfattet:

Formulering af politikgrundlag

Etablering af projektorganisation

Abne varierede borgertilbud (rygestopkurser)

Ragfrie arbejdspladser i kommunen

Rygestoptilbud til kommunens ansatte

Tobaksforebyggende indsatser i skole og fritidsmiljo
Rygestoptilbud til seerlige malgrupper

Opstart af tobaksforebyggende indsatser for unge (16-20) ar
Opstart af indsatser malrettet den private sektor

Der er udarbejdet en slutevaluering af indsatsen i projektperioden (fase 1), som er vedlagt sagen.

VURDERING
En central del af indsaten i projektperioden har vaeret etablering af rygestoptilbud mélrettet forskellige mélgrupper, som fx
kommunens egne medarbejdere, smabgrnsfamilier og borgere med kronisk sygdom.

Af slutevalueringen fremgar det, at 69% af deltagerne pa rygestopkursuserne var regfrie ved kursets afslutning.
Landsgennemsnittet er 49%. Favrskov Kommune er tilmeldt den landsdeekkende rygestopdatabase, saledes at der lebende
vil kunne folges op pé resultaterne af de udbudte rygestopkurser.



Med henblik pa at kunne fortsaette tilbuddene om rygestopkurser til borgere er der indgaet aftale med apotek og leegehus
om gennemforelse af op til 6 rygestopkurser érligt. De gvrige kurser varetages af kommunens egne rygestopinstrukterer.
Der vil fortsat vaere behov for at uddanne nye instrukterer og for at undersette et netverk for rygestopinstrukterer.

I forleengelse af indsatsen i projektperioden vil der desuden i de kommende ér veere sarligt fokus pé tobaksforebyggende
aktiviteter i forhold til bern og unge samt borgere med kronisk sygdom og andre sarlige risikogrupper.

OKONOMISKE KONSEKVENSER

Det vurderes, at driftsomkostningerne til rygestop og tobaksforebyggelse fremover vil udgere 125.000 kr. &rligt. Dette
omfatter udgifter til uddannelse af rygestopinstrukterer, aftale om rygestopkurser med apotek og laegehus samt atholdelse
af egne rygestopkurser. I 2009 finansieres indsatsen frem til 31. marts via projektmidler med statsstette, mens
driftsomkostningerne fra 1. april — 31. december 2009 forventes at udgere 94.000 k.

Det foresldes, at rygestoptilbuddene finansieres inden for rammen for forebyggelse og sundhedsfremme. Favrskov
Kommune har via rammen for forebyggelse og sundhedsfremme medfinansieret indsatsen i projektperioden med 50%.
Ved projekperiodens udleb forventes der at vere et restbeleb pa 22.000 kr., som tilgar kommunen, og som foreslas
anvendt til driftsforankringen af indsatsen i 2009. Den resterende andel finansieres via de ikke disponerede midler inden
for rammen.

I forhold til overslagsarene er der i forslag til handlingsplan for sundhedspolitikken 2009 afsat 125.000 kr. inden for
rammen for forebyggelse og sundhedsfremme til driftsforankring af rygestoptilbuddenne.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

a. At indsatsen i forhold til rygestop og tobaksforebyggelse driftsforankres som beskrevet i vedlagte slutevaluering.
b. At der afsattes i alt 94.000 kr. i 2009 inden for rammen for forebyggelse og sundhedsfremme til indsatsen i forhold til
rygestop og tobaksforebyggelse.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», « PUNKT MOEDE _DATO»:
Fraveerende: Ken Richter

Godkendt.
Bilag

Slutevaluering af indsatsen "Opbygning af en baeredygtig model for tobaksforebyggelse i Favrskov Kommune"



Punkt 16: Rapport om brugertilfredshedsundersogelse i hjemmeplejen

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

16. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, hering, SS-U, 0K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Social og Sundhed har i december 2008 gennemfort en brugertilfredshedsundersogelse hos borgere i Favrskov Kommune,
der modtager personlig pleje og praktisk hjelp i eget hjem. Undersogelsen er gennemfort med udgangspunkt i KL’s
Kompasundersogelse for eldreomradet. Der er saledes endnu ikke gennemfort en brugertilfredshedsundersaggelse for
beboerne pd kommunens plejecentre, idet det forudsaetter en anderledes undersegelsesmetode.

Brugertilfredshedsundersegelsen omhandler primart borgernes tilfredshed med den personlige pleje og praktiske hjaelp
samt madservice. Dataindsamlingen er gennemfert af forvaltningen, og rapporten og dataanalysen er udarbejdet af KL.
KL-kompasset kan benyttes til at sammenligne Favrskov Kommunes resultater med landsresultatet samt resultatet for
Region Midtjylland

Spergeskemaet fra KL’s kompasundersogelse er sendt til alle 1121 modtagere af personlig pleje og praktisk hjelp i
Favrskov Kommune. 794 borgere har besvaret spargeskemaet, hvilket giver en svarprocent pa 70,8%.

Undersogelsen viser, at Favrskov Kommune ligger placeret lidt under landsgennemsnittet og gennemsnittet for Region
Midtjylland, nér det drejer sig om borgernes tilfredshed med hjemmehjelpen alt i alt.

Favrskov Kommune far en serlig positiv vurdering af den personlige pleje og forhold, som relaterer sig til den direkte
kontakt mellem medarbejderen og borgeren. Saledes scorer Favrskov Kommune hgjt pa vurderingen af medarbejdernes
tid til personlig kontakt og imedekommenhed overfor personlige ensker. Derimod scorer Favrskov Kommune lavere pa
tilfredsheden med antallet af forskellige medarbejdere i hjemmet, informationen om hjemmehjalpen og overholdelsen af
aftalte tidspunkter.

Arsagen til at Favrskov Kommune samlet har et lavere gennemsnit p4 tilfredsheden med hjemmehjalpen end Region
Midtjylland og landet som helhed er primzrt, at mange borgere i Favrskov Kommune er i kategorien “hverken eller”, som
ligger midterst pa skalaen over tilfredshed. Tilsvarende er der en mindre andel der er i kategorien "meget tilfreds”, som er
gverst pa skalaen.

Undersagelsen viser endvidere, at Favrskov Kommune placerer sig lidt over landsgennemsnittet og gennemsnittet for
Region Midtjylland med hensyn til borgernes tilfredshed med madservice.

Modtagerne af madservice er tilfredse med mulighederne for at veelge mellem forskellige menuer, afbestille maltider efter
behov, & sund mad, portionernes sterrelse og madens smag. Saledes er det under 2,5%, der erklerer sig utilfredse med
madordningen. Det tilsvarende tal pé landsplan er 10,2%, og for Region Midtjylland er det 13,5%.



Generelt viser undersogelsen, at der kun er sma forskelle i tilfredsheden mellem de tre distrikter: Favrskov nord, Favrskov
syd og Favrskov Vest.

VURDERING

I betragtning af at brugertilfredshedsundersegelsen er gennemfort kun to &r efter kommunalreformen, vurderer Social og
Sundhed, at resultatet pd hjemmehjalpsomradet er tilfredsstillende. Resultatet for madserviceomradet vurderes at vare
serdeles tilfredsstillende.

Social og Sundhed vurderer, at brugertilfredshedsundersggelsen giver anledning til at satte fokus pa felgende temaer:

a. Afstemning af forventninger til antallet af forskellige hjelpere i hjemmet
b. Nedbringelse af antallet af forskellige hjelpere i hjemmet

c. Udvidelse af brugen af fiberrengering
d. Oget informationsniveau

Social og Sundhed vurderer, at en del af forklaringen pa den relativt lave tilfredshed med antallet af forskellige
medarbejdere i hjemmet er, at &ldreomrddet i 2008 gennemforte et omfattende teamorganiseringsprojekt, som har medfert
et foreget vikarforbrug.

Social og Sundheds handleplan for arbejdet med ovennavnte temaer er vedlagt som bilag.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Social og Sundhed har nedsat en arbejdsgruppe bestdende af ledelsesreprasentanter fra hjemmeplejen og Visitationen
samt medarbejderreprasentanter fra hjemmeplejen. Arbejdsgruppen har varet inddraget i evalueringen af spergeskemaet
og rapporten fra KL. Desuden er repraesentanter fra sundhedsomréadet lobende blevet orienteret om undersggelsens
fremskridt.

Social og Sundhed planlaegger endvidere at sende rapporten for brugertilfredshedsundersggelsen i hering i Aldrerddet og
til orientering i sektormedarbejder-udvalgene for henholdsvis sundhedsomradet og a&ldreomradet.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
De initiativer som igangsettes i forbindelse med handleplanen kan medfere udvidelses- og reduktionsblokke til budgettet,
hvilket vil blive belyst i forhandlingerne om budget 2010.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirektoren indstiller til Byrédet:

1. Atrapporten om brugertilfredshedsundersggelse i hjemmeplejen tages til efterretning.

2. Atrapporten sendes i hering i Aldreradet.

3. Atrapporten sendes til orientering i sektor-medarbejderudvalgene for henholdsvis sundhedsomradet og
eldreomradet.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fravaerende: Ken Richter

Godkendt saledes at sagen genoptages pa Social- og Sundhedsudvalgets mede, nér heringssvar fra Aldreradet foreligger.

Bilag
KL's rapport om brugertilfredshedsundersogelse i Favrskov Kommune

Handlingsplan for implementering af udviklingstiltag



Punkt 17: Tildeling af stette til frivilligt socialt arbejde
Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

17. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U
Lovgrundlag Lov om Social Service § 18
SAGENS INDHOLD

I henhold til § 18 i Lov om Social Service yder kommunerne tilskud til frivilligt socialt arbejde.
Den arlige ansggningsfrist til § 18 midler er fastlagt til 15. februar.

Social og Sundhed har modtaget i alt 64 ansggninger. Der er ansagt for i alt 752.401 kr. Oversigt over anseggere med en
kort beskrivelse af indholdet i hver ansegning er vedlagt som bilag.

Tildelingen sker efter de kriterier, der naevnes i Lov om Social Service. Tilskuddet kan blandt andet gives til foreninger,
organisationer eller grupper, der udferer frivilligt socialt arbejde som:

a. Bidrager til at borgere med sociale og personlige problemer far bedre mulighed for at mestre eget liv og sundhed.

b. Medvirker til at styrke det sociale netveerk.

c. Medvirker til at vedligeholde fysiske og psykiske ressourcer hos @ldre og/eller handicappede.

d. Forebygger problemer for ensomme eller socialt vanskeligt stillede borgere, for eksempel gennem oplysende og
opsegende arbejde.

e. Gennem stptte, rddgivning eller omsorg bidrager til at socialt udsatte kan fa sterre indhold i tilveerelsen, hgjere
livskvalitet, storre selvtillid mv.

f. Gennem kurser, foredrag eller lignede medvirker til at opkvalificere ulennet arbejdskraft til at udfere frivilligt socialt
arbejde.

Foreningens arbejde skal inddrage eller rette sig mod borgere i Favrskov Kommune.

VURDERING
Det er ikke muligt at imegdekomme alle ansggninger. Der er derfor nedvendigt at prioritere blandt ansggerne og/eller
reducere de ansagte belob.

I vurderingen, af hvem der skal modtage tilskud, har Frivilligradet lagt veegt pa:

1. At ansegerne har en lokal forankring.

1) Atansegerne i hgjere grad end de gvrige loser en social opgave — det vil sige udferer frivilligt socialt arbejde, der
retter sig forholdsvis direkte mod de borgere, der anses for at vere i fare for at blive eller allerede er socialt udsatte eller
udstedte.

Pa baggrund af disse vurderinger har Frivilligrddet udarbejdet et forslag til fordeling af midlerne. Forslaget foreleegges pa
medet.



OKONOMISKE KONSEKVENSER

I budget 2009 er der afsat 542.000 kr. til § 18. Hertil kommer en overforsel pa 96.000 kr. som primeert skal bruges til en
frivilligdag i efteraret 2009 samt pulje til ansegere, som ikke har veret opmaerksomme pa, at der kun er en
ansggningsrunde.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. Atder tildeles § 18 midler ud fra Frivilligradets forslag, som foreleegges pa medet.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE _DATO»:
Fraveerende: Ken Richter

Det omdelte forslag blev godkendt.
Bilag

Tildeling § 18 midler 2009

Oversigt over ansggninger



Punkt 18: Magtanvendelse - indberetninger 2008

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

18. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, 0K, BY
Lovgrundlag Servicelovens kapitel 24 (§ 124 - § 129 og § 136)
SAGENS INDHOLD

I henhold til Servicelovens § 136 skal optagelse i sarlige botilbud uden samtykke og enhver form for magtanvendelse
registreres og indberettes af tilbuddet til Byradet - herunder magtanvendelse foretaget i forbindelse med foranstaltninger
efter §§ 125 — 128, det vil sige foranstaltninger sa som alarmsystemer, fastholdelse, tilbageholdelse i boligen og
anvendelse af beskyttelsesmidler.

Byrédet skal mindst en gang om &ret have en orientering om indberetningerne fra de kommunale tilbud.
Alle indberetninger om magtanvendelse pd voksenomradet er foretaget efter Servicelovens § 125 og § 126.

Skemaet nedenfor er en oversigt over antal indberettede magtanvendelse pd Voksenomrédet efter Servicelovens § 125 og
§ 12612007 og 2008 fordelt pa omrade:

Omride 2007 2008

Aldreomradet 13 290

Handicap- og Psykiatriomradet 49 69

I alt 62 350

Der er herudover ansegt og godkendt 7 ansggninger om anvendelse af beskyttelsesmidler pd Handicap- og
Psykiatriomradet. I disse tilfeelde er der segt om anvendelse af stofseler, for at forhindre borgere i karestol i nedglidning
og fald. Anvendelsen sker ikke mod borgerens vilje.

VURDERING

Det er Social og Sundheds vurdering, at ledelsen pa ZAldreomradet og pa Handicap- og Psykiatriomradet generelt sgger at
forebygge magtanvendelser i deres daglige arbejde. Herudover er der generelt en tet opfelgning i forhold til bade
medarbejdere og borgere ved alle magtanvendelser, dels for at bearbejde de hendelser, der har vaeret, dels for at sege at
forhindre og forebygge magtanvendelser i fremtiden.

Social og Sundhed vurderer, at den markante stigning i antallet af indberetninger af magtanvendelse pa Aldreomradet fra
2007 til 2008 er et udtryk for, at der 1 2008 er sket et @get fokus p& denne problematik i ledelsen og i personalegruppen.



Der er i den forbindelse afholdt en raekke temameader for ledelse og personale. Stigningen anses derfor ikke at vaere et
udtryk for en stigning i antallet af magtanvendelser, men derimod en stigning i antallet af indberetninger.

Der er ogsa sket en stigning af antal indberetninger pa Handicap- og Psykiatriomradet i 2008 i forhold til 2007. Det er
forvaltningens vurdering, at stigningen kan tilskrives nogle serlige forhold i en kortere periode omkring nogle enkelte
beboere pa kommunens tilbud.

Social og Sundhed har i 2008 pabegyndt udarbejdelse af en vejledning omkring lovgivningen i relation til
magtanvendelser. I lebet af fordret 2009 vil der blive afholdt temameder om magtanvendelse for ledere og medarbejdere
pa Favrskov Kommunes tilbud pa Handicap- og Psykiatriomrade.

Det forventes, at et gget fokus pé lovgivning og indberetningspligt og -form i forbindelse med magtanvendelser vil ege
opmarksomheden pa omrédet i tilbuddene pa Handicap og Psykiatri, som det har veeret tilfeeldet pa Aldreomradet.
Forvaltningen forventer derfor, at der ogsa kan ske en stigning i antallet af indberetninger fra tilbud pa Handicap- og
Psykiatriomradet i 2009.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

a. Orientering af Handicaprad og ZAldrerad.

b. Orientering af ledelse og personale i alle tilbud pa Handicap- og Psykiatriomradet og pa ZAldreomréadet.

c. Inddragelse af ledere pa Handicap- og Psykiatriomradet og ZAldreomradet i forhold til udarbejdelse og implementering
af vejledning i indberetning af og opfelgning pa indberettede magtanvendelser.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Okonomiske udgifter i forbindelse med tre temameder pd Handicap- og Psykiatriomradet atholdes af Handicap- og
Psykiatriomradets budget.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At arsredegorelse om indberetning af magtanvendelser pa voksenomradet tages til efterretning.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_ LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fravarende: Ken Richter

Indstilles godkendt.
Bilag

Notat - Arsberetning - Indberetning af magtanvendelser pa voksenomréadet i 2008



Punkt 19: Hering af sundhedsplan for Region Midtjylland

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

19. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, 0K, BY
Lovgrundlag Sundhedsloven §206
SAGENS INDHOLD

Ifolge sundhedsloven skal regionen i hver valgperiode udforme en samlet plan for tilretteleeggelsen af regionens
virksomhed pa sundhedsomradet. Region Midtjylland har pa denne baggrund udarbejdet et forslag til sundhedsplan.

Region Midtjyllands sundhedsplan bestar for det forste af seks pejlemaerker for regionens indsats pa sundhedsomradet, og
for det andet af en beskrivelse af sundhedsvasenet i Region Midtjylland.

De overordnede pejlemarker for sundhed i Region Midtjylland er felgende:

Patientforleb — den enkeltes made med sundhedsvasenet
Graensebrydning i sundhedsvasenet

Sundhedsfremme og forebyggelse

Lighed i sundhed

Medarbejderne — den vigtigste ressource

Sammenheang mellem psykiatri og somatik

Den anden del af sundhedsplanen giver et overblik over det regionale sundhedsvaesen samt de forskellige delplaner
indenfor sundhedsomréadet, som fx akutplan, hospitalsplan og psykiatriplan. De enkelte delplaner er tidligere blevet
vedtaget af regionsradet eller er aktuelt i hering.

Regionsradet har pd mede 18. marts 2009 sendt udkast til sundhedsplan i hering.
Der er udarbejdet et forslag til Byradets heringssvar vedrerende udkast til sundhedsplan.

VURDERING

Sundhedsplanen udger den samlede ramme om regionens indsats pa sundhedsomrédet. Planen beskriver indsatsomrader
for de kommende ars arbejde med sundhed i regionsradet og giver samtidig et overblik over den regionale
sundhedsplanlaegning.

Sundhedsplanen er saledes ogsa den overordnede ramme for en reekke regionale planer pd sundhedsomrédet, som
akutplan, hospitalsplan, psykiatriplan og sundhedsberedskabs- og praehospitalsplan. Hertil kommer udkast til praksisplan
for fysioterapiomradet og udkast til visions- og praksisplan for almen leege omradet, som aktuelt er i hering. De
forskellige planer er naert forbundet og er forudsatninger for hinanden. Social og Sundhed vurderer derfor, at der
fremadrettet vil vaere behov for lebende at vurdere konsekvenserne ved implementering af sundhedsplanen for Region
Midtjylland som helhed.



INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Pejlemarkerne for sundhed er blandt andet blevet formuleret pa baggrund af et borgertopmede om fremtidens
sundhedsvaesen 1. november 2008. Borgermeodet blev atholdt i et samarbejde mellem Region Midtjylland og Danske
Regioner.

Udkast til sundhedsplan for Region Midtjylland har desuden vearet dreftet i Aldreradet i Favrskov Kommune.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At det vedlagte forslag til heringssvar godkendes.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fravarende: Ken Richter

Redigeret forslag til heringssvar indstilles godkendt.
Bilag

Sundhedsplan for Region Midtjylland - heringsversion 180309

Forslag til heringssvar vedr. sundhedsplan for Region Midtjylland



Punkt 20: Hering af Udviklingsplan for psykologpraksis i Region
Midtjylland

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT _MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

20. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, UK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Samarbejdsudvalget pa psykologomradet skal ifelge ”Overenskomst om psykologhjaelp” udarbejde en samlet
udviklingsplan for psykologpraksis i regionen. Region Midtjylland har sendt Udviklingsplanen for psykologpraksis i
hering.

I udviklingsplanen er det primaert de overenskomsttilmeldte psykologer, der er i fokus. Det betyder, at kriterierne for at en
psykolog kan tiltreede overenskomsten er:

1) Mindst 22 timer ugentligt star til radighed som privatpraktiserende psykolog og som ikke har ansettelse i et omfang,
der overstiger 15 timer.

2)  Er autoriseret af Psykolognavnet.

3) Som besidder den nedvendige psykologfaglige kompetence, herunder erfaring med de af overenskomsten omfattede
persongrupper og med privat praksis.

De alment praktiserende laeger kan henvise patienter til psykologpraksis, hvis leegerne vurderer, at patienterne f.eks. er
reveri-, volds- og voldtegtsofre, trafik- og ulykkesofre eller parerende til alvorligt psykisk syge personer.

Et af hovedomraderne i udviklingsplanen har veret, hvordan borgerne sikres lige adgang til psykologhjelp. Heri indgér
rekruttering/fastholdelse, en analyse af om den geografiske fordeling af psykologer matcher den geografiske fordeling af
patienter samt en ventetidsundersegelse foretaget primo 2008. Derudover er der set pd muligheder for, hvordan
samarbejdet mellem psykologer og andre faggrupper kan etableres/styrkes.

Der er udarbejdet et forslag til Byradets heringssvar vedrerende Udviklingsplan for psykologpraksis i Region
Midtjylland, som vedlagges.

VURDERING
Overordnet mener Favrskov Kommune, at udviklingsplanen indeholder en raekke vasentlige gode visioner og
indsatsomrader for den videre udvikling af psykologpraksis.

I udviklingsplanen kan laeses, at Favrskov Kommune er tildelt ét ydernummer. Det betyder, at der er 45.604 borgere pr.
psykolog, hvilket er det hgjeste tal i regionen. Region Midtjylland skriver i udviklingsplanen, at der l&egges vagt pa en
ligelig fordeling af psykolog praksis i regionen med maksimum 10.000 borgere pr. psykolog. Favrskov Kommune vil
opfordre til, at der tildeles mindst et ydernummer mere i Favrskov Kommune.



Gennemsnitsalderen er pa ca. 55 ér for en psykolog i Region Midtjylland. Favrskov Kommune vil opfordre til, at der
allerede nu iveerksattes tiltag, s4 Region Midtjylland fortsat kan imgdekomme den efterspergsel efter psykologydelser,
som findes fra kommunernes borgere.

Favrskov Kommune er enige i perspektiverne omkring samarbejde pa tvers af faggrupper. Her teenkes specielt pa
beskrivelse af etablering af samarbejde mellem psykolog, den alment praktiserende l&ge samt kommunen. Favrskov
Kommune indgar gerne i et sddan samarbejde.

Udviklingsplanen foreslar en maksimum granse pa 50% for placering af ydernumre pa samme praksisadresse. Der laegges
altsd vaegt pa en ligelig fordeling mellem enkeltmandspraksis og klinikfaellesskaber. En sddan procentsats kan altid
diskuteres. Umiddelbart harmonerer det ikke med den udvikling som f.eks. sker inden for de praktiserende lager, hvor
flere og flere leeger onsker at arbejde i feelles praksis. Favrskov Kommune vil derfor opfordre til, at hensynet til
psykologernes gnske om enkeltmandspraksis eller klinikfaellesskaber vaegtes hgjere end en bestemt procentsats.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Byradet:

1. At vedlagte forslag til heringssvar godkendes.
BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_ LINK»

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fravaerende: Ken Richter

Indstilles godkendt.
Bilag

Forslag til heringssvar vedrerende udviklingsplan for psykologpraksis i Region Midtjylland



Punkt 21: Evaluering af retningslinjer for ekonomisk decentralisering og
lensumsstyring

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT _MOEDE DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler kcPUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

21. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling [SLU 4.4.2006 pkt. 64
BY 29.5.2007 pkt. 96

Forventet sagsgang SS-U, UK, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Sammenlaegningsudvalget godkendte 4. april 2006 “Retningslinjer for lensumsstyring”. Byradet godkendte 29. maj 2007
”Retningslinjer for skonomisk decentralisering”. I forbindelse med godkendelse af de 2 sat retningslinjer besluttede hhv.
Sammenlaegningsudvalget og Byradet, at retningslinjerne skulle evalueres i lobet 2008.

Okonomifunktionen har i samarbejde med fagforvaltninger, institutioner og MED-udvalg evalueret retningslinjerne.
Evalueringen er foretaget som dialogmeder/fokusgruppeinterviews. Denne metode er valgt for at komme mere i dybden
pa den indholdsmeessige side. Via den direkte dialog er risikoen for misforstaelser endvidere minimeret, ligesom der har
veeret mulighed for dybdegéende draftelser om de mere komplekse elementer af gkonomisk decentralisering og
lonsumsstyring.

Med baggrund i den samlede evalueringsproces og de lgbende dreftelser mellem institutionerne og @konomifunktionen er
der udarbejdet et nyt samlet forslag til retningslinjer for skonomisk decentralisering og lensumsstyring.
@konomifunktionen har vurderet, at det er hensigtsmaessigt at samle de 2 nuverende set retningslinjer til ét saet
retningslinjer, da begreberne decentralisering og lensumsstyring i mange ledere og medarbejderes bevidsthed anvendes
om de samme styringsprincipper.

VURDERING
Der er generelt tilfredshed med sével skonomisk decentralisering som lensumsstyring.

Retningslinjerne for gkonomisk decentralisering og lensumsstyring giver mulighed for, at institutioner mv. kan planlegge
og styre gkonomisk rationelt over en flerérig tidshorisont. Den gennemforte evaluering viser, at institutionerne er tilfredse
med denne mulighed, ligesom institutionerne vurderer, at udformningen af retningslinjerne understotter formalet om
langsigtet ekonomistyring.

Det har i starten kraevet en vis tilveenning for nogle institutionsledere at skulle lonsumsstyre. @konomifunktionen
vurderer, at institutionslederne nu generelt har et godt kendskab til principperne bag lensumsstyring. Samtidig viser
evalueringen dog ogsa, at der fortsat er behov for hjelp og support i forbindelse med den praktiske udmentning af
lonsumsstyringen. Dette skyldes bl.a., at [T-programmet der understetter lonsumsstyringen er kompliceret.
Okonomifunktionen vil derfor fortsat tilbyde undervisning i IT-vaerktejet samt sikre en lobende support og konsulentstatte
til den enkelte institutionsleder.

Den gennemferte evaluering viser en generel tilfredshed med de nuvearende principper. Der er dog ogsa enkelte forslag til
@ndringer og praciseringer i retningslinjerne og dermed de principper, der geelder for den gkonomiske decentralisering



herunder lensumsstyringen.

Hovedkonklusionerne fra evalueringen er beskrevet i vedlagte bilag ”Evalueringsnotat vedr. gkonomisk decentralisering
og lensumsstyring” under overskriften “Hovedkonklusion”. De punkter, der har medfert mest dialog, er:

Overforselsadgang mellem érene
Fratreedelsesgodtgerelse og len i opsigelsesperioden
Brugen af gennemsnitslegnninger

Lederlon

Budgetrammens indhold

Budgetrammens omfang

AR

P& baggrund af evalueringen er der udarbejdet et nyt samlet set retningslinjer for ekonomisk decentralisering og
lonsumsstyring. I retningslinjerne er en reekke elementer praciseret. Indholdsmeessigt er det @konomifunktionens
vurdering, at der er tale om fa @&ndringer i institutionernes skonomiske betingelser. £Andringerne er naevnt i punktform til
sidst i dokumentet ”Evalueringsnotat vedr. gkonomisk decentralisering og lensumsstyring”. Andringerne er endvidere
beskrevet mere udferligt i samme dokument i afsnittet "Hovedkonklusion”.

Der har fra flere omrader, som ikke er omfattet af en decentraliseringsaftale, veret et anske om, at blive omfattet af regler
om automatisk overferselsadgang mellem arene. Det drejer sig bl.a. om omrader inden for Teknik og Milje. Herudover er
der ogsa et enske om, at Kunstudvalget, Kulturelt Samvirke og Landsbyradet bliver omfattet af en automatisk
overforselsadgang mellem &rene. Da der ikke er tale om decentraliseringsaftaler, men udelukkende en automatisk
overforselsadgang mellem &rene, foreslar konomifunktionen, at dette behandles i fagudvalg samt Byrad i maj méned i
forbindelse med sagen om overforsel af over-/underskud mellem arene.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION

Der har veret atholdt dialogmeder med felgende omrader: Folkeskoler og SFO, dagtilbud, &ldreomradet,
handicapomradet, sundhedsomréadet, teknik- og miljgomradet, kulturomradet, administrationen, omradet for sarbare bern
og unge, UU samt naestformandene i SMU. Der er udarbejdet referater af mederne mellem fagomraderne og
@konomifunktionen. Referaterne har ligget til grund for det samlede evalueringsnotat, der er vedlagt som bilag.

Inden de afholdte dialogmader har fagcheferne atholdt mede med alle institutionsledere med henblik pé at vaelge
deltagere til medet med @konomifunktionen samt med henblik pé en droftelse af omrédets holdninger og vurderinger af
gkonomisk decentralisering og lensumsstyring.

Herudover har @konomifunktionen en lobende dialog og evaluering med alle fagomrader, hvilket ligeledes har skabt et
godt grundlag for evalueringen.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Okonomidirektoren indstiller til Byradet:

1. At evalueringen, som beskrevet i bilaget ”Evalueringsnotat vedr. gkonomisk decentralisering og lensumsstyring” tages
til efterretning.

2. At ’Retningslinjer for ekonomisk decentralisering og lensumsstyring” godkendes.

3. At retningslinjerne traeder i kraft med virkning fra 1. januar 2009.

4. Atretningslinjerne gelder for de institutioner mv., der er naevnt i bilag A ”Omrader omfattet af gkonomisk
decentralisering”.

5. At retningslinjerne evalueres i 2011.

BESLUTNING

Bilag
«BILAG_OVERSKRIFT» «BILAG DOKNR_LINK»

«PUNKT _UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE _DATO»:



Fravaerende: Ken Richter

Indstilles godkendt.
Bilag

Ny decentraliseringsaftale
Evalueringsnotat

Bilag A - Omrader omfattet af gkonomisk decentralisering



Punkt 22: Orienteringspunkt

Sagsfremstilling

«PUNKT_UDVALGSNAVN»

«PUNKT MOEDE_DATO»

Sagsnr. «<SAG_SAGNR»

Sagsbehandler «PUNKT SAGSBEHANDLERINIT»

22. «PUNKT_OVERSKRIFT» - «PUNKT_TYPE»

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering og eventuelt.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirekteren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

«PUNKT UDVALGSNAVN», «PUNKT MOEDE DATO»:
Fraverende: Ken Richter

Til orientering.
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