REFERAT Social- og Sundhedsudvalget d. 04-03-2014

Mededato Tirsdag d. 04. marts 2014 kl. 15:45

Meadested Hinneruplund, Hinnerup



Indholdsfortegnelse



Punkt 13: Kompetencefordelingsplan

Bilag
Notat vedr. kompetencefordelingsplanens opbygning og struktur samt oversigt over delegationsbeslutninger

UDKAST til ny kompetencefordelingsplan (pdf)



Kompetencefordelingsplan

Sagsfremstilling

Social- og
Sundhedsudvalget
4. marts 2014
Sagsnr. 710-2007-
2990

Dok.nr. 710-2014-
51534
Sagsbehandler
DPLOMM

13. Kompetencefordelingsplan - Abent

Tidl. politisk behandling BY, 24.06.08, pkt. 102

Forventet sagsgang SS-U, 9K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byradet besluttede 24. juni 2008 den overordnede kompetencefordeling mellem Byrad, @konomiudvalg, fagudvalg
og administration.

Kompetencefordelingsplanen tager udgangspunkt i, at kompetencen til at fastleegge de overordnede rammer for
Favrskov Kommunes virksomhed ligger hos Byradet som gverste besluttende organ.

Det vil sige, at det er Byradet, der tager stilling til alle beslutninger af grundleeggende betydning for Favrskov
Kommune som helhed, herunder til politikker for et givent omrade. Det er ogsa Byradet, der har kompetencen til at
tage stilling til principielle og seerligt betydningsfulde sager.

Derimod er generel myndighedsudgvelse og almindelig sagsbehandling i overensstemmelse med den eksisterende
lovgivning, vedtagne politikker og retningslinjer, herunder bl.a. konkrete afgarelser og beslutninger, der ikke er af
politisk karakter, men mere beror pa en sagkyndig vurdering af f.eks. tekniske eller juridiske forhold, henlagt til
administrationen.

Kompetencefordelingsplanen er opbygget saledes, at der indledningsvis er tre afsnit, der beskriver
kompetencefordelingen for en raekke beslutninger af tveergaende karakter. Det drejer sig bl.a. om beslutninger
vedrgrende politisk og administrativ organisering, gkonomi og personale.

Herudover er der separate afsnit, som knytter sig til de enkelte udvalgsomrader, der mere specifikt viser fordelingen
af kompetence i forhold til de opgaver, der henhgrer under udvalgene.

VURDERING

Siden kompetencefordelingsplanens vedtagelse i 2008 er kommunens styrelsesvedtaegt blevet zendret samtidig
med, at der er foretaget en raekke organisatoriske aendringer. Dertil kommer, at der politisk er truffet konkrete
delegationsbeslutninger, der supplerer kompetencefordelingsplanen pa forskellige omrader.

Kompetencefordelingsplanen er som fglge heraf blevet opdateret bade med hensyn til struktur og indhold. Den



e&ndrede opbygning af kompetencefordelingsplanen skal i hgjere grad afspejle den politiske udvalgsstruktur og
dermed skabe en sterre overskuelighed i forhold til de forskellige politikomrader.

Det findes endvidere hensigtsmaessigt, at det nytiltradte Byrad tager stilling til den overordnede
kompetencefordeling i Favrskov Kommune.

| kompetencefordelingsplanen er der foretaget en rackke konsekvensrettelser som fglge af den sendrede
styrelsesvedtaegt for Favrskov Kommune. Derudover har der pa nogle omrader vist sig at vaere behov for en mere
hensigtsmaessig fordeling af kompetencen mellem de politiske udvalg eller mellem de politiske udvalg og
administrationen. Det drejer sig bl.a. om afgivelse af hgringssvar, der foreslas udvidet med yderligere to punkter,
saledes at der sondres mellem forskellige typer af hgringssvar. Dette indebaerer, at haringssvar af saerlig principiel
eller overordnet politisk karakter skal godkendes af Byradet, hagringssvar af principiel eller politisk karakter inden for
de enkelte fagomrader skal godkendes af det stdende udvalg, og at hgringssvar af indholdsmaessig, juridisk eller
teknisk/fagspecifik karakter er henlagt til forvaltningen.

| vedlagte bilag redegares naermere for gvrige aendringer, der er foretaget i forhold til tidligere. Desuden indeholder
bilaget en oversigt over konkrete delegationsbeslutninger, der er truffet af fagudvalg, @konomiudvalget eller Byradet
siden 2008. | det omfang der er sket aendringer af eksisterende punkter i kompetencefordelingsplanen, f.eks. af
sproglig eller indholdsmaessig karakter, vil dette fremga med korrekturrettelser.

Som felge af den forventede endelige vedtagelse af implementeringen af folkeskolereformen vil der veere behov for
at justere kompetencefordelingsplanen pa en raekke omrader pa skoleomradet. Det drejer sig bl.a. om
kvalitetsrapporten, lzeseplaner for nye valgfag, konvertering af understgttende undervisning til fagdelte timer,
dispensation til nedskalering af understgttende undervisning, dispensation for den daglige undervisningstid i
indskolingen samt bestemmelser vedrgrende skolebestyrelser.

Kompetencefordelingsplanen vil labende blive opdateret, nar Byradet treeffer nye beslutninger, der eendrer pa
fordelingen af kompetencen mellem de politiske udvalg eller mellem de politiske udvalg og administrationen.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Efter endelig vedtagelse gares kompetencefordelingsplanen tilgeengelig pa Favrskov Kommunes hjemmeside.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirektgren indstiller til Byradet:

1. At udkast til kompetencefordelingsplan godkendes.
BESLUTNING

Bilag

Notat vedr. kompetencefordelingsplanens 710-2014-10263
opbygning og struktur samt oversigt over
delegationsbeslutninger

UDKAST til ny kompetencefordelingsplan (pdf) 710-2014-51480

Social- og Sundhedsudvalget, 4. marts 2014:



Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt med den ndring, at 6.1.3. - redeggrelse om indberetning af magtanvendelse - bliver
besluttet i det stdende udvalg.



Punkt 14: Godkendelse af AKldreradets vedtaegter

Bilag

Forslag til vedtegter for Favrskov Aldrerad



Godkendelse af Aldreradets vedtaegter

Sagsfremstilling

Social- og
Sundhedsudvalget
4. marts 2014
Sagsnr. 710-2014-
6696

Dok.nr. 710-2014-
19176
Sagsbehandler
DPSRAM

14. Godkendelse af AEldreradets vedtagter - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U, BY

Lovgrundlag Bekendtggrelse om lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade § 31

SAGENS INDHOLD

| forbindelse med afholdelse af kommunal- og regionradsvalg 19. november 2013, blev der afholdt valg til Favrskov
FEldrerad. Der var opstillet 11 kandidater, hvoraf der blev valgt 9 medlemmer og 2 suppleanter. 3. december 2013
har Zldreradet afholdt konstituerende made, hvor der var valg af formand og neestformand. Medlemmerne valgte
enstemmigt Nina V. Thagersen som formand og Hans Kjaer Christensen som naestformand.

Ifelge § 31 i Bekendtgarelse om lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade skal Byradet
fastsaette vedteegterne for Aldreradet i samarbejde med Aldreradet. Pa ZAldreradets farste made 15. januar 2014
blev der udarbejdet et forslag til reviderede vedteegter.

Vedtaegterne fremsendes hermed til godkendelse i Byradet.

VURDERING
Forslaget til vedtaegter indeholder enkelte eendringer, som er markeret i bilaget.

AEndringerne relaterer sig til, at ZAldreradet efter valget 17. november 2013 bestar af 9 medlemmer frem for de
tidligere 15 medlemmer. Det betyder, at der er korrigeret for antallet af medlemmer i Z£ldreradet (§ 4 stk. 1),
starrelsen pa Aldreradets forretningsudvalg (§ 6 stk. 2) samt antallet af stedfortreedere (§ 4 stk. 2).

Herudover har Aldreradet vurderet, at det ikke bar veere et krav, men en mulighed, at der far neestkommende valg
afholdes informationsmgder, hvor der kan informeres om Zldreradets arbejde samt muligheden for at opstille fil
FEldreradet (§ 5 stk. 6).

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirektgren indstiller til Byradet:



1. At forslag til vedtaegter for Favrskov ZAldrerad godkendes.
BESLUTNING

Bilag
Forslag til vedteegter for Favrskov Aldrerad 710-2014-17025

Social- og Sundhedsudvalget, 4. marts 2014:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.



Punkt 15: Aktivitetscenter Naturveaerket i Hinnerup

Bilag

Budget Naturverket - marts 2014



Aktivitetscenter Naturvarket i Hinnerup

Sagsfremstilling

Social- og
Sundhedsudvalget
4. marts 2014
Sagsnr. 710-2012-
12346

Dok.nr. 710-2014-
50137
Sagsbehandler
DPGILA

15. Aktivitetscenter Naturvaerket i Hinnerup - Abent

Tidl. politisk behandling BY, 31.10.13, pkt. 155
Forventet sagsgang SS-U, 9K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD

Pa Byradets mgde 31. oktober 2013 godkendte Byradet det foresldede byggeprojekt vedrarende aktivitetscenter
Naturveerket i Hinnerup. P4 madet blev der samtidig godkendt en tillaegsbevilling til anleegsbevillingen pa 4,3 mio. kr.
Hertil kommer en anlaegsbevilling pa 800.000 kr., som Byradet godkendte 29. januar 2013. Der er saledes et samlet
radighedsbelgb pa 5,1 mio. kr. til om- og nybygning af aktivitetscenter Naturvaerket.

Byggeprojektet blev tilrettelagt i tre faser med folgende anslaede udgifter:

Fase 1: Toiletter mv. 630.000 kr.
Fase 2: Aktivitetslokaler mv. 700.000 kr.
Fase 3: Erstatningsbyggeri for salthallen inkl. 3.800.000 kr.
varmeanlaeg

I alt 5.130.000 kr.

Det bemeerkes, at de anslaede udgifter omfatter savel handvaerkerudgifter som honorarer til radgiver, uforudsete
udgifter samt udgifter til intern bygherreradgivning og gvrige byggeudagifter (jordbundsundersggelser,
byggetilladelser mv.).

Fase 1 og 2 er gennemfgrt i overensstemmelse med den planlagte tidsplan, men med en overskridelse pa 100.000
kr. i forhold til de anslaede udgifter i fase 2.

Handveerkerentreprisen i fase 3 har veeret i licitation, og der er indkommet fire tilbud, som varierer fra 3.824.150 kr.
til 4.761.840 kr. Ved valg af billigste indkomne tilbud pa handvaerkerentreprisen vil der mangle samlet finansiering
pa 961.500 kr. for at projektet kan gennemfgres som planlagt.

VURDERING
Pa den baggrund har Social og Sundhed i samarbejde med Teknik og Kultur vurderet forskellige alternativer, som




kan medvirke til projektets realisering.

Inden handvaerkerentreprisen i fase 3 af byggeprojektet blev sendt i udbud foretog Social og Sundhed en raekke
fravalg i forhold til det oprindelige projektopleeg fra radgiver. Eksempelvis blev etablering af stort indgangsparti
reduceret til et mindre, det planlagte naturveerksted og udekgkken udgik og samtidig blev installationen af solfangere
mv. taget ud af projektet. Her blev spgrgsmalet om anskaffelsen af elevator udskudt til et senere tidspunkt.

Endvidere var der ikke i det oprindelige byggeprojekt indregnet udgifter til nedrivning og ngdvendig ekstra
stabilisering af de tilbagevaerende bygninger. Udgifterne hertil belgber sig til 220.000 kr., som er finansieret szerskilt
af handicap- og psykiatriomradets anleegspulje til mindre opgaver i 2014.

Med baggrund i de indkomne bud pa handveerkerentreprisen har Social og Sundhed vurderet forskellige muligheder
for yderligere at reducere eller undlade dele af projektet. Ud fra en samlet vurdering vil Social og Sundhed anbefale,
at det udbudte projekt gennemfares, og at den ngdvendige finansiering tilvejebringes via omprioriteringer indenfor
handicap- og psykiatriomradet.

Anbefalingen beror dels pa, at antallet af brugere pa Naturveerket er stigende og dels pa, at Naturvaerket har nogle
unikke udviklings- og udvidelsesmuligheder for malgruppen pa leengere sigt. | foraret 2012 havde Naturvaerket 24
daglige brugere af tilbuddet. Det tal er primo 2014 steget til 37 daglige brugere. Hertil kommer, at der er stor
forskellighed i brugergruppen i form af brugernes fysiske og psykiske formaen. Det stiller krav om stor variation i de
aktiviteter som tilbydes, og i den sammenhaeng vil gennemfgrelsen af det planlagte byggeprojekt veere veerdifuld.

INDDRAGELSE/KOMMUNIKATION
Planerne for om- og nybygningen af Naturvaerket har af flere omgange veeret praesenteret for brugere og
pargrende.

GKONOMISKE KONSEKVENSER

Den oprindelige samlede udgiftsramme for handvaerkerudgifter, radgiverhonorarer, varmeanleeg mv. for fase 3 var
pa i alt 3,8 mio. kr. Heraf er der disponeret 664.150 kr. til radgiverhonorarer, uforudsete udgifter og @vrige
bygherreudgifter.

Seti sammenhaeng med de afholdte udgifter i fase 1 og 2 medfarer licitationsresultatet pa handveaerkerentreprisen
for fase 3 samlede merudgifter vedrgrende om- og nybygningen pa 811.450 kr. Hertil kommer udgifter pa 165.000

kr. til etablering af elevator, saledes 1. salen kan udnyttes af hele malgruppen pa Naturvaerket.

Det bemeerkes, at handveerkerentreprisen pa de 3.824.150 kr. indeholder en Igsning pa varmeforsyningen som er
noget mindre end de oprindelig anslaede 400.000 kr.

Med henblik pa politisk stillingtagen til den ekstra finansiering er vedstaelsesfristen for handvaerkerentreprisen aftalt
rykket fra 8. marts 2014 til 1. april 2014.

Den manglende finansiering pa 961.500 kr. foreslas tilvejebragt pa falgende made:

Restbelgb anlzegspulje 2013 til Isbende vedligehold i 80.000 kr.
Handicap og Psykiatri

Restbelgb anlaegspulje 2014 til Isbende vedligehold i 280.000 kr.
Handicap og Psykiatri

Decentraliseringsaftale — feelleskonto Handicap og 601.500 kr.
Psykiatri

I alt 961.500 kr.




Social og Sundhed vil i forbindelse med budgetopfalgningerne i 2014 vurdere om besparelser pa andre
anlaegsprojekter kan erstatte finansieringen via decentraliseringsaftalens feelleskonto.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirektgren indstiller til Byradet:

1. Atder gives et tilleeg pa 961.500 kr. til anlaegsbevillingen vedrgrende Naturveerket, og at tillaegget finansieres
inden for Handicap og Psykiatris budget jf. ovenstaende.

BESLUTNING

Bilag
Budget Naturveerket - marts 2014 710-2014-51161

Social- og Sundhedsudvalget, 4. marts 2014:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.



Punkt 16: Orienteringspunkt



Orienteringspunkt

Sagsfremstilling

Social- og
Sundhedsudvalget
4. marts 2014
Sagsnr. 710-2007-
4092

Dok.nr. 710-2014-
51619
Sagsbehandler
DPEMJE

16. Orienteringspunkt - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang SS-U

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering og eventuelt.

INDSTILLING
Social- og sundhedsdirektgren indstiller til Social- og Sundhedsudvalget:

1. At punktet tages til orientering.

BESLUTNING

Social- og Sundhedsudvalget, 4. marts 2014:
Fraveerende: Ingen

Til orientering.
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