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Punkt 1: Projekt "Hverdagsrehabilitering"

Bilag

Hverdagsrehabiliteringsnotat



Projekt "Hverdagsrehabilitering" 

Sagsfremstilling 

1.                   Projekt "Hverdagsrehabilitering" - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Arbejdsmarkedsudvalget skal i denne sag tage stilling til et projekt om hverdagsrehabilitering i perioden 1. februar 
2016 – 1. juni 2017. 
  
I forbindelse med at få sygemeldte borgere tilbage på arbejdsmarkedet, er der en gruppe borgere, oftest kvinder 
med børn, der har vanskeligt ved at få genskabt de almindelige rutiner i hverdagen efter et længerevarende 
sygdoms- og ledighedsforløb. I forlængelse af dette bliver arbejdsidentiteten nedprioriteret i forbindelse med 
sygdom, og en stærk identitet skabes i hjemmet.  
  
Med projekt ”Hverdagsrehabilitering” vil Jobcenter Favrskov tilrettelægge en helhedsorienteret 
beskæftigelsesindsats med særligt fokus på, hvordan udfordringer i hverdagen, hjemmet og nærmiljøet afhjælpes, 
så borgerne får en tilknytning til arbejdsmarkedet. Målet med indsatsen er, at borgerne finder den rette balance 
mellem hverdags- og arbejdsliv, så de fornødne ressourcer til at komme tilbage til arbejdsmarkedet genfindes. 
  
VURDERING 
Et forløb i projekt ”Hverdagsrehabilitering” vil veksle mellem individuelle samtaler, holdundervisning, 
virksomhedspraktikker og øvrige indsatser.  
  
Individuelle samtaler 
De individuelle samtaler afholdes med 2-4 ugers mellemrum, hvoraf mindst én af samtalerne som udgangspunkt 
foregår i borgerens eget hjem. Med de individuelle samtaler identificeres defem væsentligste udfordringer, som 
borgeren oplever i forhold til at komme tilbage på arbejdsmarkedet. For hver af disse udfordringer aftales konkrete 
aktiviteter, som borgeren skal arbejde med. De konkrete aktiviteter og borgerens progression bliver løbende 
tilpasset i forbindelse med de individuelle samtaler. 
  
Holdundervisning 
Holdundervisningen vil foregå én gang om ugen med ca. 15 borgere på hvert hold. Holdundervisningen vil bestå af 
workshops og undervisning med fokus på, hvad der fungerer i familie-, hverdags- og arbejdslivet på trods af 
sygdomme. 
  
Øvrige indsatser 
Parallelt med holdundervisningen og de individuelle samtaler iværksættes virksomhedspraktikker og delvis 
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raskmelding så tidligt i forløbet som muligt. Ligeledes iværksættes forløb hos eksterne aktører, når det er relevant. 
Disse øvrige indsatser bliver en integreret del af hverdagsrehabiliteringen, og der samles løbende op på de 
erfaringer, som borgerne gør sig i forbindelse med indsatserne. Borgernes opstillede mål og udfordringer i projektet 
bliver dermed styrende for valget af øvrige indsatser. 
  
Et forløb i hverdagsrehabilitering vil som udgangspunkt vare mellem 26-52 uger. Det anslås, at ca. 60 borgere 
deltager i projektet inden dets afslutning juni 2017. 
  
Det er Jobcenter Favrskovs forventning, at 25 % svarende til 15 borgere kommer tilbage på det ordinære 
arbejdsmarked i projektperioden. Derudover forventes det, at alle forløbets deltagere opnår progression mod 
arbejdsmarkedet sådan, at også disse borgere på sigt kan få enten et ordinært arbejde eller et fleksjob. 
  
I vedlagte notat gives en nærmere beskrivelse af projektets indhold. 
  
ØKONOMI 
Projektet indebærer udgifter på 600.000 kr. i hele projektperioden (450.000 kr. årligt) til ansættelse af en 
projektmedarbejder, som forestår holdundervisningen, afholdelse af individuelle samtaler og koordinering af 
understøttende indsatser.  
  
Det styrkede fokus på hverdagsrehabilitering af sygemeldte borgere forventes at nedbringe varigheden på 
sygeforløb og dermed en reduktion i udgifterne til indkomstoverførsler. 
  
Det er beregnet, at besparelserne på indkomstoverførsler vil opveje udgifterne til ansættelse af 
projektmedarbejderen ved en succesrate på blot 8 %, svarende til, at mindst 5 af 60 forløb afsluttes til 
selvforsørgelse herunder ordinært arbejde.  
  
Det forslås, at udgifterne til aflønning af projektmedarbejderen finansieres af Arbejdsmarkedsudvalgets budget til 
den kommunale beskæftigelsesindsats. 
  
I februar 2017 vil Arbejdsmarkedsudvalget blive forelagt en evaluering af projektet med henblik på at træffe 
beslutning om hverdagsrehabilitering skal fortsætte efter projektperiodens udløb. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller Arbejdsmarkedsudvalget; 
  
1. At godkende projekt ”Hverdagsrehabilitering”. 
2. At godkende, at projektet finansieres af Arbejdsmarkedsudvalgets budget til den kommunale 
beskæftigelsesindsats. 
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 13. januar 2016: 
Fraværende: Peder Meyhoff 
  
Godkendt. 
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Punkt 2: Opfølgning på forsøgsprojekt om jobcoaching

Bilag

Opfølgning på forsøgsprojekt om jobcoaching



Opfølgning på forsøgsprojekt om jobcoaching 

Sagsfremstilling 

2.                   Opfølgning på forsøgsprojekt om jobcoaching - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Arbejdsmarkedsudvalget skal i denne sag tage stilling til fortsættelsen af forsøgsprojektet om jobcoaching.  
  
Arbejdsmarkedsudvalget vedtog 4. februar 2015 et forsøgsprojekt om jobcoaching for langtidsledige borgere, hvor 
der arbejdes med deltagernes motivation og arbejdsidentitet med henblik på at få dem i job eller uddannelse.  
  
Forsøgsprojektet er gennemført i regi af Favrskov Kommunes Center for Vejledning og Afklaring (CVA) og blev 
iværksat 1. marts 2015. Målet var at afklare: 
· om jobcoaching kan medvirke til at bringe nogle af de svageste borgere i job, 
· hvilke borgere der kan profitere af jobcoaching,  
· størrelsen af målgruppen for tilbuddet.   
  
På den baggrund blev det endvidere besluttet, at Arbejdsmarkedsudvalget skulle forelægges en opfølgning på 
forsøgsprojektet primo 2016 med henblik på at vurdere, om projektet skal gøres permanent. I vedlagte notat gives 
en opfølgning på forsøgsprojektet. 
  
VURDERING 
Deltagerne har primært været kontanthjælpsmodtagere, a-dagpengemodtagere samt sygedagpengemodtagere og 
borgere i jobafklaringsforløb.  
  
Målsætningen for projektet var, at alle deltagere blev afklaret og motiverede for job samt blev aktivt jobsøgende. 
Endvidere var målet, at ca. 50 % af deltagerne kom i job eller virksomhedspraktik med efterfølgende job. 
  
Fra marts 2015 til december 2015 er i alt 64 borgere henvist til jobcoaching i forløb på mellem 1 – 25 samtaler. 
Heraf er 10 borgere stoppet i forløbet før tid, da de havde behov for et andet tilbud eller er udeblevet. Primo 
december 2015 er der endvidere fortsat 13 igangværende forløb. 
  
De resterende 41 deltagere er afsluttet. Heraf er 27 % af deltagerne på vej i eller i virksomhedspraktik, mens 7 % er 
kommet i job eller i virksomhedspraktik med efterfølgende job. De øvrige deltagere har fået hjælp til: 
· ansøgninger, CV, Jobnet, jobplan, jobsamtaler og lign.  
· håndtering af barrierer, såsom stresshåndtering, angst, motivation, m.m. 
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Resultaterne viser, at størstedelen af deltagerne er kommet tættere på arbejdsmarkedet, idet de er blevet afklaret og 
mere motiverede for job samt blevet aktivt jobsøgende. Dog har målsætningen om, at ca. 50 % af deltagerne kom i 
job eller virksomhedspraktik med efterfølgende job vist sig at være for ambitiøs. Der har været tale om deltagere 
med en række meget forskellige problemstillinger, hvor en stor del har været relativt langt væk fra arbejdsmarkedet. 
Desuden vil der, fra at en borger er afklaret og effektivt jobsøgende, typisk gå noget tid, før borgeren kommer i job.    
  
Job og Økonomi vurderer derfor, at jobcoaching fortsat kan indgå i indsatsen for borgere, hvor der er behov for at 
arbejde med motivation og arbejdsidentitet.  
  
I forsøgsprojektet er der identificeret en særlig gruppe blandt sygedagpengemodtagere og borgere i 
jobafklaringsforløb, som har behov for en særlig indsats for at få hverdags- og arbejdsliv til at fungere. Således har 
en tredjedel af deltagerne været sygedagpengemodtagere og borgere i jobafklaringsforløb. Det foreslås, at arbejdet 
med motivation, hverdagsmestring og arbejdsidentitet for denne gruppe i stedet håndteres i det nye projekt 
”Hverdagsrehabilitering”, som er rettet mod disse grupper, jf. punkt 1 på dagsordenen. Dette vil reducere antallet af 
potentielle deltagere til jobcoaching.  
  
I projektperioden har det derudover vist sig, at antallet af borgere, der har gavn af jobcoaching, generelt er svingende 
sådan, at der er perioder med hhv. få og mange deltagere. Hvis projekt ”Hverdagsrehabilitering” iværksættes, 
betyder det, at antallet af borgere i målgruppen reduceres, ligesom efterspørgslen på jobcoaching i forvejen 
varierer.   
  
Job og Økonomi anbefaler derfor, at forsøgsprojektet ikke forlænges. Det foreslås, at de borgere, der ikke er 
omfattet af projektet ”Hverdagsrehabilitering”, og som vil have gavn af jobcoaching i stedet tilbydes 
jobcoachingforløb hos eksterne leverandører. Dette vil give større fleksibilitet i forhold til efterspørgslen på tilbuddet 
og dermed en mere effektiv ressourceudnyttelse. 
  
ØKONOMI 
Før oprettelsen af forsøgsprojektet købte Jobcenter Favrskov enkeltpladser på jobcoachingforløb. Ved vedtagelse 
af forsøgsprojektet blev indsatsen omlagt fra køb af enkeltpladser til ansættelse af en coach i regi af CVA.  
  
Såfremt forslaget godkendes, bortfalder udgifterne på 450.000 kr. inkl. overhead årligt til forsøgsprojektet om 
jobcoaching. Disse midler tilfalder Arbejdsmarkedsudvalgets budget for beskæftigelsesindsatsen og anvendes i 
stedet til køb af enkeltpladser hos eksterne leverandører. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1.    At godkende, at forsøgsprojektet om jobcoaching ikke forlænges.  
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 13. januar 2016: 
Fraværende: Peder Meyhoff 
  
Godkendt. 
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Punkt 3: Månedlig information om beskæftigelsesområdet
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Månedlig information om beskæftigelsesområdet 

Sagsfremstilling 

3.                   Månedlig information om beskæftigelsesområdet - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Hver måned udarbejder Job og Økonomi ledelsesinformation til Arbejdsmarkedsudvalget, som viser udviklingen på 
Arbejdsmarkedsudvalgets hovedområder. 
  
Den månedlige information består i denne måned af: 
· Ledighedsudvikling november 2014 til november 2015. 
· Udvikling i målgrupper på beskæftigelsesområdet december 2014 til december 2015. 
  
ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
1. At tage månedlig information om beskæftigelsesområdet til efterretning. 
  
BESLUTNING 
  
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 13. januar 2016: 
Fraværende: Peder Meyhoff 
  
Taget til efterretning. 
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Punkt 4: Afgørelser fra Ankestyrelsen 2016

Bilag

Afgørelser fra Ankestyrelsen - januar 2016



Afgørelser fra Ankestyrelsen 2016 
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4.                   Afgørelser fra Ankestyrelsen 2016 - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om afgørelser fra Ankestyrelsen. 
  
ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget: 
  
1. At tage orienteringen om afgørelser fra Ankestyrelsen til efterretning. 
  
BESLUTNING 
  
Bilag 

  
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 13. januar 2016: 
Fraværende: Peder Meyhoff 
  
Taget til efterretning. 
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Punkt 5: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2016



Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2016 

Sagsfremstilling 

5.                   Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2016 - Åbent 

  

  

SAGENS INDHOLD 
Gensidig orientering. 
  
ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
  
INDSTILLING 
Direktøren for Job og Økonomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:  
  
1.    At tage orienteringen til efterretning. 
  
BESLUTNING 
  
  

  
Arbejdsmarkedsudvalget, 13. januar 2016: 
Fraværende: Peder Meyhoff 
  
Taget til efterretning. 
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