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Punkt 47: 3. Budgetopfelgning 2015

Bilag

3. budgetopfelgning 2015 - notat



3. Budgetopfalgning 2015

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
4. november 2015

Sagsnr. 710-2015-6014
Dok.nr. 710-2015-303296
Sagsbehandler DPHERA

47, 3. Budgetopfalgning 2015 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU, @K, BY

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Byradet skal i denne sag tage stilling til 3. budgetopfalgning 2015 — herunder forslag til tilleegsbevillinger.

Budgetopfelgningen forelaegges alle fagudvalg, dog ikke Kultur- og Fritidsudvalget hvor budgetopfelgningen ikke
giver anledning til eendringer af budgettet.

Job og @konomi udarbejder efter 1., 2. og 3. kvartal en samlet budgetopfelgning for Favrskov Kommune. |
budgetopfalgningen vurderes de forventede udgifter i forhold til budgettet. Hvis der forventes faerre eller flere udgifter,
seges der tillaegsbevilling til omradet.

| budgetopfelgningen er der saerlig fokus pa Favrskov Kommunes overholdelse af budgettet til serviceudgifter. Hvis
kommunerne samlet set ikke overholder budgettet til serviceudgifter, skal kommunerne betale en del af
bloktilskuddet tilbage.

Budgetopfelgningen afsluttes med en samlet oversigt, der viser det forventede arsresultat i Favrskov Kommune.

VURDERING
| 3. budgetopfalgning 2015 foreslar Job og @konomi, at driftsbudgettet samlet set reduceres med ca. 21 mio. kr.

Driftsbudgettet indeholder indkomstoverfgrsler, udgifter til aktivitetsbestemt medfinansiering pa sundhedsomradet
samt serviceudgifter. Mindreudgifterne vedrgrer primaert indkomstoverfgrsler under Arbejdsmarkedsudvalgets
omréade.

Indkomstoverfarsler

Pa arbejdsmarkedsomradet foreslas budgetterne reduceret med i alt 19,2 mio. kr. Budgettet til den
arbejdsmarkedsrettede indsats kan reduceres med 12 mio. kr. i 2015 dels som fglge af omlaegning af aktiviteter og
dels som folge af et lavere aktivitetsniveau end forventet. Budgettet til den arbejdsmarkedsrettede indsats er
tilsvarende reduceret og omlagt i forbindelse med vedtagelsen af budget 2016-19. Herudover reduceres
udgiftsbudgetterne til indkomstoverfgrsler med 6,6 mio. kr. Blandt andet forventes lavere udgifter til integration og
kontanthjeelp til udleendinge, idet der er ankommet feerre flygtninge og familiesammenfgarte til Favrskov Kommune
end det var forventet ved 1. budgetopfalgning 2015, hvor udgifterne til integrationsopgaven blev vurderet.



Aktivitetsbestemt medfinansiering pa sundhedsomradet

Pa sundhedsomradet foreslas budgettet til aktivitetsbestemt medfinansiering reduceret med 3 mio. kr. Der blev ved
2. budgetopfelgning 2015 givet en tilleegsbevilling pa 14 mio. kr. til omradet. De samlede forventede merudgifter til
aktivitetsbestemt medfinansiering udger saledes 11 mio. kr. i 2015.

Serviceudgifter

Pa aeldreomradet s@ges en tilleegsbevilling pa i alt 4 mio. kr. Merudgifterne vedrarer dels flere visiterede timer i
hjemmeplejen og dels flere udgifter til hjeelpemidler. Merudgifterne til flere visiterede timer i hjiemmeplejen skal ses i
sammenhaeng med det neere sundhedsvaesen.

| 3. budgetopfelgning s@ges en tillaegsbevilling pa 1,2 mio. kr. til handicap- og psykiatriomradet svarende til det
nuveerende budgetpres pd omradet. Samlet set vil handicap- og psykiatriomradet dermed blive tilfgrt 9,2 mio. kr. i
2015.

Budgettet til vintertjeneste reduceres med 4,5 mio. kr. Udgifterne pa omradet er usikre, men forventningsdannelsen
er baseret pa tidligere ars forbrugsmanstre.

Inden 3. budgetopfelgning er der givet tilleegsbevillinger vedr. serviceudgifterne pa i alt 14,8 mio. kr. i 2015. | 3.
budgetopfalgning s@ges der tilleegsbevillinger pa i alt 3,5 mio. kr. vedr. serviceudgifterne. Den samlede
tillaegsbevilling til serviceudgifter udger dermed 18,3 mio. kr. i 2015.

Pa de omrader, hvor der overfares over-/underskud mellem arene forventede institutionslederne i forbindelse med 1.
budgetopfalgning at anvende 18,8 mio. kr. af de overfgrte overskud fra tidligere ar. | 3. budgetopfelgning vurderer
institutionerne, at der anvendes i alt 23,3 mio. kr. af de opsparede midler. Der er et stort merforbrug inden for
decentraliseringsaftalerne pa iseer folkeskoleomradet. Forbrug af opsparede midler medfarer et kassetraek i 2015. |
budgettet for 2015 er servicerammen forgget med 17 mio. kr., sa institutionerne har mulighed for at anvende
opsparede overskud. Institutionsledernes forventninger medfarer et pres pa 6,3 mio. kr. pa servicerammen.

Det samlede forventede merforbrug pa serviceudgifterne udger 24,6 mio. kr. i 2015 inklusiv tidligere afgivne
tillaegsbevillinger.

Vurdering af serviceudgifter i 2015 Mio. kr.
Afgivne tillaegsbevillinger i 2015 (inden 3. budgetopfalgning) 14,8
Forslag til tillaegsbevillinger i 3. budgetopfalgning 2015 3,5
Fork))rug af opsparede midler i 2015 (decentraliseringsaftaler 23,3
mv.

Ramme til forbrug af opsparede midler i 2015 -17,0
(decentraliseringsaftaler)

Merforbrug i alt 24,6

Pa landsplan forventer KL, at servicerammen for 2015 overholdes, og at kommunerne dermed ikke reduceres i
bloktilskuddet.

Anleeg
Det korrigerede anleegsbudget pa det skattefinansierede omrade i 2015 udger ca. 256 mio. kr. Heraf udger det
oprindelige budget 177 mio. kr., hvortil kommer overfgrte midler fra 2014 samt tilleegsbevillinger i 2015.

Primo oktober er der forbrugt ca. 106 mio. kr., og det forventes, at udgifterne i 2015 vil udgere ca. 168 mio. kr. Det
resterende anlaegsbudget pa ca. 88 mio. kr. overfgres til 2016 til feerdiggaerelsen af de planlagte projekter.

GKONOMI



De bevillingsmaessige konsekvenser (eksklusiv budgetneutrale omplaceringer) fremgar af nedenstaende tabel.

Udvalg (1.000 kr.) 2015
Jkonomiudvalget (inkl. beredskab) -882
Teknik- og Miljgudvalget -4.500
Barne- og Skoleudvalget 1.042
Social- og Sundhedsudvalget 2.671
Arbejdsmarkedsudvalget -19.183
| alt -20.852

Note: Minus angiver mindreforbrug, som tilfgres kassebeholdningen.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Byradet:

1. At der inden for Arbejdsmarkedsudvalgets omrade gives en samlet tillaegsbevilling pa -19.183.000 kr., som
tilfgres kassebeholdningen.
2. At budgetomplaceringerne godkendes.

BESLUTNING

Bilag
3. budgetopfelgning 2015 - notat 710-2015-277861

Arbejdsmarkedsudvalget, 4. november 2015:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.


kmdedhvis:710-2015-277861

Punkt 48: Beskzftigelsesplan 2016

Bilag

Forslag til Beskaftigelsesplan 2016



Beskaeftigelsesplan 2016

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
4. november 2015

Sagsnr. 710-2015-24603
Dok.nr. 710-2015-272025

Sagsbehandler DPCSOR
48. Beskaftigelsesplan 2016 - Abent
Tidl. politisk behandling AU, 09.09.15, pkt. 39
Forventet sagsgang AU, @K, BY
Lovgrundlag Lov om organisering og understgttelse af

beskeeftigelsesindsatsen mv.

SAGENS INDHOLD
Byradet skal i denne sag tage stilling til Forslag til Beskeaeftigelsesplan 2016.

Byradet skal senest ved udgangen af hvert ar vedtage en beskaeftigelsesplan for det kommende ars
beskeeftigelsesindsats.

Beskaeftigelsesplanen kan tage afseet i de vejledende beskaeftigelsespolitiske mal, som beskaeftigelsesministeren
arligt udmelder. Disse mal angiver dog alene retning for tilretteleeggelsen af den kommunale indsats. Favrskov
Kommune har saledes mulighed for frit at fastsaette fokusomrader i beskaeftigelsesindsatsen i Favrskov Kommune i
2016.

Beskaeftigelsesministeren udmeldte foraret 2015 falgende mal for beskaeftigelsesindsatsen i 2016:

1. Flere unge skal have en uddannelse

2. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal teettere eller ind pa arbejdsmarkedet bl.a. gennem styrket tveerfaglig
indsats

3. Langtidsledigheden skal bekeempes

4. Indsatsen for bedre match mellem arbejdslgse og virksomheder skal styrkes

| grundlaget for udarbejdelsen af beskeeftigelsesplanen skal indga en resultatrevision, som viser resultater og
effekter af beskeeftigelsesindsatsen i jobcenteret for det forudgaende ar. Pa den baggrund blev
Arbejdsmarkedsudvalget 12. august 2015 forelagt en halvarsopfelgning pa Beskeeftigelsesplan 2015.

Kommunen skal umiddelbart efter vedtagelsen af beskeaeftigelsesplanen fremsende planen til Det Regionale
Arbejdsmarkedsrad til orientering.

VURDERING
Med afseet i beskaeftigelsesministerens mal er der i Forslag til Beskaeftigelsesplan 2016 fastsat seks mal med

tilhgrende malsaetninger for beskeeftigelsesindsatsen i 2016 i Favrskov Kommune:

1. Virksomhedsindsatsen skal styrkes



2. Integrationsindsatsen skal styrkes

3. Flere uddannelses- og kontanthjeelpsmodtagere skal i uddannelse og job
4. Fastholdelsen af sygemeldte beskeeftigede pa arbejdspladsen skal styrkes
5. Fastholdelsen af fleksjobbere pa arbejdspladsen skal styrkes

6. Antallet af borgere pa ledighedsydelse skal nedbringes

Feelles for malene er, at Job og @konomi forventer, at den intensiverede indsats medvirker til, at borgeres varighed
pa forsargelsesydelser nedbringes, og at flere borgere pa forsgrgelsesydelser kommer i job eller uddannelse.
Forslag til Beskeeftigelsesplan 2016 er vedlagt som bilag.

JKONOMI
Forslag til Beskaeftigelsesplan 2016 har i sig selv ingen gkonomiske konsekvenser. Indsatsen for at na de opstillede
mal er handteret i anden sammenhaeng.

| forbindelse med Budget 2016-2019 besluttede Byradet at styrke indsatsen i forhold til at fastholde fleksjobbere og
sygemeldte beskaeftigede pa arbejdspladsen samt at fa flere aktivitetsparate uddannelses- og
kontanthjeelpsmodtagere i uddannelse og job. Den intensiverede indsats forventes at medfgre besparelser i
forsgrgelsesydelser i perioden 2016-2019.

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede 7. oktober 2015 at styrke den virksomhedsrettede indsats for flygtninge i
Favrskov Kommune. Den intensiverede indsats er handteret ved omlaegning indenfor Arbejdsmarkedsudvalgets
budget til beskaeftigelsesindsatsen. Den intensiverede indsats forventes pa sigt at medfare besparelser i
forsgrgelsesydelser.

INDDRAGELSE
Der blev 24. september 2015 afholdt feellesmgde mellem Arbejdsmarkedsudvalget og Favrskov
ArbejdsmarkedsForum, hvor der blev drgftet fokusomrader for Beskaeftigelsesplan 2016.

Pa feellesmgdet blev seerligt fremhaevet, at virksomhedsindsatsen skal styrkes, samt en styrkelse af indsatsen for at
fa flygtninge i uddannelse og job. Disse fokusomrader er indarbejdet i Forslag til Beskeeftigelsesplan 2016.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Byradet:

1. At Byradet godkender Forslag til Beskaeftigelsesplan 2016.

BESLUTNING
Bilag
Forslag til Beskeeftigelsesplan 2016 710-2015-303132

Arbejdsmarkedsudvalget, 4. november 2015:
Fraveerende: Ingen

Indstilles godkendt.


kmdedhvis:710-2015-303132

Punkt 49: Minedlig information om beskzftigelsesomradet

Bilag
Ledighedsudvikling september 2014 til september 2015

Udvikling i malgrupper pé beskaftigelsesomradet oktober 2014 til oktober 2015



Manedlig information om beskaftigelsesomradet

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
4. november 2015

Sagsnr. 710-2012-630
Dok.nr. 710-2015-302342
Sagsbehandler DPSARA

49. Manedlig information om beskaftigelsesomradet - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Hver maned udarbejder Job og @konomi ledelsesinformation til Arbejdsmarkedsudvalget, som viser udviklingen pa
Arbejdsmarkedsudvalgets hovedomrader.

Den manedlige information bestar i denne maned af:
- Ledighedsudvikling september 2014 til september 2015.
- Udvikling i malgrupper pa beskeeftigelsesomradet oktober 2014 til oktober 2015.

De to bilag bliver udleveret pa madet, da data endnu ikke er tilgeengelige

JKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager manedlig information om beskaeftigelsesomradet til efterretning.
BESLUTNING

Bilag

Ledighedsudyvikling september 2014 til 710-2015-311464
september 2015

Udvikling i malgrupper pa 710-2015-311451
beskaeftigelsesomradet oktober 2014 til oktober
2015

Arbejdsmarkedsudvalget, 4. november 2015:


kmdedhvis:710-2015-311464
kmdedhvis:710-2015-311451




Punkt 50: Afgerelser fra Ankestyrelsen 2015

Bilag

Afgerelser fra Ankestyrelsen november 2015



Afgorelser fra Ankestyrelsen 2015

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
4. november 2015

Sagsnr. 710-2015-99
Dok.nr. 710-2015-303340
Sagsbehandler DPKFI

50. Afgorelser fra Ankestyrelsen 2015 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om afgarelser fra Anketyrelsen.

GKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen om afggrelser fra Ankestyrelsen til efterretning.

BESLUTNING

Bilag
Afgerelser fra Ankestyrelsen november 2015

Arbejdsmarkedsudvalget, 4. november 2015:
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.

710-2015-296321



kmdedhvis:710-2015-296321

Punkt 51: Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015



Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget
4. november 2015

Sagsnr. 710-2015-98
Dok.nr. 710-2015-303360
Sagsbehandler DPKFI

51. Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget 2015 - Abent

Tidl. politisk behandling

Forventet sagsgang AU

Lovgrundlag

SAGENS INDHOLD
Gensidig orientering.

GKONOMI
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

INDSTILLING
Direktgren for Job og @konomi indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget:

1. At Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Arbejdsmarkedsudvalget, 4. november 2015:
Fraveerende: Ingen

Taget til efterretning.
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